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1 NUORISO- JA VAPAA-AIKA-ALAN KUVAUS JA ARVOPE-
RUSTA

2 ALAN KEHITYSTRENDIT JA PAINOPISTEET

3 KAIKILLE ALOILLE YHTEISET PAINOTUKSET JA YDIN-
OSAAMINEN

Yhteiset painotukset
Koulutuksen tulee tuottaa valmiuksia, jotka lisd&vat kaikilla aloilla tarvittavaa ammattisi-
vistysta ja kansalaisvalmiuksia ja joiden avulla opiskelijat pystyvat seuraamaan yhteis-
kunnassa ja tybelamassa tapahtuvia muutoksia ja toimimaan muuttuvissa oloissa. Kou-
lutuksen tulee antaa opiskelijoille valmiuksia:

e kansainvalisyyteen

e kestavan kehityksen edistamiseen

e teknologian ja tietotekniikan hyddyntamiseen

e yrittajyyteen

¢ |aadukkaaseen ja asiakasléhtdiseen toimintaan

e kuluttajaosaamiseen

e tydsuojelusta ja terveydesta huolehtimiseen.

Kansainvalisyyteen kasvun tavoitteena tulee olla, etta opiskelija tulee toimeen moni-
kulttuurisessa ymparistdssa ja on suvaitsevainen ja kielitaitoinen voidakseen osallistua

opiskelijavaihtoon ja sijoittua kansainvalistyville tytmarkkinoille.

Kestavan kehityksen edistamisen tavoitteena tulee olla, ettd opiskelija tuntee kestavan
kehityksen periaatteet ja motivoituu toimimaan niiden puolesta opiskelussa, tytssa ja
kansalaisena. Han tuntee ymparistomyonteiset tyo- ja toimintatavat ja toimii niiden mu-
kaisesti seka erityisesti tunnistaa tavanomaiset ongelmajatteet ja hallitsee niiden kasit-
telyn. Han arvostaa luonnon monimuotoisuutta ja ymmartaa kestavan kehityksen ta-

loudellisia, sosiaalisia ja kulttuurisia ulottuvuuksia seké osaa toimia niiden puolesta.
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Teknologian ja tietotekniikan hyédyntamisen kehittdmiseksi tavoitteena tulee olla, etta
opiskelijalla on tietoyhteiskunnassa tarvittavat perusvalmiudet seka edellytykset tieto-
ja viestintatekniikan seké teknologian monipuoliselle hyddyntamiselle tydssa ja kansa-
laisena. Opiskelija ymmartaa teknologian kehityksen vaikutuksia omaan alaansa ja sen

tulevaisuuteen ja osaa soveltaa uutta tekniikkaa tydssaan.

Yrittdjyyden kehittymisen tavoitteena tulee olla, etta opiskelijasta kehittyy oma-
aloitteinen, tunnollinen, rohkea, kekselids ja tyotaan arvostava tyontekija ja ammatin-
harjoittaja seka yrittaja.

Laadukkaaseen ja asiakaslahtodiseen toimintaan kehittymisen tavoitteena tulee olla,
ettd opiskelija osaa ammattialalla tarvittavat ja yleisimmin kaytdssa olevat laadunhallin-
nan menetelmat. Han osaa ottaa huomioon asiakkaiden odotukset ja yksildlliset tarpeet

seka hallita erilaiset asiakaspalvelutilanteet.

Kuluttajaosaamisen tavoitteena tulee olla, ettd opiskelija osaa ottaa huomioon kulutta-
jalainsaadannon velvoitteet ja osaa toimia tydssé ja kansalaisena kuluttajien oikeuksi-
en, velvollisuuksien ja vastuun mukaisesti. Opiskelijan tulee osata toimia kuluttajana ja
tyontekijdna kansantaloutta edistavasti. Tyosuojelusta ja terveydesta huolehtimisen
tavoitteena tulee olla, etta opiskelija osaa alansa tydsuojelumaaraykset ja -ohjeet ja
noudattaa niitd. Han osaa arvostaa turvallista, terveellista ja viihtyisaa tydymparistoa ja
kehittaa sita. Han osaa tunnistaa ty6hon ja tydymparistoon liittyvat vaarat ja terveyshai-
tat sekd suojautua niilté ja torjua niitd. Han osaa suunnitella itselleen ergonomisesti
terveellisen tydymparistbn. Han osaa pitaa huolta omasta terveydestaan ja yllapitaa

tyo- ja toimintakykyaan.

Ydinosaaminen
Koulutuksen tavoitteena tulee olla, etta opiskelijalle kehittyy seuraavia kaikilla aloilla

tarvittavia valmiuksia:
e oOppimistaidot
e ongelmanratkaisutaidot
e vuorovaikutus- ja viestintataidot
e yhteistyOtaidot

e eettiset ja esteettiset taidot.
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Oppimistaitojen kehittymiseksi koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle valmiudet elinikai-
seen oppimiseen ja halun itsensé kehittdmiseen. Opiskelijan on saatava valmiudet ar-
vioida omaa oppimistaan ja osaamistaan seka suunnitella opiskeluaan. Hanen on saa-
tava valmiudet hankkia, jasentaa ja arvioida tietoa seka soveltaa aiemmin opittua muut-

tuvissa tilanteissa.

Ongelmanratkaisutaitojen kehittymiseksi koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle val-
miuksia toimia tyéssééan ja ongelmallisissa tilanteissa joustavasti, innovatiivisesti ja uut-

ta luovasti.

Vuorovaikutus- ja viestintataitojen kehittymiseksi koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle
valmiuksia selviytya erilaisissa vuorovaikutustilanteissa tytelamassa. Opiskelijan on
saatava valmiudet selvita neuvottelutilanteista ja kayttaa suullista ja kirjallista viestintaa

seka tietotekniikkaa erilaisissa vuorovaikutus- ja viestintatilanteissa.

Y hteistyotaitojen kehittymiseksi koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle valmiudet toimia
erilaisten ihmisten kanssa ja tiimin jasenena seka olla joustava ihmissuhteissa ja ottaa
huomioon toiset ihmiset. Hanen tulee osata tunnistaa omia ja toisten tunnetiloja ja ottaa

niita rakentavasti huomioon toiminnassaan.

Eettisten ja esteettisten taitojen kehittymiseksi koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle
sellaiset valmiudet, etta han osaa kéasitella ja ratkaista eettisia ongelmia seké tiedostaa
omat arvonsa ja kulttuuriin pohjautuvia kauneusarvoja ja ottaa ne huomioon toiminnas-
saan. Han osaa toimia vastuullisesti, oikeudenmukaisesti ja tehtyjen sopimusten mu-
kaisesti. Han osaa noudattaa tydssaan ammattietiikkaa, kuten asiakkaita koskevaa

vaitiolovelvollisuutta, tietosuojaa ja kuluttajansuojasaadoksia.
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4 NUORISO- JA VAPAA-AIKA-ALAN PERUSTUTKINNON
MUODOSTUMINEN

NUORISO- JA VAPAA-AIKA-ALAN PERUSTUTKINTO, nuoriso- ja vapaa-ajan 120 ov
ohjaaja
YHTEISET OPINNOT 20 ov 20 ov
Pakolliset opintokokonaisuudet 16 ov
Valinnaiset opintokokonaisuudet 4 ov
AMMATILLISET OPINNOT 90 ov
Opintoihin sisaltyy ty6ssédoppimista vahintaan 40 ov
TUTKINNON YHTEISET AMMATILLISET OPINNOT 50 ov
Vuorovaikutus ja viestinta 10 ov
Yksilo- ja ryhmanohjaus 20 ov
Ohjaus eri toimintaymparistdissa 20 ov
VAIHTOEHTOISET AMMATILLISET OPINNOT 20 ov 20 ov

Nuorisotoiminnan ohjaus
Vapaa-aikatoiminnan ohjaus

VALINNAISET AMMATILLISET OPINNOT (2) 20 ov
Projektitoiminnan ohjaus 10 ov
Nuorten syrjaytymisen ehkaisy 10 ov
Nuoriso- ja vapaa-aikapalveluiden tuottaminen 10 ov

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT, tydssdoppimisena 10 ov

Yhteisten opintojen opintokokonaisuudet

Pakolliset Valinnaiset

1. Aidinkieli 4 ov 0—4ov
2. Toinen kotimainen Kieli 1 ov 0—-4ov
3. Vieras kiel 2 0v 0-4ov
4. Matematiikka 3 ov 0-4ov
5. Fysiikka ja kemia 2 oV 0—-4ov
6. Yhteiskunta-, yritys- ja ty0elamatieto 1 ov 0-4ov
7. Liikunta ja terveystieto 2 oV 0—-4ov
8. Taide ja kultuuri 1ov 0—-4ov
9. Yhteisten opintojen valinnaiset lisdopinnot, ks. edella kohdat 1 — 8

Yhteensa 16 ov 4 ov
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4.1 Opintojen ajoitus

Opinnot ajoittuvat kolmelle vuodelle.

4.2 Opintojen jaksotus (moduulirakenne)

4.3 Tydssaoppimisen jarjestaminen

4.4 Arvioinnin toteuttamissuunnitelma

Opintokokonaisuudet arvioidaan jatkuvalla naytolla, tenteilla seka naytolla. Opiskelijan
osaamista arvioidaan asteikolla T1 — K5. Opintojakson arvosanan paattavat opintojak-
son opettajat yhteistydssa, huomioiden opiskelijan itsearvioinnin seka tyéssaoppimisen
ja naytoén arvosanan jos opintojaksoon kuuluu tydssaoppimista ja nayttd. Tyossaoppi-
misen arvioivat tyopaikkaohjaaja, opettaja ja opiskelija. Myds ammattiosaamisen naytt6
arvioidaan asteikolla T1 — K5.

Naytonarviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson ar-
vioinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa esi-
merkiksi opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan opis-
kelijan oppimisprosessin eteneminen siten, etté arvioinnissa painottuu loppuvaiheen
osaaminen. Opintokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja

nayttdjen arvioinneista.

4.4.1 Ammattiosaamisen nayttéjen ja muun arvioinnin suhde

Ammattiosaamisen nayttdjen suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa ovat muka-
na koulutuksen jarjestaja, koulutuksen jarjestajan nimeama toimielin, opettajat, tyoela-

man edustajat ja opiskelijat.

Tyo6paikan edustajan osallistuminen oppilaitoksessa toteutettaviin ammattiosaamisen
nayttoihin ei ole aina mahdollista, eik&a opettaja voi osallistua kaikkiin tyépaikalla toteu-
tettaviin ammattiosaamisen nayttoihin. Koulutuksen jarjestajan asettama toimielin hy-

vaksyy ammattiosaamisen nayttdjen arviointisuunnitelmat. Koulutuksen jarjestgja ja
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opettaja huolehtivat siita, ettd ammattiosaamisen naytén arviointi toteutetaan toimieli-

men hyvaksymalla tavalla.

Ammattiosaamisen nayton jalkeen kaydaan arviointikeskustelu, johon osallistuvat ta-
vallisesti opettaja, tydelaman edustaja ja opiskelija. Arviointikeskustelussa hyédynne-
téaan tydssaoppimisen ohjauksessa ja arvioinnissa saatuja kokemuksia. Joissakin tapa-
uksissa arviointikeskustelu voidaan toteuttaa esimerkiksi séhkoisella keskustelufooru-
milla. Opiskelijan itsearviointi on olennainen osa nayttéjen arviointia. Arviointikeskuste-
lussa kukin arvioija tuo esille arviointinsa perusteluineen. Naiden arviointien seka mah-
dollisesti asiakkailta ja muilta tyontekij6iltéa saadun palautteen pohjalta muodostetaan

yhteinen nakemys opiskelijan osaamisesta.

Ammattiosaamisen nayttéa arvioivien opettajien ja tyéelaman edustajien tulee olla ky-
seisen ammattialan ja arvioitavan opintokokonaisuuden asiantuntijoita, jotka toimielin
on maarannyt tehtavaan. Opiskelijaa arvioidaan suhteessa ennalta asetettuihin tavoit-
teisiin ja hanen osoittamaansa osaamista verrataan ennalta méariteltyihin arvioinnin

kohteisiin ja arviointikriteereihin.

Arvioinnin kohteet ammattiosaamisen naytoissa ovat

o tyoprosessin hallinta

o tyotehtavan hallinta (tydmenetelmien, valineiden ja materiaalin hallinta)
o tyon perustana olevan tiedon hallinta

o tyoturvallisuuden hallinta

o kaikille aloille yhteinen ydinosaaminen

o yhteiset painotukset.

Arviointikriteerit on méaaritelty kohteittain tasoille T1, H3 ja K5. Ammattiosaamisen nay-
tot arvioidaan kayttden samaa arviointiasteikkoa kuin muussakin opiskelijan arvioinnis-
sa: T1, T2, H3, H4 ja K5 (A 603/2005).

Ammattiosaamisen nayttotilanteen jalkeen kaytavassa arviointikeskustelussa tehdaan
ammattiosaamisen nayton arvioinnit, jotka tallennetaan opintokokonaisuuksittain ja ar-

vioinnin kohteittain. Nama arvioinnit toimivat perustana opintokokonaisuuden ammat-
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tiosaamisen nayton arvosanalle. Jokaisesta ammatillisten opintojen opintokokonaisuu-
desta annetaan arvosana. Ammattiosaamisen naytdn arvosanan paattavat toimielimen
maaradmat opettajat ja tydelaméan edustajat yhdessa tai erikseen, paasaantoisesti kui-
tenkin yhdessa. Opintokokonaisuuden ammattiosaamisen naytén arvosana perustelui-

neen on tallennettava ja merkittava nayttoétodistukseen.

4.4.2 Osaamisen tunnustaminen

Osaamisen tunnistamiseksi ja tunnustamiseksi opiskelijan on osoitettava tunnustetta-

vaksi haluamansa osaaminen.

4.4.3 Todistukset

Opetushallituksen maarayksen mukaiset todistukset.

5 PERUSTUTKINNON OPINTOKOKONAISUUDET JA OPIN-
TOJAKSOT

5.1 Kaikille yhteiset opinnot 20 ov

Yhteisten opintojen opetussuunnitelma toteutetaan Koulutuskeskus Salpauksen Aree-

nan opetussuunnitelmien mukaan.
5.2 Ammatilliset opinnot 90 ov
5.2.1 Tutkinnon yhteiset ammatilliset opinnot, 50 ov

5.2.1.1Vuorovaikutus ja viestinta 10 ov

Opintokokonaisuuden opintojaksot: Kieli ja kirjallisuus 1 ov, medialukutaito 1 ov, Esiin-
tymistaito 1 ov, Esiintyminen vieraalla kielella 1 ov, Mediailmaisu 1 ov, Tiedotus ja
markkinointi 1 ov, Nuoriso- ja vapaa-aika-alan tiedonhankinta ja — tuottaminen 1 ov,

Opinto-ohjaus 1 ov, Viestinta ja tiedotus 2 ov.

Opintokokonaisuuden siséltod, toteutus ja menetelmat
Keskeinen siséltd on:
e monipuolinen ja persoonallinen aidinkielen hallinta nuoriso- ja vapaa-aika-alan
tyotehtavissa ja toimintaymparistoissa.

10
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e esiintymistaidon ja sanattoman viestinnan hallinta.

e tiedotuksen ja markkinoinnin perusteiden hallinta.

e tiedonhankinnan osaaminen.

e ammatillisen viestinnan hallinta vahintaan yhdella vieraalla kielella.
¢ monipuolinen mediakielitaito ja riittava tietotekniikan hallinta.

e nuorisotiedotuksen ja vapaa-aika-alan tiedotuksen osaaminen.

Opintokokonaisuuden arviointikriteerit:

Arviointi, kiitettava (K5)

Opiskelija osaa ilmaista itsedan selkeasti, ja persoonallisesti. Han osaa viestia sujuvas-
ti sek& suullisesti etté kirjallisesti. Han osaa omalla alallaan tarvittavat kuuntelu-, puhe-,
kokous- ja neuvottelutaidot. Han osaa myads kirjallisen viestinnén perusteet.

Opiskelija tuntee myds ammattialaansa lahelld olevan kaunokirjallisuuden ja lehdet.
Han osaa lukea erilaisia ja erimuotoisia teksteja. Han kykenee seuraamaan eri medioit-
ten valittdmia viesteja ja tulkitsemaan niita.

Opiskelija osaa my6s monipuolisesti kayttdd nuoriso- ja vapaa-aika-alan ammattikirjal-
lisuutta ja alan julkaisuja ammattitaitonsa kehittamiseen ja yllapitamiseen.

Opiskelija osaa kayttaa ja arvioida erilaisia mediateksteja kehittddkseen ammattitaito-
aan seka osallistuakseen aktiivisesti yhteiskunnan toimintaan. Hanen on osattava ke-
hittd& media- kielitaitoaan nuoriso- ja vapaa-aika-alan tarpeiden mukaisesti. Opintojak-
son painotus mediailmaisussa.

Opiskelija osaa esiintya yleisbn edesséa oman ammattialansa ja arkielaman eri tilan-
teissa. Han hallitsee esiintymisjannityksensa. Opiskelija suoriutuu erilaisista ryhmatilan-
teista rakentavasti, toiset huomioon ottaen ja paamaaratietoisesti. Han osaa perustella
mielipiteensé, kykenee ottamaan huomioon erilaiset mielipiteet ja toimia tavoitteellises-
ti.

Opiskelija tuntee sanattoman viestinnan antamat mahdollisuudet, osaa hyddyntaa ja
tulkita sita. Han kykenee hallitsemaan itsensa ja tiedostaa omat persoonakohtaiset
viestintavahvuutensa

Opiskelijan on osattava aidinkielensa lisksi yhta tai useampaa itselleen vierasta kielta
niin, etta han pystyy ymmartamaan ja viestiméan oman ammattialansa yleisimpia asioi-
ta kansainvalisissa tehtavissa ja tilanteissa. Hanen on osattava kielitaitoisen tydryhman

jasenend ohjata yksiloita ja ryhmia ainakin yhdella itselleen vieraalla kielell&.
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Opiskelija hallitsee digitaalisen valokuvauksen ja kuvankasittelyn, tai videokuvauksen
ja editoinnin perusteet.

Opiskelija osaa tuottaa yksinkertaista multimediaa ja liittd&d kuvamateriaalia osaksi tuo-
tetta.

Opiskelijan on osattava kayttaa tydéssaan yleisimpia tiedonvalitysmuotoja. Hanen on
osattava nuoriso- ja vapaa-aika-alan keskeisten tydyhteisojen sisaisen ja ulkoisen vies-
tinnan yleisimmat toimintatavat. Hanen on osattava laatia erilaisia tiedotteita, ilmoituk-
sia ja mainoksia seka ottaa huomioon kohderyhma ja valita sen mukaisesti oikea vies-
tintdkanava.

Opiskelija hallitsee oman yhteisdnsa palvelujen ja tuotteiden markkinoinnin. Hanen on
osattava organisoida varainhankintaa ja hoitaa sen vaatimaa tiedotusta ja yhteydenpi-
toa seka laatia hakemuksia.

Opiskelija osaa markkinoida omaa ammattitaitoaan; han hallitsee persoonallisen tyo-
hakemuksen laatimisen ansioluetteloineen.

Opiskelijan on osattava itsenaisesti kayttaa tydssaan tietotekniikkaa, yleisimpia ohjel-
mistoja ja tietoverkkoja oman ammattialueensa kehityksen seuraamiseen ja viestintaan
seka toiminnan organisoimiseen.

Opiskelijan on osattava etsia nuoriso- ja vapaa-aika-alalla tarvittavia tietoja ja aineistoja
erilaisista tietolahteista. Hanen on osattava kayttad manuaalisia ja digitaalisia luokitus-
ja tiedonhakujarjestelmia kirjastoissa, arkistoissa, virastoissa, tietoverkoissa ja muissa
lahteissa. Hanen on osattava seurata nuoriso- ja vapaa-aika-alan kannalta olennaisia
asiakirjoja, ohjeistuksia, tiedotteita seka perehtya niihin ja soveltaa saamiaan tietoja
tyossaan.

Opiskelija osaa suunnitella opintonsa tavoitteellisesti.

Opiskelija hallitsee opiskelussaan tarvittavat perustaidot.

Opiskelija osaa ilmaista itsedan selkeasti, ja persoonallisesti. Han osaa viestia sujuvas-
ti seka suullisesti ettéa kirjallisesti. Han osaa omalla alallaan tarvittavat kuuntelu-, puhe-,
kokous- ja neuvottelutaidot. H&n osaa myads kirjallisen viestinn&n perusteet.

Opiskelija osaa kayttaa ja arvioida erilaisia mediateksteja kehittddkseen ammattitaito-

aan seka osallistuakseen aktiivisesti yhteiskunnan toimintaan.
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Opiskelijan on osattava kayttaa tydssaan yleisimpia tiedonvalitysmuotoja. Hanen on
osattava nuoriso- ja vapaa-aika-alan keskeisten tydyhteisojen sisdisen ja ulkoisen vies-
tinnan yleisimmat toimintatavat. Hanen on osattava laatia erilaisia tiedotteita, ilmoituk-
sia ja mainoksia seka ottaa huomioon kohderyhma ja valita sen mukaisesti oikea vies-
tintdkanava.

Opiskelija hallitsee oman yhteisénsa palvelujen ja tuotteiden markkinoinnin.

Arviointi, hyva (H3)

Opiskelija osaa ilmaista itseaan selkeasti. Han osaa viestia kohtuullisen sujuvasti seka
suullisesti etta kirjallisesti. Han tuntee omalla alallaan tarvittavat kuuntelu-, puhe-, ko-
kous- ja neuvottelutaidot. Han tuntee myds kirjallisen viestinnan perusteet.

Opiskelija osaa lukea erilaisia ja erimuotoisia teksteja. Han kykenee seuraamaan eri
medioitten valittamia viesteja.

Opiskelija osaa myo6s kayttda nuoriso- ja vapaa-aika-alan ammattikirjallisuutta ja alan
julkaisuja ammattitaitonsa kehittamiseen ja yllapitamiseen.

Opiskelija osaa kayttaa ja arvioida erilaisia mediateksteja. Opintojakson painotus on
mediailmaisussa.

Opiskelija osaa esiintya yleison edessd oman ammattialansa ja arkielaméan eri tilan-
teissa. Opiskelija suoriutuu erilaisista ryhmatilanteista, toiset huomioon ottaen. Han
osaa perustella mielipiteensa, kykenee ottamaan huomioon erilaiset mielipiteet ja toi-
mia tavoitteellisesti.

Opiskelija tuntee sanattoman viestinnan antamat mahdollisuudet. Han tuntee itsensa ja
tiedostaa omat persoonakohtaiset viestintdvahvuutensa

Opiskelijan on osattava aidinkielensa lisdksi yhta tai useampaa itselleen vierasta kielta.
Hé&nen on osattava kielitaitoisen tydryhmén jasenena ohjata yksiloita ja ryhmia ainakin
yhdella itselleen vieraalla kielella.

Opiskelija hallitsee digitaalisen valokuvauksen ja kuvankasittelyn, tai videokuvauksen
ja editoinnin perusteet.

Opiskelija osaa tuottaa yksinkertaista multimediaa ja liittdd kuvamateriaalia osaksi tuo-
tetta.

Opiskelijan on osattava kayttaa tydssaan yleisimpia tiedonvalitysmuotoja. Hanen on
osattava laatia erilaisia tiedotteita, ilmoituksia ja mainoksia sek& ottaa huomioon koh-
deryhma ja valita sen mukaisesti oikea viestintdkanava.

Opiskelija tuntee oman yhteisénsa palvelujen ja tuotteiden markkinoinnin.
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Opiskelija osaa markkinoida omaa ammattitaitoaan; han hallitsee persoonallisen tyo-
hakemuksen laatimisen ansioluetteloineen.

Opiskelijan on osattava itsenaisesti kayttaa tydssaan tietotekniikkaa, yleisimpia ohjel-
mistoja ja tietoverkkoja oman ammattialueensa kehityksen seuraamiseen ja viestintaan
seka toiminnan organisoimiseen.

Opiskelijan on osattava etsia nuoriso- ja vapaa-aika-alalla tarvittavia tietoja ja aineistoja
erilaisista tietolahteista. Hanen on osattava seurata nuoriso- ja vapaa-aika-alan kannal-
ta olennaisia asiakirjoja, ohjeistuksia, tiedotteita seka perehtya niihin ja soveltaa saa-
miaan tietoja tydssaan.

Opiskelija osaa suunnitella opintonsa tavoitteellisesti.

Opiskelija hallitsee opiskelussaan tarvittavat perustaidot.

Opiskelija osaa ilmaista itsedaan selkeasti. Han osaa viestia seké suullisesti etta kirjalli-
sesti. Han tuntee omalla alallaan tarvittavat kuuntelu-, puhe-, kokous- ja neuvottelutai-
dot. Han tuntee myds kirjallisen viestinnéan perusteet.

Opiskelija tuntee erilaisia mediateksteja kehittddkseen ammattitaitoaan seka osallistu-
akseen aktiivisesti yhteiskunnan toimintaan.

Opiskelijan tuntee tydssaan yleisimpia tiedonvalitysmuotoja. Hanen tuntee nuoriso- ja
vapaa-aika-alan keskeisten tydyhteisojen sisaisen ja ulkoisen viestinnan yleisimmat
toimintatavat. Hanen on osattava laatia erilaisia tiedotteita, ilmoituksia ja mainoksia
seka ottaa huomioon kohderyhma ja valita sen mukaisesti oikea viestintakanava.

Opiskelija hallitsee oman yhteisdnsa palvelujen ja tuotteiden markkinoinnin.

Arviointi, tyydyttava (T1)
Opiskelija osaa:
e viestid ymmarrettavasti aidinkielellaan
e kayttda tydossaan mediateksteja
e viestid ymmarrettavasti aidinkielellaan
e tulkita sanatonta viestintaa
e kayttda ohjaustilanteissa yhta itselleen vierasta kielta
e kayttdd ohjaustilanteissa yhta itselleen vierasta kielta
e kayttaa tietotekniikkaa tybssaan
e etsid tydssaan tarvitsemiaan tietoja erilaisista tietolahteista

e viestid ymmarrettavasti aidinkielellaan
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e kayttda tydossaan mediateksteja
¢ laatia tiedotteita ja mainoksia

e oOhjattuna osallistua alan tiedotustehtaviin

Opintokokonaisuuden arviointisuunnitelma:

Opintokokonaisuus arvioidaan aiemmin mainittuja arviointikriteereita ja -keinoja hyo-
dyntden. Ammattiosaamisen naytoissa opiskelijaa arvioidaan aidoissa tyotilanteissa.
Opiskelijan osaamista arvioidaan asteikolla T1 — K5. Opintojakson arvosanan paattavat
opintojakson opettajat yhdessa huomioiden opiskelijan itsearvioinnin seka tyéssaoppi-
misen ja naytbn arvosanan, jos opintojaksoon kuuluu tydssaoppimista ja naytto. Tyods-
saoppimisen arvioivat tyopaikkaohjaaja, opettaja ja opiskelija. Myés ammattiosaamisen

naytto arvioidaan asteikolla T1 — K5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tyopaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson
arvioinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa
esimerkiksi opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan
opiskelijan oppimisprosessin eteneminen siten, etta arvioinnissa painottuu loppuvai-
heen osaaminen. Opintokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioin-
neista ja nayttojen arvioinneista. Nayttbaineistona kaytetdan kansallista ammattiosaa-

misen nayttbaineistoa.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:

e monipuolinen ja persoonallinen aidinkielen hallinta seka esiintymistaidon ja sa-
nattoman viestinnan hallinta nuoriso- ja vapaa-aika-alan tyotehtavissa ja toimin-
taymparistoissa

¢ tiedotuksen ja markkinoinnin perusteiden hallinta, tiedonhankinnan osaaminen,
monipuolinen mediakielitaito ja riittava tietotekniikan hallinta seka nuorisotiedo-
tuksen ja vapaa-aika-alan tiedotuksen osaaminen

e ammatillisen viestinnan hallinta vahintaan yhdella vieraalla kielella.

Tassa naytossa ydinosaamisesta arvioidaan oppimistaidot. Yhteisista painotuksista

arvioidaan teknologian ja tietotekniikan hyddyntaminen.
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Nayton kuvaus

Ammattiosaamisen naytdssa opiskelija laatii tiedotteita ja ilmoituksia eri kohderyhmille
nayttbympariston organisaatiossa. Opiskelija tydskentelee tiedottaen alueen tapahtu-
mista, toiminnasta ja yleisista asioista kayttaen erilaisia viestintavalineitad ja kommuni-
kaatiotapoja. Han hakee nuorisotiedotukseen tarvitsemaansa tietoa ja tiedottaa ohjat-
tavia koskevia asioita eteenpain nuorisotiedotuksen toimintatapojen mukaan. Han laatii
toimintasuunnitelmia ja toiminnan kuvauksia seka asiakirjateksteja. Opiskelija osallistuu

keskusteluihin, neuvotteluihin ja kokouksiin.

Opiskelija etsii tietoa kayttaen hyvakseen tietotekniikkaa ja muita hakujarjestelmia ja

tietolahteita.

Nayttoymparisto

Nayttdymparisto voi olla nuorisotalo, tyépaja, iltapaivakerho tai koulu, kunnallinen tai

yksityinen perhe-, lasten- tai koulukoti tai vastaava laitos, yhdistys, jarjesto tai rynma.

Nayttdymparistoné voi olla myds nuorisotiedotuspiste. Nayton voi antaa yksin, yhdessa

muiden opiskelijoiden kanssa tai tyéoryhman jasenené. Nayttdymparistossa tulee olla

nayton kannalta asianmukaiset tilat, tarvikkeet ja vélineet.

Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

TYYDYTTAVA (T1)

HYVA (H3)

KITETTAVA (K5)

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Tiedottaminen ja mark-
kinoiminen

Tiedotuksen ja neu-

vonnan hallitseminen

Esiintyminen

Vieraalla kielella kom-
munikoiminen

osallistuu ohjattuna tiedo-
tus- ja markkinointitehtavi-
en suunnitteluun.

osallistuu ohjattuna alan
tiedotustehtaviin

esiintyy luontevasti tutus-
sa, pienessa ryhmassa ja
saa sanomansa perille.

kayttaa yhta vierasta kielta
siten, etta kuulijat ymmar-
tavat tilanteen ja osaavat
toimia ohjeiden mukaan.

laatii organisaation tiedo-
tus- ja markkinointimateri-
aalia, joka vastaa nuorten
tiedontarpeita.

asennoituu tiedotukseen ja
neuvontaan monialaisena
yhteistydna.

esiintyy luontevasti vie-
raassakin ryhmassa.

tuottaa itsenaisesti suullis-
ta ja kirjallista oman alan
tekstia vieraalla kielella.

tiedottaa ja markkinoi itse-
naisesti ja organisaation
viestintaperiaatteiden mu-
kaisesti.

kayttdd nuorisotiedotuksen
toimintatapoja.

arvioi ja kehittaa tiedotustai-
tojaan ja menetelmiaan it-
searvioinnin ja saamansa
palautteen perusteella.

esiintyy suurenkin yleison
edessa oman ammattialansa
eri tilanteissa.

ohjaa yksiloa tai ryhméaa
vieraalla kielella tilanteen
mukaisesti kdytannén ohja-
ustilanteissa.
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Tydtehtavan hallinta
Kokous- ja neuvottelu-
taito

Kirjallinen viestinta

Viestinta

Media- ja tietotekniikan
kayttod

osallistuu kokouksiin ja
esittaa mielipiteensa kasi-
teltavista asioista.

laatii annettujen ohjeiden
mukaisesti yksinkertaisia
oman alansa asiakirjoja.

laatii tydhakemuksen.

laatii iimoituksen jarjesta-
mastaan tapahtumasta ja
tiedottaa toimipaikan akti-
viteeteista.

kayttad mediateksteja ja
tietotekniikkaa annetuissa
tydtehtavissa.

hallitsee kokous- ja neu-
votteluviestintaa tilanteen
vaatimalla tavalla.

laatii annettujen ohjeiden
mukaisesti muistioita,
poytakirjoja, suunnitelmia,
ohjeita, kuvauksia ja muita
teksteja.

valitsee viestintdkanavan
kohderyhméan mukaisesti.

keraa palautetta eri tahoil-
ta ja hyddyntaa sita.

kayttaa mediateksteja,
tietotekniikkaa ja tieto-
verkkoja itsenéisesti ja
tyotehtavan vaatimalla
tavalla.

tekee kokouksissa esityksia
ja aloitteita.

laatii omatoimisesti ja itse-
naisesti muistioita, poytakir-
joja, suunnitelmia, ohjeita,
kuvauksia ja muita teksteja.

iimaisee itseédnsa monipuoli-
sesti, itsendisesti ja tavoit-
teellisesti.

kayttaa ja arvioi kriittisesti
erilaisia mediateksteja.

kayttad mediakielitaitoa ja
tietotekniikkaa oman ammat-
titaitonsa kehittamiseen.

Tydn perustana ole-
van tiedon hallinta
IImaisu

Tiedonhankinta

kayttaa eri ilmaisutapoja
erilaisille kohderyhmille.

|6ytaa alalla tarvittavia
tietoja eri tiedonhakume-
netelmilla ja aineistoja
erilaisista tietolahteista.

ottaa toiset keskustelussa
huomioon ja jatkaa kes-
kustelua sovitusta aihees-
ta.

tuntee keskeisimmat atk-
ohjelmat.

seuraa sadanndllisesti
oman alansa tietoja ja
aineistoja eri tietolahteista.

ymmartaa sanattoman vies-
tinnan merkityksen ja tiedos-
taa oman ilmaisunsa per-
soonalliset vahvuudet.

|6ytaa tietoja kirjaston tai
arkiston manuaalisista haku-
jarjestelmista.

soveltaa tyéssaan oman
alansa tietoja ja aineistoja
eri tietolahteista.

Kaikille aloille yhtei-
nen ydinosaaminen
Oppimistaidot

soveltaa |6ytamaansa
uutta tietoa tydtehtavaan-
sa.

ymmartaa palautteen mer-
kityksen oman oppimisen-
sa kannalta.

soveltaa aikaisemmin
oppimaansa uudessa
tilanteessa.

muuttaa vuorovaikutustaan
tai viestintatyyliaan saaman-
sa palautteen perusteella.

Yhteiset painotukset

Teknologian ja tieto-
tekniikan  hyddyntami-
nen

tietaa informaatioteknolo-
gian piiriin kuuluvia perus-
kasitteita.

soveltaa informaatiotekno-
logiaa omassa tydssaan.

ymmartaa tietoyhteiskunnan
kehityksen ja sen vaikutuk-
sen ihmisten elamaan.
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5.2.1.1.1 Kieli, kirjallisuus ja medialukutaito 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

e Erilaisten suullisten ja kirjallisten tekstien tuottaminen, lukeminen ja lukemansa
ymmartaminen, alan ammattikirjallisuus ja julkaisut.

¢ Nuorten- ja lastenkirjallisuutta valinnan mukaan. Kirjallisuusesitelman laatiminen
ja teoksen esittely suullisesti.

e Alan internetsivujen, radio- ja tv-ohjelmien seka aikakausi- ja sanomalehtien
seuraaminen.

¢ Medialukutaidon aakkosten oppiminen ja medialukutaidon kehittdminen ja har-
jaannuttaminen erilaisten harjoitusten kautta.

e Tutustumiskaynnit ja vierailut. (Kurssista 0,5 ov:a suoritetaan verkossa)

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti tehdyt oppimistehtavat ja -harjoitukset
e mahdollisesti tentti

e jatkuva naytto

5.2.1.1.2 Esiintymistaito 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Puheviestinnan perusteet
e Sanattoman viestinnan perusteet
e Puheen valmistaminen ja suunnittelu
e Puheen pitaminen (nuorisotalon avajaiset, laksiaiset, joulujuhlapuhe, kiitospuhe,
suruvalittelu jne.)
e Toisen puheen arvioiminen ja palautteen antaminen
e Esiintymisjannityksen tiedostaminen ja hallitseminen
e Paneelikeskustelut
o Viittelyt

e Erilaiset esiintymis- ja luovanilmaisun harjoitukset
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Arvioinnin perusteet:
e oppimistehtavat ja -harjoitukset
e puhe

e jatkuva naytto

5.2.1.1.3 Ohjaaminen vieraalla kielella 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Englannin kielen suullisen ilmaisun harjoittelua erityisesti ohjaustilanteissa

e Keskeinen ohjauksen sanasto ja esittelyyn, kouluttamiseen ja ohjaukseen liitty-
vat kasitteet.

e Leikkien ja pelien ohjaus englannin kielella

e Englanninkieliseen kulttuuriin liittyva kayttaytymisnormisto

Arvioinnin perusteet:
e hyvéksytysti suoritettu ohjaus vieraalla kielella

e jatkuva naytto

52.1.1.4 Mediailmaisu 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Valokuvauksen perusteet

e Digitaalisen valokuvauksen prosessi ja tarvittava laitteisto seké kuvankasittelyn

perusteet
e multimedia eli kuvan danen ja liikkeen yhdistaminen yksinkertaisimmilla esitys-

ohjelmilla

Arvioinnin perusteet:
e oppimistehtavat ja — harjoitukset
e jatkuva naytto

e mahdollisesti tentti/koe
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5.2.1.1.5 Tiedotus ja markkinointi 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Sisainen tiedottaminen
e Ulkoinen tiedottaminen
e Markkinoinnin perusteet
e Varainhankinnan perusteet (avustukset, sponsorit, séatiot, arpajaiset)
e Tybhakemuksen laatiminen
e Ansioluettelo, CV
e Erilaiset hakemukset ja tiedotteet (Iehdistétiedote, tarjouspyynto, tarjous jne.)
e Tapahtuman/leirin mainoksen laatiminen
e Leirikirjeen laatiminen
e Raportin laatiminen
e Raportointi

¢ Nuorisotiedotus- ja neuvonta

Arvioinnin perusteet:
e oppimistehtavat ja -harjoitukset
o tentti
e jatkuva naytto

e jtse arviointi

5.2.1.1.6 Tietotekniikka 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
o Tietotekniikan laitteiston kayton perusteet
e Tekstinkasittelyn perusteet, asiakirjastandardi
e Sahkopostin ja internetin kehittynyt kaytto

o Kuvankasittely; kuvien skannaus ja tallennus ja littdminen asiakirjoihin

Arvioinnin perusteet:
o hyvaksytysti tehdyt harjoitustehtavat

e mahdollisesti koe
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5.2.1.1.7 Nuoriso- ja vapaa-aika-alan tiedonhankinta ja -tuottaminen 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Tiedonhallinnan strategiat, tiedonhankinta, tiedonhallinta, tiedonlahteiden arvi-
ointi ja soveltaminen
¢ Kirjasto tiedonhankinnan l&ahteena
e Alan ammattilehdet
¢ Internetin mahdollisuudet tiedonhankinnassa

¢ Asiantuntijat tiedonhankinnan lahteena

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti tehdyt oppimistehtavat ja -harjoitukset

e jatkuva naytto

5.2.1.1.8 Opinto-ohjaus 1 ov
Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
¢ ryhma- ja henkil6kohtainen ohjaus
e opiskelijan henkilokohtaisen oppimissuunnitelman tekeminen

e perustaitojen valmentaminen

Arvioinnin perusteet:
e opiskelija osallistuu opinto-ohjauksen tunneille ja henkilékohtaiseen ohjaukseen

¢ huolehtii omien opintojensa etenemisesta asianmukaisesti

5.2.1.1.9 Viestintajatiedotus 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
Suoritetaan tyéssaoppimisena (Nuoriso- ja vapaa-aika-alan tydkentéat — tydssaoppimis-

jakson yhteydessa).
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Arvioinnin perusteet:
e tydssaoppimistehtavat

e tyOpaikkaohjaajan arviointi

5.2.1.2 Yksil6- ja ryhmé&ohjaus, 20 ov

Opintokokonaisuus on jaettu 10 opintojaksoon (seka 6 ov tydssaoppimiseen):
kehityspsykologia 2 ov, elaméankulun yhteiskunnallisuus 1 ov, kasvatus ja elinikéinen
oppiminen 2 ov, ryhméatoiminnan perusteet 2 ov, ohjaamisen perusteet 1 ov, leikit ja
pelit ohjaamisen valineena 1 ov, erityispedagogiikan perusteet 1 ov, sosiaalipedagogii-
kan perusteet 1 ov, ensiapu 1-2 2 ov, koulutustilanteet 1 ov, ohjaajana kehittyminen 2

(top2) 3 ov seka ohjaajana kehittyminen 1 (topl) 3 ov.

Opintokokonaisuuden tuottama osaaminen ja tavoitteet paikallisten alueellisten
tarpeiden pohjalta

Yksilo- ja ryhmanohjaus opintokokonaisuuden tuottamaa osaamista on, etta opiskelija
tuntee ihmisen elamankaaren eri vaiheet seka niihin liittyvia kehityskriiseja.

H&nen on osattava tunnistaa ohjattavien valmiuksia ja tarpeita kehityspsykologiaa hy-
vakseen kayttaen seké osattava ottaa huomioon eri-ikaisten psyykkiset ja fyysiset val-
miudet osallistua ohjattuun toimintaan. Opiskelijan on osattava tunnistaa myds oman

kehitysprosessinsa olennaisimmat vaiheet.

Opiskelijan on osattava suunnitella tavoitteellisia ohjaustilanteita siten, ettd han kayttaa
hyvakseen ihmisen elamankulun eri vaiheiden tuntemustaan ja ottaa huomioon eri-
ikaisten valmiudet osallistua ohjattuun toimintaan. Hanen on osattava ohjaustoimintaa
suunnitellessaan ja toteuttaessaan ottaa huomioon ohjattavien kasvu- ja yhteiskunnal-
linen ympaéristd. Opiskelija tuntee ohjaamisen prosessin ja ymmartaé tavoitteiden mer-
kityksen ohjaustydssa seka hanen on osattava ohjaustilanteissa soveltaa tietojaan
ryhmadynamiikasta ja ryhmien yhteisollisesta kehityksesta.

Opiskelijan on osattava toiminnanohjauksessa ottaa huomioon pienryhmakayttaytymi-
sen luonne seka yksilon asema ja tarpeet ryhmén jasenena. Opiskelija tuntee leikin

merkityksen eri-ikaisten ihmisten ohjauksen vélineena.
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Opiskelijan on osattava ohjaustilanteissa tulkita ohjattavien kayttaytymista erilaisten
ihmiskasitysten valossa. Han ymmartaa kasvatuksen perusteita ja osaa arvioida ohja-
ustilanteita kasvatustieteen nakokulmasta. Hanen on osattava kehittaéa ammattitaitoaan
ajankohtaisia nuoriso- ja vapaa-aika-alan ammattijulkaisuja kayttaen.

Opiskelijan on osattava tunnistaa erityista tukea tarvitsevien henkildiden valmiuksia ja
tarpeita. Hanen on osattava toiminnanohjauksessa ottaa huomioon kehityshairioita,
vammaisten yksiléllisia tarpeita, rajoitteita ja voimavaroja. Opiskelija tietaa erilaisista
oppimisvaikeuksista seka tietaa varhaisen puuttumisen merkityksen oppimisvaikeuk-

siin.

Opiskelijan on osattava suunnitella ja jarjestééa nuoriso- ja vapaa-aikatoimintaa yhteiso-
kasvatuksellisista lahtokohdista. Hanen on osattava jarjestaa ohjattavien elamanhallin-

nantaitoja tukevaa toimintaa.

H&anen on osattava rakentaa luottamuksellisia suhteita ohjaamiensa ryhmien ja yksilGi-
den kanssa. Hanen on osattava organisoida itseohjautuvia ryhmia ja ryhmien valista

yhteistoimintaa.

Opiskelija omaa Suomen Punaisen Ristin vaatimusten mukaan Ensiapu 1-2 ja lisaksi

era- ja leiriensiaputaidot

Opiskelijan on osattava kaytdnnon ohjaustilanteissa soveltaa neuvonnan ja opastami-
sen palveluperiaatteita. Hanen on osattava suunnitella ja toteuttaa koulutus- ja/tai neu-
vontatilanne. Hanen on tunnettava tavallisimpien esityslaitteiden kaytto ja toiminta ja
osattava valmistaa materiaalia esitysohjelmalla ja muilla keinoin. Opiskelija tuntee ih-

misen oppimisen lainalaisuuksia.

Opintokokonaisuuden siséltd, toteutus ja menetelmat
e Elaménkaariajattelun keskeiset ajatukset
e |hmisen psyykkiseen kehitykseen vaikuttavat tekijat (perima, ymparistd, oma
suhtautuneisuus)
¢ |hmisen kehitys eri osa-alueilla (mm. fyysinen, kognitiivinen, emotionaalinen, so-
siaalinen ja moraalinen kehitys)
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e Sosiaalinen toimintaymparisto ja yhteiskunnalliset muutokset

¢ Vanhemmuuden roolikartta ja sen soveltaminen ohjaajan tydssa

e |hmiskasitys ohjausvalintojen l&ahtokohtana

e Elinik&inen oppiminen ja oman oppimisprosessin tunnistaminen

¢ Yhteisot yksilon sosiaalisena ymparisténa

e Kasvatuksen historia ja kasvatustieteen perusteet (mm. erilaiset kasvatustyylit)

e Ohjaamisenprosessi; pienimuotoisen ohjausharjoituksen suunnittelu, toteutus ja
arviointi

¢ Ryhman prosessi, kehitysvaiheet ja niihin vaikuttaminen.

e Ryhmadynamiikka ja ryhméan rakenteet.

e Leikin teoria

¢ Nuoriso- ja vapaa-aikatoiminnan pelien keskeiset sdannét

e Erityispedagogiikan merkitys ohjausty0ssa

¢ Vammaisuus ja vammaisten yksilollisten tarpeiden, rajoitteiden ja voimavarojen
huomioiminen ja tukeminen seka erilaiset auttamisjarjestelmat

e Erilaiset oppimisvaikeudet ja niiden huomioiminen ohjaustoiminnassa

e Sosiaalipedagogiikan perusteet

¢ Yhteistkasvatuksen perusmenetelmat, retket, juhlat ja muu toiminta

e Suomen Punaisen Ristin vaatimusten mukaan Ensiapu 1-2

e Oppimisen paadperiaatteet ja teoriat

¢ Esitysohjelman hyédyntaminen koulutuksessa ja koulutusmateriaalin tuottami-
sessa; koulutustilanteen suunnitteluprosessi, ennakkomateriaalin valmistelu, ha-
vainnollistamisen eri menetelmat.

e Ohjauksen ja opettamisen eri tyylit ja menetelmat

Opiskelu sisaltaa teoriaopintoja, oppimistehtavia, kaytannon harjoituksia, ryhmataita,
tyosséoppimista 6 ov seka opintokaynteja.

Opintokokonaisuuden arviointikriteerit:
Arviointi, kiitettava (K5)
Opiskelijan on osattava

¢ ihmisen elaméankaaren eri vaiheet seka niihin liittyvia kehityskriiseja.
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e tunnistaa ohjattavien valmiuksia ja tarpeita kehityspsykologiaa hyvakseen kayt-
téden seka osattava ottaa huomioon eri-ikaisten psyykkiset ja fyysiset valmiudet
osallistua ohjattuun toimintaan.

e tunnistaa myds oman kehitysprosessinsa olennaisimmat vaiheet.

¢ suunnitella tavoitteellisia ohjaustilanteita siten, etta han kayttaa hyvakseen ihmi-
sen elaméankulun eri vaiheiden tuntemustaan ja ottaa huomioon eri-ikaisten val-
miudet osallistua ohjattuun toimintaan.

¢ ohjaustoimintaa suunnitellessaan ja toteuttaessaan ottaa huomioon ohjattavien
kasvu- ja yhteiskunnallinen ymparisto.

e oOhjaamisen prosessi ja ymmartaa tavoitteiden merkityksen ohjaustytssa seka
hanen on osattava ohjaustilanteissa soveltaa tietojaan ryhmadynamiikasta ja
ryhmien yhteisoéllisesta kehityksesta.

¢ toiminnanohjauksessa ottaa huomioon pienryhmakayttaytymisen luonne seka
yksilon asema ja tarpeet ryhman jasenena.

¢ ymmartaa leikin merkityksen eri-ikaisten inmisten ohjauksen vélineena.

e ohjaustilanteissa tulkita ohjattavien kayttaytymista erilaisten ihmiskasitysten va-
lossa. Han ymmartaa kasvatuksen perusteita ja osaa arvioida ohjaustilanteita
kasvatustieteen nakokulmasta.

¢ kehittdd ammattitaitoaan ajankohtaisia nuoriso- ja vapaa-aika-alan ammattijul-
kaisuja kayttaen.

e tunnistaa erityista tukea tarvitsevien henkildiden valmiuksia ja tarpeita.

¢ toiminnanohjauksessa ottaa huomioon kehityshairidita, vammaisten yksilollisia
tarpeita, rajoitteita ja voimavaroja.

e tietaa erilaisista oppimisvaikeuksista seka tietda varhaisen puuttumisen merki-
tyksen oppimisvaikeuksiin.

e suunnitella ja jarjestdd nuoriso- ja vapaa-aikatoimintaa yhteistkasvatuksellisista
l&htokohdista.

e jarjestaa ohjattavien elamanhallinnantaitoja tukevaa toimintaa.

e oOsattava rakentaa luottamuksellisia suhteita ohjaamiensa ryhmien ja yksildiden
kanssa. Hanen on osattava organisoida itseohjautuvia ryhmia ja ryhmien valista
yhteistoimintaa.

e Suomen Punaisen Ristin vaatimusten mukaan Ensiapu 1-2 ja lisaksi era- ja lei-

riensiaputaidot
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kaytannon ohjaustilanteissa soveltaa neuvonnan ja opastamisen palveluperiaat-
teita.

suunnitella ja toteuttaa koulutus- ja/tai neuvontatilanne. Hanen on tunnettava ta-
vallisimpien esityslaitteiden kaytto ja toiminta ja osattava valmistaa materiaalia
esitysohjelmalla ja muilla keinoin. Opiskelija tuntee ihmisen oppimisen lainalai-

suuksia.

Arviointi, hyvataso (H 3)

Opiskelija osaa

ihmisen elamankaaren eri vaiheet ja keskeiset kehityskriisit
perustiedot eri-ikaisten psyykkisista valmiuksista

hyvin kayttaa tyossaan yksilon elamankulkuun liittyvaa tietamystaan
ohjata yksildita ja ryhmia tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti

ottaa huomioon ohjattavien yksilollisia ja sosiaalisia tarpeita
suunnitella, ohjata ja arvioida eri harrastusalojen toimintaa

leikin merkityksen ohjaustoiminnassa

tuntee erilaisia oppimisvaikeuksia ja toiminnan rajoituksia

opastaa vaikeuksiin joutuneita hakeutumaan auttamisjarjestelmien piiriin
tydskennella erityisryhmien kanssa

Suomen Punaisen Ristin vaatimusten mukaan Ensiapu 1-2 taidot
suunnitella, toteuttaa ja arvioida koulutustilanteita tytéssaan

kayttaa esityslaitteita

Arviointi, tyydyttava taso (T1)

Opiskelijan tulee osata

tuntea ihmisen elamankaaren eri vaiheet ja keskeiset kehityskriisit

omata perustiedot eri-ikaisten psyykkisista valmiuksista

kayttaa tydssaan yksilon elamankulkuun liittyvaa tietdmystaan

ohjata yksildita ja ryhmia tavoitteellisesti

kayttaa tydssaan yksilon kehitykseen ja elamankulkuun liittyvaa tietamystaan
ohjata yksildita ja ryhmia tavoitteellisesti

ottaa huomioon ohjattavien yksil6llisia tarpeita

suunnitella, ohjata ja arvioida eri harrastusalojen toimintaa tyéryhman jasenena
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e tuntea leikin merkityksen ohjaustoiminnassa

e tunnistaa erilaisia oppimisvaikeuksia ja toiminnan rajoituksia

e Opastaa vaikeuksiin joutuneita hakeutumaan auttamisjarjestelmien piiriin
e tydskennella erityisryhmid ohjaavan tydryhméan jasenena

e antaa hataensiapua

e suunnitella ja toteuttaa koulutustilanteen tygssaan

e kayttaa tavallisimpia esityslaitteita

Opintokokonaisuuden arviointisuunnitelma:

Yksilo- ja ryhmanohjaus opintokokonaisuus arvioidaan teoria- ja kaytdnnénkokeilla,
oppimistehtavien, portfolioiden, oppimispaivakirjojen ja muiden kirjallisten tehtavien
avulla, tydssaoppimisjaksoilla, jatkuvalla naytélla seka naytélla. Ammattiosaamisen
naytdissa opiskelijaa arvioidaan aidoissa tyotilanteissa. Opiskelijan osaamista arvioi-
daan asteikolla T1 — K5. Opintojakson arvosanan paattaa kunkin opintojakson opettaja
huomioiden opiskelijan itsearvioinnin seka tyéssdoppimisen ja naytbn arvosanan.
Tybssaoppimisen arvioivat tydpaikkaohjaaja, opettaja ja opiskelija. Myds ammat-

tiosaamisen naytto arvioidaan asteikolla T1 — K5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson
arvioinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa
esimerkiksi opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan
opiskelijan oppimisprosessin eteneminen siten, ettéa arvioinnissa painottuu loppuvai-
heen osaaminen. Opintokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioin-

neista ja nayttdjen arvioinneista.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:
¢ ihmisen elamankaaren eri vaiheiden tunteminen ja kehitysvaiheiden huomioon
ottaminen ohjaustilanteessa
¢ ryhmadynamiikan ja kasvuymparistojen tunteminen seka vuorovaikutusta vah-
vistavien ohjaustilanteiden toteutus yksil6- ja ryhnmaohjauksessa
e eri harrastusalojen ominaispiirteiden perustekniikoiden tuntemus ja osaaminen
e tavoitteellisten ja kasvatuksellisten tilanteiden tai tilaisuuksien suunnittelu ja to-

teutus
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o kriisitilanteisiin joutuneiden ja erityista tukea tarvitsevien ohjaus
e omasta ja ohjattavien turvallisuudesta huolehtiminen seka ensiaputaitojen hallin-

ta.

Ydinosaamisesta tdssa opintokokonaisuudessa arvioidaan vuorovaikutus- ja viestinta-
taidot.

Nayton kuvaus

Ammattiosaamisen naytdssa opiskelija suunnittelee, toteuttaa ja arvioi eri-ikéisten va-
paaehtoista ja virikkeellistéa harrastustoimintaa.

Opiskelija suunnittelee kohderyhman tarpeiden mukaisen ohjaustilanteen ja siihen so-
pivat ohjausmenetelmat. Han rakentaa nayttotilanteesta kokonaisuuden, jossa on sel-
ked aloitus-, toteutus- ja lopetusvaihe. Opiskelija laatii toimintaa varten myos turvalli-
suussuunnitelman, jossa kartoitetaan nayttotilanteeseen mahdollisesti liittyvat vaarat ja
riskitekijat, seka varmistaa ensiavun valitttman saannin tarvittaessa. Mikali nayttotilan-
ne vaatii, tulee opiskelijan hankkia alaikaisten henkiléiden huoltajien suostumus nayt-

t66n osallistumiseen.

Nayttoymparisto

Naytdssa opiskelijalla on ohjattavanaan nayttoon soveltuva ryhma. Nayttbymparisto voi
olla esimerkiksi nuorisotalo, jarjestd, seurakunnan tai yksityisen kerho-, leiri- tai iltapai-
vatoiminta, jossa jarjestetaan kasvatuksellista toimintaa. Naytén voi antaa yksin, yh-
dessa muiden opiskelijoiden kanssa tai tydryhméan jasenena. Nayttdymparistdssa tulee
olla ndytdn kannalta asianmukaiset tilat, tarvikkeet ja valineet. Nayttoympariston on
sovelluttava seka yksilo- ettd ryhmé&ohjaukseen.
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Nayton arviointi

Arviointikriteerit

Arvioinnin kohteet TYYDYTTAVA (T1) HYVA (H3) KITETTAVA (K5)
Opiskelija Opiskelija Opiskelija
Tydprosessin hallinta
Ryhméatoiminnan tunte- | varmistaa, etta jokainen |tunnistaa ryhmén kehitys- huomioi yksilén osana
minen ryhmaldinen on mukana | vaiheen ja huomioi ympéris- | ryhmaa ja I0ytdd ryhmasta
toiminnassa. tén vaikutuksen ryhman vahvuuksia, joiden avulla
toimintaan. edetdén ennalta asetettui-

hin tavoitteisiin.

yllapitaa ohjattavien omaa kayttéda ryhman toimintaa
aktiivisuutta. hyvéakseen yksilén kasvun
tukemisessa.

Tavoitteiden nime&aminen | nimeda muutamia tavoit- | asettaa tavoitteet ohjattavien | asettaa ryhméan kehitta-
teita ryhmé&n toiminnalle. | tai ryhman tarpeiden mu- misté tukevia pitkan téh-
kaan. tédimen tavoitteita.

ottaa huomioon ryhman

taustan.
Palautteen kayttod arvi- kykenee ottamaan vas- | ottaa rakentavasti vastaan hankkii jarjestelmallisesti
oinnissa taan palautetta ja arvioi | palautetta ja osaa arvioida palautetta ja osaa arvioida
ohjattuna omaa toimin- | omaa toimintaansa. omaa toimintaansa kriitti-
taansa. sesti ja monipuolisesti.

Tydtehtavan hallinta
Ohjaustilanteiden kayttd | osallistuu ohjaustilantei- | kayttda keskeisimpid ohjaa- | kayttda toiminnassaan

kasvun tukemisen véli- siin rohkaisten ryhman | misen menetelmid ryhma- monipuolisesti erilaisia
neena jasenia mukaan toimin- | laisten kasvun tukemiseen. | ohjausmenetelmia ja ottaa
taan. huomioon ryhmalaisten

erilaiset tarpeet.
kayttaa valitsemaansa

ohjausmenetelmaa ja hoitaa ohjaustilanteissa
valineistda. esille tulevat yllatystekijat
ja suhteuttaa ne menetel-
miin.
Toiminta tyéyhteison noudattaa tydyhteistn toimii johdonmukaisesti ty6- | toimii aloitteellisesti tydyh-
jasenené saantoja ja pystyy otta- | yhteistn jasenend ja muut- | teisén kehittdmiseksi ja
maan vastaan palautetta | taa toimintaansa mahdolli- muuttaa toimintaansa saa-
omasta kayttaytymises- | sen palautteen perusteella. | mansa palautteen perus-
taan. teella.

Erityista tukea tarvitsevi- |varmistaa, etta jokainen | huomaa erityista tukea tar- | vahvistaa erityisryhmia

en ohjaus ryhmalainen on mukana | vitsevat ryhmalaiset ja tun- | sosiaalisesti ja ohjaa ryh-
toiminnassa. nistaa heidan valmiutensa ja | malaisia kriisitilanteissa
tarpeensa. avun piiriin.
Tydn perustana olevan
tiedon hallinta huomioi eri-ikisten valitsee eri-ikaisten ihmisten | ottaa ohjaustoiminnassaan
Elaménkaarivaiheet fyysiset ja psyykkiset muodostamille ryhmille sopi- | huomioon elaméankaaren
valmiudet osallistua via ohjausmenetelmia. eri vaiheet.

ohjattuun toimintaan.
tukee ohjattavia kehitys-
vaiheisiin liittyvissa krii-
seissd ja loytad vahvuuk-
sia, joiden varassa he
voivat toimia.
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Auttamisjarjestelméat

Ohjausmenetelmat

tunnistaa erityista tukea
tarvitsevan yksilon.

kayttaa joitakin ohjaus-
menetelmia ja laatii tyol-
leen ammatilliset tavoit-
teet.

opastaa yksilon oikean aut-
tamisjarjestelman piiriin.

hallitsee perusmenetelmat ja
perusvalineiston, joita kayt-
t&& monipuolisesti.

soveltaa menetelméaosaa-
mistaan.

osallistuu yksilon tukemi-
seen auttamisjarjestelman
piirissa.

kayttaa ryhmadynamiikan
periaatteita ohjausmene-
telmissa ja ottaa ryhmien
yhteisollisyyden huomioon
toiminnassaan.

Tydturvallisuuden hal-
linta

Fyysinen ja psyykkinen
turvallisuus

valitsee ohjattuna mene-
telméat jarjestettyyn toi-
mintaan niin, etta ke-
nenkaan psyykkinen tai
fyysinen turvallisuus ei
vaarannu.

kertaa sovitut pelisdan-
noét ja turvallisuusohjeet.

valitsee itsenaisesti sellaiset
toimintatavat, ettei kenen-
kaan turvallisuus vaarannu.

hallitsee ensiaputaidot seka
alaan keskeisesti liittyvat
turvallisuusmaaraykset.

opastaa ohjattaviaan lait-
teiden ja varusteiden tur-
vallisessa kaytossa.

ottaa vastuun omasta ja
ohjattaviensa turvallisuu-
desta kaikissa tilanteissa
niin, ettei kenenkaan tur-
vallisuus vaarannu.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Vuorovaikutus- ja viestin-
tataidot

kiinnittdd huomiota
omaan kokonaisil-
maisuunsa.

kehittad omaa kokonaisil-
maisuaan.

tiedostaa omia persoonalli-
sia viestinnallisia vahvuuksi-
aan.

tulkitsee ja kayttaa tietoi-
sesti sanatonta viestintaa.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:

Ty6ssaoppimisjakson viimeisella viikolla opiskelija nayttda saavuttamansa

osaamisen tason ohjaamalla ryhmaa. Nayttba varten opiskelija laatii suunni-

telman, jonka hén on yhdessa ohjattaviensa kanssa ideoinut tydssaoppimisen

alkujaksolla.

Opiskelija kay suunnitelman lapi tydyhteison kanssa ja sopii tydnjaosta, tarvik-

keista ja valineistd sekd ennakoi mahdollisia riskeja. Opiskelija kayttda ryhman

ohjauksessa monipuolisia ty6- ja toimintatapoja. Arviointikeskustelu kaydaan

yhdessa ryhman ja tydyhteison kanssa. Opiskelija laatii kokonaiskuvauksen

ryhman toiminnasta ja kehityksestéa seka tavoitteiden toteutumisesta.

Esimerkki 2:

Naytto ajoittuu koko tydssaoppimisen jaksolle. Naytdon teema sovitaan yhdessa
tyopaikkaohjaajan kanssa ensimmaisen viikon aikana. Naytto voidaan toteut-
taa esimerkiksi vapaa-ajan toimintana tai nayttdymparistéon soveltuvana erilli-

send projektina. Opiskelija laatii toimintaa koskevat suunnitelmat viikko-, paiva-
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ja toimintahetkitasolle. Suunnitelmasta ilmenevat tavoitteet, tydomuodot ja koh-
deryhma seka toiminnan teoreettiset perustelut. Opiskelija ohjaa ryhmaa tai
ryhmi& suunnitelman mukaisesti. Opiskelija arvioi oppimistaan oppimispaivakir-
jan avulla ja kokoaa nayttokansioon kaikki tuotokset, kuten suunnitelmat, op-
pimispaivakirjan, itsearvioinnin ja mahdollisen muun materiaalin. Arviointikes-

kusteluun osallistuvat tydpaikkaohjaaja, opiskelija ja opettaja.

Esimerkki 3:
Opiskelijaryhma tyoskentelee nayttssa tiimina. Tiimi laatii yhdessa yksityiskoh-
taisen ryhmanohjaussuunnitelman, josta on selkeasti nahtavissa tiimin ja tyo-
yhteistn jasenten vastuualueet, toiminnan kohde, tyon tavoitteet ja tytmene-
telmét. Tiimi neuvottelee tydyhteison kanssa suunnitelman toimivuudesta. Oh-
jaustilanteessa tiimin jasenet osoittavat yhteisty6taitojaan ja kykyjaan toimia
yhteisten tavoitteiden mukaisesti. Tiimi selviytyy myos yllattavista tilanteista.
Suunnitelmassa, toteutuksessa ja arvioinnissa on nahtavissa jokaisen tiimin ja-
senen rooli. Tiimi laatii toiminnastaan prosessikuvauksen ja arvioi omaa toimin-
taansa yhteisen keskustelun ja saamiensa palautteiden perusteella. Arvioinnis-

sa ja palautteessa kaytetaan vertais- ja itsearviointia seka ulkoista arviointia.

5.2.1.3 Ohjaus eri toimintaymparistoissa, 20 ov

Opintokokonaisuuden siséltd, toteutus ja menetelmat:

Opintokokonaisuus sisaltaa kurssit: Elamyspedagogiikan perusteet 1ov, leiri- ja retkitoimin-
nan perusteet 1 ov, kadentaitojen perusteet 1ov, sekéd toiminnan jarjestaminen 2 ov, jotka
suoritetaan ensimmaisen vuoden aikana. Seka jarjestyksen valvojakurssi 1 ov, kansalais-
toiminta ja vapaaehtoisty0 1 ov, ammattietiikka sek& monikulttuurinen ty6 1 ov, jotka kay-
daan toisen vuoden aikana. Liséksi opintokokonaisuuteen kuuluu nuoriso- ja vapaa-aika
alan toimintaymparisto 3 ov, ja tutustuminen nuoriso- ja vapaa-ajanohjauksen toimintaym-
paristdihin 3 ov, jotka suoritetaan tydssdoppimisena ensimmaisen vuoden aikana, seka

nuoriso- ja vapaa-aika-alan tyokentat, joka suoritetaan toisen vuoden aikana.

Keskeinen sisélto on
e tydskentely nuoriso- ja vapaa-aika-alan keskeisissa
e toimintaymparistdissa.
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e Nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen ja toiminnan jarjestaminen.
e nuoriso- ja vapaa-aika-alan ammattietiikan, tyélainsdaddannoén seka
e tydsuojelu- ja muiden maaraysten noudattaminen.

e moniammatillisen yhteisty6n hallinta ja ammattitaidon kehittaminen.

Opintokokonaisuuden arviointikriteerit:

Arviointi, kiitettava (K5)

Opiskelijan on osattava toimia kansalaistoimintaa ja vapaaehtoisty6ta harjoittavissa jarjes-
toissa vastuullisissa toiminnanohjaustehtavissa kansalaistoiminnan ja jarjestétyon periaat-
teiden mukaisesti.

Opiskelija tuntee julkisen sektorin tarjoamat tukipalvelut ja avustukset kansalaistoiminnalle
ja vapaaehtoistyodlle.

Opiskelija pystyy hyvaksytysti toimimaan jarjestyksenvalvojana tavanomaisissa tilaisuuk-
sissa ja hoitamaan lain mukaan jarjestyksenvalvojalle kuuluvat tehtavat.

Opiskelija tutustuu elamyspedagogiikan historiaan ja menetelmiin.

Han osaa erottaa elamys- ja toimintapedagogiikan yhtend pedagogisena vaihtoehtona ja
ymmartaa fyysisen ja henkisen turvallisuuden merkityksen. Opiskelija osaa suunnitella ja
toteuttaa leiri- ja retkitoimintaa ja kayttaa arviouintia tyon kehittdmisen valineena. Han ym-
martaa kestavan kehityksen ja luonnonsuojelun vaatimukset leiri- ja retkitoiminnan jarjes-
tamisessé ja osaa liikkua luonnossa seka ohjata ryhmia retkilla.

Opiskelija osaa kayttaa keskeisia kuvailmaisun ja askartelun materiaaleja ja menetelmia
tydssaan ja soveltaa menetelmia eri-ikéisille ohjattaville

Opiskelija osaa jarjestaa tapahtumia ja tilaisuuksia sekd muuta tavoitteellista toimintaa eri
toimintaymparistoissa.

Opiskelija tuntee tapahtumajarjestamiseen liittyvat periaatteet, lupakaytannot ja maaraykset
ja osaa tarvittaessa kayttad ammattimaisia ohjelmantuottajia

Opiskelija ymmartaa hyvan elaman merkityksen ja tarkoituksen niin omassa kuin muidenkin
ihmisten elamassa. Opiskelija hahmottaa suhdettaan toisiin ihmisiin erilaisten ihmiskasitys-
ten kautta.

Opiskelija ymmartaa lupauksien, salaisuuksien ja vaitiolovelvollisuuden merkityksen tule-

vassa tydssaan ja osaa kunnioittaa muiden ihmisten tahtoa.

32



7 KOULUTUSKESKUS

(& SALPAUS

Opiskelija osaa arvioida omaa tyotaan lakien, asetusten ja moraalin nakdkulmasta. Opiske-
lija osaa ottaa huomioon nuoriso- ja vapaa-aikatoimintaa suunnitellessaan ja toteuttaes-
saan myos kansainvalisyyden, monikulttuurisuuden ja ohjattavien erilaiset taustat.
Opiskelija tuntee erilaisia nuoriso- ja vapaa-aika-alan toimintaymparistoja ja niiden toimin-
taperiaatteita, organisaatiota ja rahoituslahteita

Opiskelija tuntee nuoriso- tai vapaa-aika-alan toimintaymparistdn toimijat, yhteistyékump-
panit ja niiden toimintaperiaatteet.

Opiskelija tuntee tyoprosessin.

Opiskelija osaa toimia moniammatillisen tyéryhméan jasenena. Opiskelija ymmartaa ja tun-
tee tydympariston taloudelliset realiteetit ja hankintaperusteet.

Opiskelija osaa suunnitella opintonsa tavoitteellisesti.

Opiskelija hallitsee opiskelussaan tarvittavat perustaidot.

Arviointi, hyvataso (H 3)

Opiskelijan on osattava toimia kansalaistoimintaa ja vapaaehtoisty6ta harjoittavissa jarjes-
toissa toiminnanohjaustehtavissa kansalaistoiminnan ja jarjestdtyon periaatteiden mukai-
sesti tydryhméan jasenena

Opiskelija tuntee julkisen sektorin tarjoamat tukipalvelut ja avustukset kansalaistoiminnalle
ja vapaaehtoistydlle.

Opiskelija pystyy hyvaksytysti toimimaan jarjestyksenvalvojana tavanomaisissa tilaisuuk-
sissa ja hoitamaan lain mukaan jarjestyksenvalvojalle kuuluvat tehtavat.

Opiskelija tutustuu elamyspedagogiikan historiaan ja menetelmiin.

Opiskelija osaa ohjata elamyspedagogisia harjoitteita turvallisesti.

Opiskelija osaa suunnitella ja toteuttaa leiri- ja retkitoimintaa.

Opiskelija osaa jarjestaa tapahtumia ja tilaisuuksia tyéryhman jasenena.

Opiskelija tuntee tapahtumajarjestamiseen liittyvat periaatteita, lupakaytantoja ja maarayk-
Sid ja osaa tarvittaessa kayttdd ammattimaisia ohjelmantuottajia.

Han ymmartaa kestavan kehityksen ja luonnonsuojelun vaatimuksia leiri- ja retkitoiminnan
jarjestamisessa ja osaa liikkua luonnossa seké ohjata ryhmia retkilla.

Opiskelija osaa ottaa huomioon nuoriso- ja vapaa-aikatoimintaa suunnitellessaan ja toteut-
taessaan myos kansainvalisyytta ja monikulttuurisuutta.

Opiskelija tuntee nuoriso- ja vapaa-aika-alan toimintaymparist6ja ja niiden toimintaperiaat-

teita, organisaatiota ja rahoitusléahteita
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Opiskelija tuntee nuoriso- tai vapaa-aika-alan toimintaympariston toimijoita, yhteistydokump-
paneita ja niiden toimintaperiaatteita.

Opiskelija osaa toimia moniammatillisen tyéryhméan jasenena. Opiskelija ymmartaa ja tun-
tee tydympariston taloudellisia realiteetteja ja hankintaperusteita.

Opiskelija osaa suunnitella opintojaan tavoitteellisesti.

Opiskelija hallitsee opiskelussaan tarvittavia perustaitoja.

Arviointi, tyydyttava taso (T1)

Opiskelijan on osattava:

Opiskelijan on osattava toimia yhteistydssa nuoriso- ja vapaa-aikatoiminnalle laheisten alo-
jen toimialojen kanssa.

Opiskelijan on osattava maaritella ja perustella nuoriso- ja vapaa-aikatoiminnan rooli erilai-
sissa yhteisty0- ja palvelukokonaisuuksissa.

Héanen on osattava toimia hankkeita ja palvelukokonaisuuksia suunnittelevan, toteuttavan
ja arvioivan tydryhman jasenena.

Opiskelijan on osattava seurata nuoriso- ja vapaa-aika-alalla tapahtuvia muutoksia, seka
kehittdd ammattitaitoaan ja tyétaan.

Hanella tulee olla elinikdisen oppimisen edellyttamat oppimisvalmiudet seka kyky arvioida
omaa oppimistaan ja osaamistaan, suunnitella opiskeluaan ja asettaa itselleen oppimista-
voitteita.

Héanen on osattava selviytya uusista ja yllattavista tilanteista seka toimia ohjattaviensa tar-
peet ja odotukset huomioon ottaen.

H&nen on osattava myds arvioida ja jasentaa tietoa.

Arviointisuunnitelma:

Ohjaus eri toimintaymparistoista arvioidaan teoriakokeilla, oppimistehtavien, portfolioiden,
oppimispaivakirjojen ja muiden kirjallisten tehtavien avulla, koulun sisalla tehtavissa projek-
teissa, tydssaoppimisjaksolla, jatkuvalla naytdlla seka naytolla.

Ammattiosaamisen naytdissa opiskelijaa arvioidaan aidoissa tyotilanteissa. Opiskelijan
osaamista arvioidaan asteikolla T1 — K5. Opintojakson arvosanan paattavat opintojakson
opettajat yhdessa huomioiden opiskelijan itsearvioinnin seka tydssaoppimisen ja nayton
arvosanan, jos opintojaksoon kuuluu tydssaoppimista ja nayttd. Tydssaoppimisen arvioivat
tyopaikkaohjaaja, opettaja ja opiskelija. My6s ammattiosaamisen naytt6 arvioidaan as-
teikolla T1 — Kb5.
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Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson arvi-
oinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa esimerkiksi
opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan opiskelijan oppi-
misprosessin eteneminen siten, etta arvioinnissa painottuu loppuvaiheen osaaminen. Opin-
tokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja nayttéjen arvioin-

neista.

Naytoissa esille tuleva keskeinen osaaminen:
e Toiminnan taloudellisuus
e Toiminnan jarjestaminen
e Toimintaympariston hallinta
e TyoOtehtavien kehittaminen
e TyoOyhteison jasenena toimiminen
e Moniammatillinen yhteistyd
e Ohjaustilanteen hoitaminen
e Oman ammattialan keskeisten sdadosten tunteminen
e Alan kasvatustavoitteet
e Tyoblainsaadanto ja alan tydbehtosopimus
e Asiakasturvallisuudesta huolehtiminen
¢ Yhteistyotaidot
e Yrittajyys
e Laadukas ja asiakaslahtdinen toiminta

e TyoOsuojelusta ja terveydesta huolehtiminen

Ydinosaamisesta tassé opintokokonaisuudessa arvioidaan yhteistyotaitoja. Yhteisista pai-
notuksista arvioidaan yrittajyys, tydsuojelusta ja terveydesta huolehtiminen ja laadukas ja

asiakaslahtoinen toiminta.

Nayton kuvaus
Ammattiosaamisen naytdssa opiskelija suunnittelee, toteuttaa ja arvioi toimintaa seka sel-
vittda toiminnan paatoksenteko- ja rahoitusjarjestelméaa valitsemassaan toimintaymparis-

tosséa. Opiskelija perehtyy valitun nayttdympariston toimintaan, organisaatioon ja paatok-
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sentekojarjestelmaan. Han selvittdd, mista toiminta saa rahoituksensa ja mista kokonaisra-
hoitus muodostuu. Han selvittaa nayttoymparistossa kaytetyn tydmuodon synnyn ja sen,
mika yhteiskunnallinen muutos on vaatinut kyseisen tyémuodon aloittamisen. Opiskelija
selvittdd myds, mitka lait ja saadokset sdatelevat toiminnan jarjestamista. Han paneutuu

alan tydehtosopimukseen ja tydsuojelutoimintaan.

Opiskelija selvittdd, mita yhteistydkumppaneita nayttoymparistéssa on ja miten yhteistyd
kaytanndssa toimii. Han ottaa selville toiminnan tavoitteet ja roolin yhteisty6tilanteissa.
Opiskelija perehtyy myos nayttdympariston laatukriteereihin ja niiden toimivuuteen kaytan-

nossa.

Nayttoymparisto

Nayttoymparistona voivat olla julkisella sektorilla esimerkiksi kunnan vapaa-aika-, sivistys-
tai sosiaalitoimen alaiset nuoriso- tai vapaa-aikatoimen tyopaikat tai lastensuojelu- ja nuori-
sohuoltolaitokset. Yksityisella sektorilla nayttbymparistdja ovat esimerkiksi nuoriso- tai va-
paa-aika-alan palveluyritykset tai osuuskunnat. Nayttéymparisto voi olla kansalais- tai jar-
jestétoiminnan toimipaikka. Nayton voi antaa yksin, yhdessa muiden opiskelijoiden kanssa
tai tyoryhman jasenena. Nayttdymparistossa tulee olla naytén kannalta asianmukaiset tilat,

tarvikkeet ja valineet.

Nayton arviointi

Arviointikriteerit

Arvioinnin kohteet TYYDYTTAVA (T1) HYVA (H3) KITETTAVA (K5)

Opiskelija Opiskelija Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Toiminnan taloudellisuus | toimii ennalta laaditun toimii suunnitelmallisesti | selvittdd kunnan, valtion ja

budjetin mukaisesti. ja taloudellisesti. rahoitusta jakavien yhtei-
seuraa ja talouden to- sdjen ja yritysten tarjoamat
teutumista tydssaan. tuet.

huomioi taloudellisimman
tavan jarjestaa toimintaa ja
selvittdéd mahdollisuudet
rahallisiin avustuksiin.
Toiminnan jarjestaminen toimii ohjattuna tapahtu- | jarjestaa tavoitteellista
man ja toiminnan jarjes- |toimintaa valitsemissaan | jarjestad itsenaisesti ja

tamisessa. toimintaymparistoissa. tavoitteellisesti erilaisia
tapahtumia ja harrastus-
toimintaa.
Toimintaymparistdn hallin- | ottaa toiminnan suunnit- | keraa toimintaymparis-
ta telussa huomioon toimin- | tosta tietoa, jonka poh- | suunnittelee tyétaan toi-
taympaéristdn tyémuotoja, | jalta suunnittelee itse- mintaymparistonsa edellyt-

organisaation rakennetta | naisia tyokokonaisuuk- | tamalla tavalla.
ja yhteistybkumppaneita. | sia.
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Tyo6tehtavien kehittaminen

seuraa alalla tapahtuvia
muutoksia.

havaitsee kehittamistar-
peita ohjausympaéristos-
sa.

soveltaa kerattya tietoa
tyota kehittaakseen.

|6ytaa tydhodnsa uusia
nakokulmia.

kayttaa hyvakseen asia-
kaspalautetta ja hankkii
tietdmysta alan kehitystar-
peista.

Tydtehtavan hallinta
Tyoyhteison jdsenena
toimiminen

Moniammatillinen yhteisty6

Ohjaustilanteen hoitami-
nen

toimii asiallisesti tydyh-
teison jasenena ja tuntee
tydyhteisén maaritellyt
arvot.

tuntee lahialojen toimin-
tatapoja ja palveluja.

toimii asiallisesti ohjaus-
ympaéristdssa.

toimii aktiivisesti tydyh-
teison jasenena ja toimii
sen ammattieettisten
arvojen mukaisesti.

tekee tydta yhteisty6-
kumppaneiden, kuten eri
viranomaisten, kotien ja
koulujen, kanssa.

tunnistaa ohjaustilan-
teessa tapahtuvat muu-
tokset ja muuttaa toimin-
tatapaansa tilanteen
vaatimalla tavalla.

toimii vastuullisesti tydyh-
teison jasenena ja sovel-

taa tydssaan ammattialan
eettisia saantoja.

kayttaa verkostotydskente-
lya monipuolisesti ja asi-
akkaan tarpeiden mukaan.

kayttdad toiminnassa hy-
vakseen tarjolla olevia
tukipalveluja ja avustuksia.

soveltaa omatoimisesti
osaamistaan muuttuvissa
tybtehtavissa.

Tydn perustana olevan
tiedon hallinta

Oman ammattialan kes-
keisten saadosten tunte-
minen

Alan kasvatustavoitteet

Tyolainsdadanto ja alan
tydehtosopimus

toimii tydnsé ja tyopaik-
kansa ohjeiden ja saa-
dosten mukaisesti.

soveltaa kasvatustyon
periaatteita.

toimii tydajan jarjestelyja
koskevien ohjeiden mu-
kaisesti.

lbytaa tarvittaessa ohjei-
ta eri tilanteisiin alan
tydehtosopimuksesta.

paivittaa aktiivisesti tie-
tojaan ammattialan kes-
keisista kysymyksista.

noudattaa alan kasva-
tustydn tavoitteita ja
periaatteita.

toimii alan tydehtosopi-
muksen ja erityismaara-
ysten mukaisesti.

littda ammattialan keskei-
sen tiedon omaan ty6hon-
sé sita soveltaen.

tuntee tyontekijoiden vas-
tuut ja velvollisuudet ja
toimintaa ohjaavan lain-
saadannon.

jarjestaa turvallista toimin-
taa, jonka tavoitteet héan
maarittelee huomioiden
ohjattavien ja nayttdympa-
ristdn yhteiskunnalliset ja
kasvatukselliset arvot ja
tarpeet.

ymmartaa tyolainsaadan-
non ja tydehtosopimuksen
merkityksen ja hallitsee
tyokyvyn yllapitoon ja tyo-
suojeluun liittyvat mene-
telmét.

Tydturvallisuuden hallin-
ta

Asiakasturvallisuudesta
huolehtiminen

noudattaa ty6turvalli-
suusmadrayksia.

toimii niin, ettei asiakaan
turvallisuus vaarannu.

tunnistaa riskit ja toimii
turvallisuustekijat huo-
mioiden.

jarjestaa turvallista toimin-
taa ja kehittaa tyoturvalli-
suutta ty6ssa.
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Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Yhteisty6taidot

ottaa toiminnassaan

toiset ihmiset huomioon.

toimii tiimin jasenena.

ottaa toisten tunnetilat
huomioon toiminnassaan

ja toimii joustavasti erilais-
ten ihmisten kanssa.

Yhteiset painotukset

Yrittdjyys

Laadukas ja asiakaslahtoi-

nen toiminta

Tyo6suojelusta ja tervey-
desta huolehtiminen

tietdd ammattialan yri-
tyselaman toimijoita.

tuntee yrityseldman
toimintatapoja ja tietda
joitakin yhtiomuotoja.

tuntee yrityselaman toi-
mintatapoja syvallisesti.

tunnistaa eri yhtiomuodot
ja tuntee niiden toiminnal-
lisia rakenteita.

kysyy asiakkailta palau-
tetta toiminnan laadusta
ja kirjaa palautteen.

toimii neuvonta- ja ohja-
ustilanteissa asiakkaita
hyvin palvellen.

kehittda palveluja yhdessa
asiakkaiden kanssa.

soveltaa nayttdympariston
tuntee nayttdympariston | laatukriteereja tydbhonsa.

laatukriteereja.

noudattaa tydpaikan
tyosuojelumaarayksia ja
ergonomisia ohjeita.

yllapitdé omaa psyykkis-
ta ja fyysista terveyt-
taan.

toimii esimerkkina paih-
teettdmasta ja terveellises-
ta elaméantavasta.

perustelee ohjattaville
kehittdvan vapaa-ajan
vieton merkitysta arkiela-
massa jaksamisessa.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:

Esimerkki 2:

Opiskelija osallistuu tydssaoppimisjakson aikana moniammatillisen tyéryhman
toimintaan yhdessa tydyhteisénsa jasenen kanssa. Opiskelija tekee suunnitel-
man, jossa kartoittaa ja selvittaa tyéryhman yhteiskunnallisen merkityksen, ta-
voitteet, toimintaympariston, toimijat, tydtavat seka rahoituksen. Suunnitelmas-
ta ilmenevat nykytila, saavutukset ja tulevaisuuden haasteet. Opiskelija osallis-
tuu tydryhman tydskentelyyn ja laatii esimerkiksi havaintopaivakirjan. Kartoi-
tuksen, selvityksen ja tydryhmaan osallistumisen pohjalta opiskelija laatii tiedol-
lisen ja pohdiskelevan raportin. Liséksi opiskelija osoittaa moniammatillisen yh-
teistydn merkityksen tydssaoppimispaikalle ja arvioi sitd. Han myos ehdottaa
uusia yhteistydmuotoja tai -kumppaneita.

Opiskelija suunnittelee, toteuttaa ja arvioi yhdessa tydyhteison kanssa yhteis-
toiminnallisen tapahtuman. Han osoittaa naytdssaan tuntevansa tapahtuman
tavoitteet, merkityksen ja luonteen seké yhteistyokumppanit. Opiskelija tietaa
tapahtumaan liittyvat sdadokset, sopimukset, ohjeet ja lupakaytadnnoét seka tyo-
paikan sdannoét. Han tuntee tapahtuman tulot ja menot. Arvioinnissa opiskelija
pohtii tyéssaoppimispaikan toimintamahdollisuuksia ja -rajoitteita kokemansa
perusteella.

38




7 KOULUTUSKESKUS

(& SALPAUS

Esimerkki 3:

Opiskelija tydskentelee yksityisessa palveluyrityksessa. Han tutustuu yrityksen
toimintaideaan, tydmuotoihin, yhteistydkumppaneihin ja rahoitukseen seka
saadoksiin ja ammattietiikkaan. Opiskelija vertailee yksityisen ja julkisen sekto-
rin mahdollisuuksia tuottaa palveluja nuoriso- ja vapaa-aika-alalle. Han arvioi
kummankin toimintaympariston tuen tarpeita seka omaa oppimistaan.

5.2.1.3.1 Nuoriso- ja vapaa-aika-alan toimintaymparistét 1 VAI 2 ov
Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Julkinen ja kolmas sektori nuoriso- ja vapaa-aika-alan toimintaymparistdind kunta-,
l&a&nin-, valtion ja Euroopan tasoilla
e Ajankohtaiset nuoriso- ja vapaa-aika-alaan liittyvat yhteiskunnalliset kysymykset ja
vuorovaikutussuhteet
e Kunnan nuoriso- ja vapaa-ajan toimi, julkisen sektorin tukipalvelut ja avustukset
¢ Nuoriso- ja vapaa-aika-alan jarjestot, yhteistyon merkitys ja verkostot
e Nuoriso- ja vapaa-aika-alan yrittajyys
¢ Nuoriso- ja vapaa-aika-alan laatukriteerit

Nuoriso- ja vapaa-aika-alan lainsd&danto ja ohjeistus

Arvioinnin perusteet:
o tentti
o tehtavat

e aktiivinen osallistuminen

5.2.1.3.2 Kansalaistoiminta ja vapaaehtoistyd 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Kansalaistoiminnan ja vapaaehtoistyon historia, nykypaiva ja tulevaisuus
e Kansalaistoiminnan ja vapaaehtoistyon periaatteet

e Julkisen sektorin tarjoamat tukipalvelut ja avustukset

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
o tentti

e aktiivinen osallistuminen
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5.2.1.3.3 Jarjestyksenvalvojakurssi 1 ov
Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Yleisten rikostyyppien tunnusmerkistot
e Pdihteet, kaytdbn ongelmat ja tunnistaminen

e Ongelma-asiakkaat, hatatilanteet ja jalkihoito

Arvioinnin perusteet:
e osallistuminen l&hitunneille

e tentti

5.2.1.3.4 Elamyspedagogiikan perusteet 1 ov
Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Kurt Hahnin elamyspedagogiikan periaatteet

e Luottamus-, aisti- ja leikkiharjoitukset

Arvioinnin perusteet:
o tentti
e tehtavat
e harjoitukset

e aktiivinen osallistuminen

5.2.1.3.5 Leiri- jaretkitoiminnan perusteet 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Ulkoiluturvallisuus
¢ Retkeilijan varusteet
e Leirihuolto, tulenteko
e Leirien suunnittelu ja toteutus

e Suunnistamisen perusteet
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Arvioinnin perusteet:
o tehtavat
e harjoitukset

e aktiivinen osallistuminen

5.2.1.3.6 Kadentaitojen perusteet 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Maalauksen, piirustuksen ja muovailun perusmenetelmat ja materiaalit
e Askartelun menetelmat ja materiaalit, kausiaskartelu.

e Variopin ja sommittelun perusteet

Arvioinnin perusteet:
e tehtavat
e harjoitukset

e aktiivinen osallistuminen

5.2.1.3.7 Toiminnan jarjestdminen 2 ov
Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Tekijanoikeuslainsaadantd, Teosto ja Kuvasto
e Huvilupa, jarjestymis- ja kokouslainsaadanto
e Oppilaitoksen omat juhlat, illanvieton tai muun suuremman tapahtuman jarjestami-
nen,

e Festivaaliorganisaatio ja — jarjestaminen

Arvioinnin perusteet:
e tehtavat
e harjoitukset
e aktiivinen osallistuminen

e osallistuminen tapahtuman jarjestamiseen
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52.1.3.8 Ammattietiikka 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Mita hyva elama merkitsee / tarkoittaa eri-ikaisten ihmisten mielesta?
e |hmiskasityksiin tutustuminen
e Kuntalaki, lastensuojelulaki
e Vaitiolovelvollisuus, salassapito ja ilmoitusvelvollisuus
e TyObmoraali

e Erilaiset tapauskertomukset ja esimerkit

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti tehdyt harjoitukset

e aktiivinen osallistuminen

5.2.1.3.9 Monikulttuurinen ty6 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Kulttuuri, kulttuurien valinen viestinta
e Suvaitsevaisuuskasvatus

e Monikulttuuriset tyémuodot

Arvioinnin perusteet:
e tentti
o tehtavat
e harjoitukset

e aktiivinen osallistuminen

5.2.1.3.10 Tutustuminen nuoriso- ja vapaa-ajanohjauksen toimintaymparistdihin 3*
oV

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

Opiskelija tyoskentelee 4 erilaisessa paikassa (4 viikon ajan) havainnoiden ja oppimisteh-

tavien pohjalta pyrkimyksenéén saada mahdollisimman laaja kasitys nuoriso- ja vapaa-

aika-alan toimintaymparistoista.
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Opiskelija pitaa oppimistehtavien lisdksi oppimispaivakirjaa tydssaoppimisjaksostaan.

Suoritetaan yhdessa yksilo- ja pienryhmaohjauksen opintokokonaisuuteen liittyvan Ryhma-

toiminnan perusteiden, 1 ov, tydssaoppimisjakson kanssa.

5.2.1.3.11 Nuoriso- ja vapaa-aika-alan tyokentéat 4* ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

Opiskelija osallistuu tyéssaoppimispaikassa suunnittelu, toteutus ja arviointiprosesseihin
yhdessa tyopaikkaohjaajan kanssa. Opiskelija on mukana yhteistyéryhmissa ja koulutuk-
sissa tai muissa tilanteissa mahdollisuuksien mukaan ja perehtyy omien tavoitteidensa ja

oppimistehtavien perusteella tydympéaristoon ja sen verkostoihin.

Suoritetaan yhdessa yksilo- ja pienryhmaohjauksen opintokokonaisuuteen liittyvan Ohjaa-

jana kasvaminen, 3 ov, kanssa.

5.2.1.3.12 Opinto-ohjaus 1 ov
Opintojakson sisaltd, toteutus ja menetelmat:
e ryhma- ja henkilokohtainen ohjaus
e opiskelijan henkilokohtaisen oppimissuunnitelman tekeminen

e perustaitojen valmentaminen

5.2.1.4 Nuorisotoiminnan ohjaus, 20 ov

Opintokokonaisuuden tuottama osaaminen ja tavoitteet paikallisten ja alueellisten
tarpeiden pohjalta:

Nuorisotoiminnan ohjauksen opintokokonaisuuden tuottamaa osaamista on ohjaustoiminta
eri toimintaymparistoissa, kuten alue- ja yhdyskuntatytssa, nuorisojarjestétydssa, nuorten
harrastustoiminnan ohjauksessa, nuorisotalotytssa, tydpajoissa, kouluissa ja muissa nuori-

sotoiminnan keskeisissa toimintaymparistoissa.

Opintokokonaisuuden siséltd, toteutus ja menetelmat:
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Opiskelijan on osattava tunnistaa nuoruuteen, nuorten vapaa-aikaan ja sosiaalisiin verkos-
toihin vaikuttavat yhteiskunnalliset ja kulttuuriset tekijat. Hanen on osattava soveltaa naita
tietojaan kaytadnndn ohjaustoiminnassa eri toimintaymparistoissa, kuten alue- ja yhdyskun-
tatydssa, nuorisojarjestotydssa, nuorten harrastustoiminnan ohjauksessa, nuorisotalotyds-
s4, tybpajoissa, kouluissa ja muissa nuorisotoiminnan keskeisissa toimintaymparistoissa.
Opiskelijan on osattava toimia my6s kansainvalisessa ja monikulttuurisessa toimintaympa-
ristdssa seké ohjattuna hoitaa alan kansainvalisia suhteita. Opiskelijan on osattava nuoriso-
toiminnan suunnittelussa ja jarjestdmisessa ottaa huomioon alan kasvatuspdamaarat ja
sosiaaliset tavoitteet. Hdnen on osattava ottaa huomioon myds nuorten psyykkiset ja fyysi-
set valmiudet osallistua erilaisiin ohjattuihin toimintoihin. Hanen on osattava motivoida ja
kannustaa nuoria osallistumaan erilaisiin harrastuksiin ja toimintoihin, jotka tukevat heidan
yksilollistd kasvuaan ja sosiaalisia taitojaan. Keskeinen sisalté on nuorisotoiminnan kasva-
tuksellisen ja sosiaalisen merkityksen ymmartaminen ja soveltaminen kaytannon ohjausti-

lanteissa.

Opiskelijan on osattava toimintaa suunnitellessaan ja jarjestaessaan ottaa huomioon nuor-
ten elinolojen ajankohtaiset valtakunnalliset ja alueelliset kehittamistarpeet. Hanen on osat-
tava tydssaan kayttaa hyvakseen nuorten elinolojen seuranta- ja arviointijarjestelmista saa-
tavia tietoja. Hanen on osattava toimia nuorten elinolojen kehittamishankkeita suunnittele-
van, toteuttavan ja arvioivan tydryhman jasenena. Opiskelijan on osattava toimia myds mo-
niammatillisessa yhteistydssa nuorten elinolojen kehittdmisen kannalta keskeisten tahojen
kanssa. Opiskelijan on osattava perustella nuorisotydn ja nuorten vapaa-aikatoiminnan
merkitys nuorten elinolojen kehittamisessa ja mielekkdan elinymparistén rakentamisessa.
H&nen on osattava jarjestaéd nuorille mielekasta ja tavoitteellista toimintaa elinolojen kehit-
tamista silmalla pitden. Hanen on osattava kayttéaa nuorisotoiminnan ohjauksen erityis-
osaamistaan tyéssaan nuorten elinolojen ja elinympariston kehittamisessa. Opiskelijan on
osattava ottaa huomioon nuorten elinolojen kehittamishankkeiden suunnittelussa ja toteu-
tuksessa keskeisimmaét lasten ja nuorten juridiset oikeudet ja velvollisuudet eri ikdvaiheissa.
Keskeinen sisalté on nuorten elinolojen ja elinympariston kehittaminen. Opiskelijan on osat-
tava asianmukaisesti ja turvallisesti kayttad, huoltaa ja sailyttda nuorisotoiminnassa tarvit-
tavia laitteita, valineitd ja varusteita. Hanen on osattava opastaa ohjaamiaan nuoria valinei-
den ja varusteiden asianmukaisessa ja vastuullisessa kaytdssa. Hanen on osattava ottaa

kayttoon alan uusia vélineita ja tarvikkeita ja opastaa nuoria niiden kaytéssa. Keskeinen
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siséltd on nuorisotoiminnan valineiden ja varusteiden asianmukainen kaytto ja huolto seka

kayton opastaminen.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:
e nuorisotoiminnan kasvatuksellisen ja sosiaalisen merkityksen ymmartaminen ja so-
veltaminen kaytannodn ohjaustilanteissa
e nuorten elinolojen ja elinymparistojen kehittaminen
e nuorisotoiminnan valineiden ja varusteiden asianmukainen kaytto ja huolto seka kay-

tén opastaminen.

Opiskelija osoittaa osaamisensa vahintaan yhdessé seuraavista nuorisotoiminnan mene-
telmaalueista:

a) kulttuuriohjaus

b) leiri- ja retkitoiminta

c) seikkailuohjaus

Tassa opintokokonaisuudessa yhteisissa painotuksissa arvioidaan tydsuojelu ja terveys ja

ydinosaamisessa ongelmanratkaisutaidot.

Kunkin menetelmaalueen naytt6 kuvataan erikseen.

5.2.1.4.1 Nuorisotoiminnan ohjaus (TOP 3b) 5* ov

Opintojakson tavoitteena on, etté opiskelija osaa nuorisotoiminnan suunnittelussa ja jarjes-
tamisessa tehda yhteistyota alan toimijoiden kanssa ja ottaa huomioon alan kasvatuspaa-
maarat ja sosiaaliset tavoitteet. Han osaa motivoida ja kannustaa nuoria osallistumaan eri-
laisiin harrastuksiin ja toimintoihin, jotka tukevat heidan yksil6llistd kasvuaan ja sosiaalisia

taitojaan.

Opintojakson sisélto, toteutus ja menetelmét
Opintojakso suoritetaan tydssaoppimisena. Opiskelija tydskentelee lastensuojelun laitos-
tai avohuollon tyOpisteessa, nuorten tydpajatoiminnassa, erityisnuorisotydssa ja nuorten

tyohon ja koulutukseen ohjaavassa toiminnassa. Tydssaoppimispaikkana voi myoés olla
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kansallinen nuorisokeskus tai nuorisojarjestd. Tydssaoppiminen voidaan suorittaa myos

ulkomailla.

Opintojakson arviointikriteerit:
Arviointi, kiitettava taso (K5)
Opiskelija on osattava:
e nuorisotoiminnan suunnittelussa ja jarjestamisessa tehda yhteistyota alan toimijoi-
den kanssa
e ottaa huomioon alan kasvatuspdamaaréat ja sosiaaliset tavoitteet
e motivoida ja kannustaa nuoria osallistumaan erilaisiin harrastuksiin ja toimintoihin,

jotka tukevat heidan yksilollista kasvuaan ja sosiaalisia taitojaan

Arviointi, hyva taso (H3)

Opiskelijan on osattava:

e ottaa huomioon alan kasvatuspaamaaréat ja sosiaaliset tavoitteet ja osaa soveltaa
tietojaan

e oOhjata nuoria osallistumaan erilaisiin harrastuksiin ja toimintoihin, jotka tukevat hei-

dan yksiléllistd kasvuaan ja sosiaalisia taitojaan

Arviointi, tyydyttava taso (T1)
e opiskelija ymmartaa nuorisotoiminnan kasvatuksellisen ja sosiaalisen merkityksen ja

osaa soveltaa tietojaan

Opintojakson arviointisuunnitelma:

Opiskelijan osaamista arvioidaan asteikolla T1-K5. Tydssaoppimisen arvioivat tydpaikkaoh-
jaaja, opettaja ja opiskelija. My6s ammattiosaamisen nayttd arvioidaan asteikolla T1 — K5.
Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija.

5.2.1.4.2 Nuorisotoiminnan ohjauksen perusteet 3 ov

Opintojakson tavoitteena on, etté opiskelija osaa soveltaa nuoruuteen, nuorten vapaa-
aikaan ja sosiaalisiin verkostoihin vaikuttaviin yhteiskunnallisiin ja kulttuurisiin tekijoihin liit-

tyvia tietojaan kaytannon ohjaustoiminnassa eri toimintaymparistoissa.
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Opiskelija osaa nuorisotoiminnan suunnittelussa ja jarjestamisessa tehda yhteistyota alan

toimijoiden kanssa ja ottaa huomioon alan kasvatuspaamaarat ja sosiaaliset tavoitteet.

H&an osaa myos ottaa huomioon nuorten erilaiset valmiudet osallistua erilaisiin ohjattuihin
toimintoihin. Han osaa motivoida ja kannustaa nuoria osallistumaan erilaisiin harrastuksiin

ja toimintoihin, jotka tukevat heidan yksildllista kasvuaan ja sosiaalisia taitojaan.

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat
Opiskelija tutustuu nuorisoty6n ja toiminnan ohjauksen tavoitteisiin, periaatteisiin ja mo-
niammatilliseen yhteistydhon. Opiskelija tekee erilaisia ohjausharjoituksia ja ohjaa ryhmia

eri toimintaymparistoissa.

Opintojakson arviointikriteerit
Arviointi, kiitettava (K5)
Opiskelijan on osattava:

e soveltaa nuoruuteen, nuorten vapaa-aikaan ja sosiaalisiin verkostoihin vaikuttaviin
yhteiskunnallisiin ja kulttuurisiin tekijdihin liittyvia tietojaan kaytannon ohjaustoimin-
nassa eri toimintaymparistoissa

e nuorisotoiminnan suunnittelussa ja jarjestamisessa tehda yhteisty6ta alan toimijoi-
den kanssa ja ottaa huomioon alan kasvatuspaamaarat ja sosiaaliset tavoitteet

e ottaa huomioon nuorten erilaiset valmiudet osallistua erilaisiin ohjattuihin toimintoihin

e motivoida ja kannustaa nuoria osallistumaan erilaisiin harrastuksiin ja toimintoihin,

jotka tukevat heidan yksilollista kasvuaan ja sosiaalisia taitojaan

Arviointi, hyva taso (H3)
Opiskelijan on osattava:
e oOhjata nuoria eri toimintaympéaristoisséa
e tehda yhteisty6ta alan toimijoiden kanssa ja ottaa huomioon alan kasvatuspaamaa-

rat ja sosiaaliset tavoitteet

Arviointi, tyydyttava (T1)
Opiskelijan on osattava:

e ottaa huomioon nuorten sosiaalisen kanssakaymisen ja nuorisotoiminnan perusteet
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e oOhjata nuoria tavanomaisissa nuorisotoiminnan tilanteissa

Opintojakson arviointisuunnitelma
Opintojakson opettaja tekee arvioinnin opintojaksoon kuuluvien tehtavien, tentin, opiskelijan

tuntiaktiivisuuden ja opiskelijan itsearvioinnin mukaan.

5.2.1.4.3 Nuorisotydn kehittaminen 2 ov

Opintojakson tavoitteena on, ettd opiskelija osaa toimintaa suunnitellessaan ja jarjestaes-
saan ottaa huomioon nuorten elinolojen ajankohtaiset valtakunnalliset ja alueelliset kehit-
tamistarpeet. Han osaa tydssaan hyodyntad nuorten elinolojen seuranta- ja arviointijarjes-

telmista saatavia tietoja.

H&an osaa myos suunnitella, toteuttaa ja arvioida nuorten kehittdmishankkeita tydoryhman
jasenena. Han kykenee tekemaan yhteistydta nuorten elinolojen kehittdmisen kannalta
keskeisten tahojen kanssa. Han osaa jarjestaa nuorille mielekésta ja tavoitteellista toimin-
taa ja hyddyntaa nuorisotoiminnan ohjauksen erityisosaamistaan tydossaan nuorten elinolo-

jen ja elinympariston kehittamisessa.

Opintojakson siséalto, toteutus ja menetelmat
Opiskelija tutustuu nuorisoty6lain tavoitteisiin ja nuorten elinolojen seuranta- ja arviointijar-
jestelmiin. Opiskelija suunnittelee nuorten elinolojen kehittamishankkeen moniammatillises-

sa yhteistydssa.

Opintojakson arviointikriteerit:
Arviointi, Kiitettava (K5)
Opiskelijan on osattava:
e toimintaa suunnitellessaan ja jarjestaessaan ottaa huomioon nuorten elinolojen
ajankohtaiset valtakunnalliset ja alueelliset kehittdmistarpeet
e tydssaan hyodyntdad nuorten elinolojen seuranta- ja arviointijarjestelmista saatavia
tietoja
e suunnitella, toteuttaa ja arvioida nuorten kehittdmishankkeita tydoryhméan jdsenena
e tehda yhteisty6ta nuorten elinolojen kehittdmisen kannalta keskeisten tahojen kans-

Sa
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e jarjestaa nuorille mielekasta ja tavoitteellista toimintaa
¢ hyddyntaa nuorisotoiminnan ohjauksen erityisosaamistaan tyéssaan nuorten elinolo-

jen ja elinympariston kehittdmisessa

Arviointi, hyva taso (H3)
Opiskelijan on osattava:
e tydssaan hyodyntdd nuorten elinolojen seuranta- ja arviointijarjestelmista saatavia
tietoja
e suunnitella, toteuttaa ja arvioida nuorten kehittdmishankkeita tydryhméan jasenena

e jarjestaa nuorille mielekasta ja tavoitteellista toimintaa

Arviointi, tyydyttava taso (T1)
Opiskelijan on osattava:

e toimia tydryhman jasenena nuorten elinolojen kehittdmishankkeissa

Opintojakson arviointisuunnitelma
Opiskelija suunnittelee, toteuttaa ja arvioi moniammatillisessa yhteistydéssa nuorten elinolo-
jen kehittamishankkeen, joka arvioidaan. Oppimistehtavat ja -harjoitukset, aktiivinen osallis-

tuminen, itsearviointi seka mahdollisesti myo6s tentti ovat osa arviointia.

5.2.1.4.4 Leiri- jaretkitoiminta, 5 ov (valinnainen menetelma)

Opintojakson tavoitteet

Opiskelijan on osattava ottaa huomioon leiri- ja retkitoiminnassa luontoympaéristossa koetun
yhteisdllisyyden merkitys lapsen ja nuoren hyvinvoinnille ja kasvulle. Hanen on osattava
kayttaa hyvakseen nuorisotoiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa luontoympaériston tar-
joamia mahdollisuuksia ja virikkeitd. Hanen on osattava suunnitella, toteuttaa ja arvioida
nuorten leiri- ja retkitoimintaa yleisten nuorisokasvatustavoitteiden mukaisesti. Opiskelijan
on osattava liikkua ja ohjata ryhmia luonnossa seka kayttaa tarkoituksenmukaisesti ja tur-
vallisesti tarvittavia valineita ja tarvikkeita. Hanen on osattava toimia erilaisissa luon-
nonoloissa eri vuodenaikoina ja osattava opastaa ohjaamiaan nuoria luonnossa selviytymi-
sessa. Hanen on osattava varautua muuttuviin sddoloihin ja huolehdittava ohjattavien tur-
vallisuudesta kaikissa olosuhteissa. Hanen on osattava noudattaa luonnossa liikkumiseen

ja oleskeluun liittyvid saantoja ja kayttaytymistapoja ja osattava perustella niiden merkitys
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ohjaamilleen nuorille. Opiskelijan on osattava kertoa nuorille Suomen luonnosta ja tunnet-
tava yleisimmat kasvi- ja eldinlajit seka luontotyypit. Keskeinen sisalté on nuorten leiri- ja

retkitoiminnan ohjaus.

Opintojakson osa: Retkitoiminta ja erataidot 2 ov
Opintojakson osan sisélto, tavoitteet ja menetelmat

Opiskelija osaa suunnitella ja toteuttaa erilaisia retkia ja leireja erilaisille asiakasryhmille.
Opiskelija tuntee ohjelma-palveluyrittdjien ja majoituspalvelujen tarjoajia. Opiskelija suunnit-
telee, toteuttaa ja arvioi ohjelmallisen retken. Opintojaksolla tehdaan myos tutustumiskayn-

teja erilaisten ohjelmapalveluyrittdjien luokse, seka tehdaan turvallisuussuunnitelmia.

Tahan opintojakson osaan kuuluu vaelluksen suunnittelun perusteet ja vélineiden ja tarvik-
keiden oikean sailytyksen ja kayton opettelu. Opintojaksolla opetellaan kerrospukeutumisen
periaatteet ja kaytantd. Leiriytyminen, vaihtoehtoiset tulen sytyttamistavat, ruokasuunnitel-
man tekeminen, sek& suunnistaminen ja retken turvallisuussuunnitelman tekeminen kuulu-
vat myo6s tdméan opintojakson sisaltéon. Kurssin aikana toteutetaan yksi pidempi vaellus, tai

vaihtoehtoisesti kaksi lyhyempaa maastoretkea.

Opintojakson osan arviointikriteerit:
Arviointi, kiitettava taso (K5)
Opiskelijan on osattava:
e tiedostaa useamman paivan mittaisen vaelluksen vaatimukset
e tulla toimeen muuttuvissa olosuhteissa
e varustautua oikein
o kayttaa kompassia ja lukea karttaa
e valmistaa maukasta ja ravitsevaa retkiruokaa kenttaolosuhteissa
e 0saa varustautua muuttuvien olosuhteiden varalta

e 0saa opastaa myos muita

Arviointi, hyva taso (H3)
Opiskelijan on osattava:
e suunnitella ja toteuttaa yon yli kestavia maastoretkia
e oOttaa huomioon eri sdatyyppien asettamat vaatimukset ja varautua sddolosuhteiden

muutoksiin
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e varustautua oikein
e kayttda karttaa ja kompassia suunnistuksen apuna

e valmistaa aterioita maastossa

Arviointi, tyydyttava taso (T1)
Opiskelijan on osattava:
e suunnitella ja toteuttaa yon yli kestavia maastoretkia lampimana vuoden aikana
e ottaa huomioon eri sdatyyppien asettamat vaatimukset ja varautua saaolosuhteiden
muutoksiin
e kayttdad karttaa ja kompassia suunnistuksen apuna

e valmistaa aterioita maastossa

Opintojakson osan arviointisuunnitelma
Opintojakson osa arvioidaan hyvaksytysti suoritettujen tehtavien seka aktiivisen osallistu-

misen mukaan.

Opintojakson osa: Leiri- ja retkitoiminta osana nuorisotoiminnan ohjausta 2 ov
Opintojakson osan sisélto, toteutus ja menetelmat
Ohjelmallisen retken suunnittelu, toteuttaminen ja toiminnan arviointi. Tutustumiskaynnit

erilaisen ohjelmapalveluyrittdjien luokse. Retkien turvallisuussuunnitelmien tekeminen.

Opintojakson osan arviointikriteerit:
Arviointi, kiitettava taso (K5)
Opiskelijan on:
e oOsattava suunnitella ja toteuttaa erilaisia retkia ja leireja erilaisille asiakasryhmille

¢ tunnettava ohjelmapalveluyrittdjien ja majoituspalvelujen tarjoajia

Arviointi, hyva taso (H3)
Opiskelijan on osattava:
o hakea ja kayttaa erilaisia ohjelmapalveluntarjoajia toiminnan suunnittelussa ja jarjes-
tamisessa ja arvioida saadun palvelun laatua

e Osattava ohjattuna suunnitella ja toteuttaa erilaisia retkia ja leireja

Arviointi, tyydyttava taso (T1)
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Opiskelijan on osattava:
e hakea ja kayttaa erilaisia ohjelmapalveluntarjoajia toiminnan suunnittelussa ja jarjes-

tamisessa ja arvioida saadun palvelun laatua

Opintojakson osan arviointisuunnitelma

Hyvéaksytysti suoritetut tehtavat ja aktiivinen osallistuminen.

Opintojakson osa: Retki- ja leiritoiminta talvella 1 ov
Opintojakson osan sisalto, toteutus ja menetelmat
Talviretkeilyssa kaytettavat varusteet: Majoitteet, makuupussit ja vaatetus ja niiden valin-

nan perusteet. Lumi- ja hatasuojan rakentaminen. Ruokailun jarjestaminen maastossa talvi-

aikaan. Hypotermian ja paleltumien ennaltaehkaisy.

Opintojakson osan arviointikriteerit
Arviointi, kiitettava taso (K5)
Opiskelijan on osattava:
e suunnitella ja toteuttaa retki- ja leiritoimintaa talvella

e tiedostaa kylman vuoden ajan vaatimukset ulkona tapahtuvissa aktiviteeteissa

Arviointi, hyva taso (H3)

Opiskelijan on osattava:
e oOhjattuna suunnitella ja toteuttaa retki- ja leiritoimintaa talvella
e tunnistaa kylman vuodenajan asettamat vaatimukset retki- ja leiritoiminnassa
e Kkertoa asiakkailleen talviretkeilyssa kaytettavista varusteista

e tunnistaa ja ennaltaehkaista paleltumia ja hypotermiaa

Arviointi, tyydyttava taso (T1)
Opiskelija
e tunnistaa kylman vuodenajan asettamat vaatimukset retki- ja leiritoiminnassa

e o0saa kertoa asiakkailleen talviretkeilyssa kaytettavista varusteista

¢ tunnistaa ja osaa ennaltaehkdista paleltumia ja hypotermiaa

Opintojakson osan arviointisuunnitelma

Hyvéaksytysti suoritetut tehtavat ja aktiivinen osallistuminen.
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Nayton kuvaus

Opiskelija suunnittelee ja toteuttaa leiri- ja retkitoimintaa eri vuodenaikoina, esimerkiksi

vaelluksen, hiihtoretken, luontoleirin tai teemaretken. Opiskelija ohjaa nuoria luonnossa

likuttaessa ja oleskeltaessa. H&n myds arvioi toimintaa tapahtuman jalkeen.

Nayttoymparisto

Nayton voi antaa kunnan, jarjeston tai yksityisen tahon jarjestamalla leirilla, vaelluksella tai

retkella. Tapahtuma jarjestetaan ulkoilmassa.

Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

TYYDYTTAVA (T1)

HYVA (H3)

KITETTAVA (K5)

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Toimintakokonaisuuk-
sien suunnitteleminen

Menetelméan sovelta-
minen

Toimintakokonaisuuk-
sien lapikdyminen oh-
jaustilanteen paatteek-
Si

toimii ohjattuna leiri- ja
retkitoimintaa suunnittele-
vassa ryhmassa.

seuraa tehtya suunnitel-
maa ja suorittaa annetut
tybtehtavat.

keskustelee ryhman kans-
sa toimintatilanteesta.

suunnittelee nuorten kans-
sa yhden toimintakokonai-
suuden.

ohjaa leirilla tai retkella
itsenaisesti ryhmaa.

keskustelee ryhman kans-
sa kokemuksesta ja omas-
ta tyépanoksestaan.

arvioi suunnitelman vah-
vuuksia ja kehittdmistarpeita
sek& omia suunnittelutaito-
jaan.

motivoi ja kannustaa nuoria
osallistumaan retkille ja lei-
reille.

osallistuu kokouksiin leirien
ja retkien kehittamiseksi ja
tydskentelee moniammatilli-
sesti eri tahojen kanssa.

Tydtehtavan hallinta
Leiri- ja retkitoiminnan
hallinta

Nuorten taustojen ym-
martaminen

Menetelman hallitse-
minen

Nuorten elinolojen
parantaminen

valitsee kohderyhmélle
sopivaa leiri- ja retkitoimin-
taa.

selvittaa ohjattavien taus-
tan, tarpeet ja toiveet.

hallitsee valitsemansa
menetelméan perusteknii-
kan ohjaustilanteessa.

osallistuu nuorten paikal-
listen elinolojen paranta-
miseen ryhmassa.

osallistuu leiri- tai retkitoi-
minnan ohjaamiseen ja
perustelee lapsille tai nuo-
rille ympariston tarkeytta.

ohjaa nuoria valitsemaan
heille sopivaa leiri- tai
retkitoimintaa.

soveltaa luovasti valitse-
mansa menetelman perus-
tekniikkaa ohjaustilantees-
sa.

jarjestaa nuorille elinoloja
kehittavaa toimintaa ja
korostaa leiri- ja retkitoi-
minnan yhteisollisyytta
tukevia toimintamuotoja.

esittelee ja perustelee leiri-
ja retkitoimintaa ja motivoi
kohderyhmé&é osallistumaan
niihin.

tukee nuorten kasvua leireil-
14 ja retkilla yksil6lliset tekijat
huomioon ottaen.

soveltaa ohjaustilanteessa
menetelméan perustekniikkaa
ohjattavien yksildllisten taito-
tasojen mukaan.

tekee aloitteen nuorten elin-
olojen parantamiseksi yh-
dessa nuorten kanssa.

Tydn perustana ole-
van tiedon hallinta
Toimintaympariston
erityistuntemus

tuntee toimintaympéariston
luonnonolosuhteet ja valit-
t&dd ymparistotietoa muille.

kertoo Suomen luonnon
yleisimmisté kasvi- ja
eldinlajeista seka innostaa

kayttaa luontotyyppia ja
ymparistdon mahdollisuuksia
toiminnan toteuttamisessa.
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Véline- ja varustetieta-
mys

Luvista huolehtiminen
ja hyvien tapojen nou-
dattaminen

tuntee keskeisimmat leiri-
ja retkitoiminnan valineet
ja varusteet.

toimii leiri- ja retkitoimin-
taan soveltuvien hy-

gieniaohjeiden mukaisesti.

nuoria tutustumaan luon-
toon.

valitsee toimintaan sopivat
varusteet ja valineet ja
ohjaa nuoria niiden kay-
tossa.

tuntee jokamiehen oikeu-
det ja kertoo ne nuorille.

soveltaa muuttuvissa olo-
suhteissa véline- ja varuste-
tietamystaan.

ymmartaa luonnossa kayt-
taytymisen tavat ja ohjaa
nuoria luonnossa lilkkkumi-
seen.

Tydturvallisuuden
hallinta
Turvallisuudesta vas-
taaminen

kayttaa itse ja ohjaa muita
kayttamaan laitteita, va-
rusteita ja valineita turval-
lisella tavalla.

valitsee itsenaisesti lait-
teet, varusteet ja valineet,
jotka ovat turvallisuuden
kannalta tarkoituksenmu-
kaisia, ja testaa ne ennen
kayttoa.

analysoi toiminnan turvalli-
suusriskeja ja neuvoo nuoria
uusien laitteiden valinnassa.

Kaikille aloille yhtei-
nen ydinosaaminen
Ongelmanratkaisutai-
dot

laatii ohjattuna varasuun-
nitelman muuttuvien olo-
suhteiden varalle.

laatii ja arvioi itsendisesti
varasuunnitelman.

arvioi omia taitojaan toimia
ongelmallisissa ja muuttu-
vissa tilanteissa ja arvioi
omia kehittymistarpeitaan.

Yhteiset painotukset
Tyo6suojelusta ja ter-
veydesta huolehtimi-
nen

tietdd organisaationsa
tavat toimia tyosuojeluti-
lanteessa.

tietda tyon fyysiset ja
psyykkiset kuormitustekijat
seka yllapitaa ja edistaa
omaa tyokykyaan.

edistda ryhman jasenena
tydyhteisén tydkykya.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:

Opiskelija suunnittelee ja toteuttaa yhteistydssa tyossaoppimispaikkansa kans-
sa luontoleirin ala-asteikaisille lapsille. Han tutustuttaa lapset luonnon rikkauk-
siin ja ohjaa lapsia selviytymaan luonnossa. Han laatii toimintaa ja tehtavia,
jotka kasvattavat lapsia kunnioittamaan luontoa ja saastdmaan ja suojelemaan

sita.

Opiskelija varmistaa, etta toiminta on turvallista ja lapset ovat asianmukaisesti
varustautuneet leiriolosuhteisiin. H&n huomioi jokaisen lapsen tarpeet. Lopuksi
han arvioi toiminnan onnistumista lapsilta, tyotovereiltaan ja vanhemmilta saa-
mansa palautteen perusteella.

Esimerkki 2:

Opiskelija tydskentelee kaupunkimaisessa ymparistdéssa. Han tutustuttaa ohjat-
tavansa kaupunkiluontoon.

Han laatii tyoyhteisolle kaupunkisuunnistuksesta ehdotuksen, johon on sisally-
tetty perustellut kasvatukselliset tavoitteet. Osallistujat saavat suunnistuksesta
luontotietoutta ja oivalluksia luonnon merkityksesta. Opiskelijalla on riittavat
tiedot ja taidot suunnitelman toteuttamiseen. Han toteuttaa suunnistuksen yh-
dessa tydyhteisbn kanssa.
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Opiskelija arvioi suunnistuksen toteutumista ja osallistujien havaintokykyjen
kehittymistd. Han ehdottaa toiminnalle vaihtoehtoisia toteuttamistapoja ja sisal-
toja.

Esimerkki 3:
Opiskelija osallistuu jarjeston, nuorisotalon tai nuorisokodin vaellukselle. Han
laatii suunnitelman yhteistydssa tydyhteison kanssa. Han kuvaa suunnitelmas-
sa vaellukselle osallistuvan ryhmaén iat ja taustat seka tieto- ja taitotason ja ko-
kemuksen. Suunnitelmaan sisallytetdan vaelluksen tavoitteet sekd ryhmayty-
mista edistavia tydmuotoja valmistelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa.

Opiskelija tutustuu yhdesséa nuorten ja tydyhteison kanssa vaellusreittiin, olo-
suhteisiin ja luontoon. Valmisteluissa kootaan lista tarvittavista valineista, tar-
vikkeista ja varusteista seka ennakoidaan mahdollisia riskeja, joiden pohjalta
laaditaan varasuunnitelmat.

Vaelluksen jalkeen siitéa keskustellaan yhdesséa. Keskustelussa arvioidaan
ryhman toimivuutta seka fyysisten ja henkisten voimavarojen riittavyytta seka
analysoidaan riskien toteutumista. Opiskelija arvioi oppimispéaivékirjan avulla it-
seaan ryhman jasenena seka omia kokemuksiaan vaelluksen aikana.

Esimerkki 4:
Opiskelija tydskentelee luontojarjesttssa tai luontokerhossa, jossa yhdistyvat
luonnon arvot ja kestava kehitys seka inmisen vastuu ymparistosta. Han suun-
nittelee ja toteuttaa retken jatteenkerayskohteeseen. Han mya@s arvioi retken
onnistumista. Han valmistelee retked yhdessa ryhmén kanssa ja tutustuu eri-
laisiin tapoihin sd&staé luontoa. Opiskelija hyddyntéda luonto- ja ymparistojar-
jestdjen materiaalia aiheen kasittelyssa.

Jatteenkerayskohteeseen opiskelija sopii asiantuntevan esittelyn. Valmistelun
ja retken toteutumisen jalkeen opiskelija laatii yhdessa ryhméan kanssa luontoa
saastavat toimintaohjeet jarjeston tai ryhman kayttéon. Han arvioi yhdessa
ryhman kanssa aiheen kasittelyn ja itse retken vaikuttavuutta seka yksil6ille he-
ranneitd ajatuksia luonnon ja ympariston merkityksesta seka inmisen vastuus-
ta. Opiskelija laatii jarjeston tai kerhon kaytt66n raportin toteutetusta toiminnas-
ta.

5.2.1.45 Seikkailuohjaus, 5 ov (valinnainen menetelma)
Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
Keskeinen sisaltd on nuorten seikkailuohjaus.

e seikkailutoiminta maastossa

e kaupunkiseikkailu

e valineiden hankinta, kaytto ja sailytys.

e maastossa likkuminen
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e koysitoiminta: varusteet, solmut, varmistaminen, ylakoysipaikan rakentaminen, ryh-
manohjaus, pelastustekniikat, toiminta sisaseinalla
e Seikkailutoiminta ammattina: Tutustumiskaynnit, ammattietiikka, tuotevastuulaki, va-
lineiden hankinta ja sailytys
Arvioinnin perusteet:
- hyvaksytysti suoritetut tehtavat
- tentti

- aktiivinen osallistuminen

Opintojakson arviointikriteerit:

Arviointi: Kiitettava (5)

Opiskelija osaa suunnitella ja jarjestaa toimintaa seikkailullisin menetelmin turvallisesti ja
tavoitteellisesti.

Opiskelija osaa hoitaa seikkailutoiminnan yleisimpia ty6tehtavia ja itsenéisesti hoitaa joita-
kin osatehtavia.

Opiskelija osaa kayttaa ohjaustydossaan elamyksia ja kokemuksia tuottavia seikkailukasva-
tuksen toimintatapoja.

Opiskelija ymmartaa turvallisuuden merkityksen ja harjaannuttaa itseaan myaos tilanteisiin
jossa kaikki ei tapahdu suunnitellusti.

Opiskelija osaa ohjata turvallisesti ylakoysikiipeilya, laskeutumista ja korkeiden koysiharjoit-
teiden vetamista.

Opiskelija osaa kayttaa, sailyttda ja huoltaa kdysitoiminnassa kaytettavia valineita.
Opiskelija tuntee seikkailupalveluyrityksia ja ndiden tyénkuvaa.

Opiskelija tuntee alan koulutustarjontaa.

Opiskelija osaa arvioida yrityksia laatu/hintasuhteessa.

Arviointi, hyva (3-4)

Opiskelija osaa suunnitella ja jarjestaa toimintaa seikkailullisin menetelmin tyéryhman jase-
nena turvallisesti ja tavoitteellisesti.

Opiskelija osaa hoitaa seikkailutoiminnan yleisimpia ty6tehtavia tydryhman jdsenena seka
itsendisesti hoitaa joitakin osatehtavia.

Opiskelija oppii kayttamaan ohjaustydssaan joitakin elamyksia ja kokemuksia tuottavia
seikkailukasvatuksen toimintatapoja.
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Opiskelija syventaa tietojaan henkisen turvallisuuden merkityksesta ja harjaannuttaa itse-
aan myaos tilanteisiin jossa kaikki ei tapahdu suunnitellusti.

Opiskelija osaa ohjata turvallisesti ylakoysikiipeilya seka laskeutumista.

Opiskelija osaa kayttaa, sailyttda ja huoltaa kdysitoiminnassa kaytettavia valineita.
Opiskelija tuntee joitakin seikkailupalveluyrityksia ja ndiden tydnkuvaa.

Opiskelija tuntee alan koulutustarjontaa.

Opiskelija osaa arvioida yrityksia laatu/hintasuhteessa.

Arviointi, tyydyttava (1-2)
Opiskelija osaa
e oOhjattuna suunnitella ja jarjestaa toimintaa seikkailullisin menetelmin.
e oOhjattuna hoitaa seikkailutoiminnan yleisimpia ty6tehtavia ja itsenéisesti hoitaa joita-
kin osatehtéavia.
¢ yhdistaa seikkailutoiminnan nuoriso- ja vapaa-aika-alan tavoitteisiin ja paamaariin.
e tunnistaa ja kayttaa yleisimpia kiipeilyssa kaytettavia valineita.
e ohjattuna rakentaa laskeutumis- ja ylakoysikiipeilypisteen.
e oOhjata ja varmistaa laskeutumista ja ylakoysikiipeilya.
¢ hankkia, huoltaa ja sailyttaa kiipeilyvalineita.
e kayttad tydssaan seikkailutoiminnan jarjestajia.

e Kkertoa asiakkailleen seikkailutoimintaa jarjestavista koulutusorganisaatioista

Opintojakson arviointisuunnitelma:

Seikkailuohjaus arvioidaan teoriakokeella, jatkuvalla naytdlla harjoitteissa seka naytolla.
Ammattiosaamisen naytdissa opiskelijaa arvioidaan aidoissa tyotilanteissa. Opiskelijan
osaamista arvioidaan asteikolla T1 — K5. Opintojakson arvosanan paattavat opintojakson
opettajat yhdessa huomioiden opiskelijan itsearvioinnin seka tydssaoppimisen ja nayton
arvosanan, jos opintojaksoon kuuluu tydssaoppimista ja nayttd. Tydssaoppimisen arvioivat
tyopaikkaohjaaja, opettaja ja opiskelija. My6és ammattiosaamisen naytt6 arvioidaan as-
teikolla T1 — Kb5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson arvi-
oinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa esimerkiksi

opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan opiskelijan oppi-
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misprosessin eteneminen siten, etta arvioinnissa painottuu loppuvaiheen osaaminen. Opin-
tokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja nayttojen arvioin-

neista.

Naytoissa esille tuleva keskeinen osaaminen:
e Toimintakokonaisuuksien suunnitteleminen
e Menetelman soveltaminen
e Toimintakokonaisuuksien lapikdyminen ohjaustilanteen jalkeen
e Seikkailutoiminnan hallinta
¢ Nuorten taustojen ymmartaminen
e Menetelman hallitseminen
e Nuorten elinolojen parantaminen
e Toimintaymparistdn erityistuntemus
e Valine- ja varustetietamys
¢ Luvista huolehtiminen ja hyvien tapojen tuntemus
e Turvallisuudesta vastaaminen
e Ongelmanratkaisutaidot

e TyoOsuojelusta ja terveydesta huolehtiminen

Nayton kuvaus

Ammattiosaamisen naytdssa opiskelija osallistuu tyéryhmaan, joka suunnittelee ja toteuttaa
seikkailutoimintaa tai suunnittelee ja ohjaa itsendisesti yksittaisia seikkailuaktiviteetteja,
kuten ryhma- tai ongelmanratkaisutehtavat tai matalakdysitehtavat. Opiskelija kayttaa, sai-
lyttda ja huoltaa varusteita ja valineitd. Han ohjaa ryhmalaisia varusteiden ja vélineiden

kaytossa.

Nayttoymparisto
Nayton voi antaa kunnan, jarjeston, oppilaitoksen tai yksityisen tahon jarjestamassa seik-
kailutapahtumassa tai jarjestamalla aktiivisuuteen perustuvaa toimintaa. Nayttéymparistos-

sa tulee olla seikkailutoimintaan sopivia valineita ja varusteita.
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Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

TYYDYTTAVA (T1)

HYVA (H3)

KITETTAVA (K5)

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Toimintakokonaisuuksien
suunnitteleminen

Menetelméan soveltami-
nen

Toimintakokonaisuuksien
lapik&yminen ohjaustilan-
teen jalkeen

toimii ohjattuna seikkai-
lutoimintaa suunnittele-
vassa ryhmassa.

seuraa tehtya suunni-
telmaa ja suorittaa an-
netut tydtehtavat.

keskustelee ryhmén
kanssa toimintatilan-
teesta.

suunnittelee nuorten
kanssa yhden toimintako-
konaisuuden.

ohjaa seikkailutoiminnan
ryhmaa itsenaisesti.

keskustelee ryhman kans-
sa yhteisesta kokemuk-
sesta ja omasta tydpanok-
sestaan.

ottaa suunnittelussa huomi-
oon seikkailukasvatuksen
nykytilanteen ja eri mene-
telmat.

motivoi ja kannustaa osallis-
tujia osallistumaan seikkailu-
toimintaan.

osallistuu kokouksiin seikkai-
lutoiminnan kehittamiseksi ja
tydskentelee moniammatilli-
sesti eri tahojen kanssa.

Tydtehtavan hallinta
Seikkailutoiminnan hallin-
ta

Nuorten taustojen ym-

martaminen

Menetelman hallitsemi-
nen

Nuorten elinolojen paran-
taminen

perustelee seikkailutoi-
minnan ja elamysten
vaikutusta nuoren kas-
vuun.

selvittda ohjattaviensa
taustan, tarpeet ja toi-
veet.

hallitsee seikkailuun
valitsemansa menetel-
man perustekniikan
ohjaustilanteessa.

osallistuu nuorten pai-
kallisten elinolojen pa-
rantamiseen tyoryhmas-
sa.

valitsee yhteiséllisyytta
tukevia seikkailutoiminnan
muotoja.

ohjaa nuoria valitsemaan
seikkailutoimintaa heidan
psyykkiset ja fyysiset val-
miutensa huomioon otta-
en.

soveltaa luovasti valitse-
mansa menetelman perus-
tekniikkaa ohjaustilantees-
sa.

valitsee yhteistoiminnalli-
sia menetelmia.

jarjestaa nuorille elinoloja
kehittavaa toimintaa seik-
kailukasvatusta hyvaksi
kayttaen.

esittelee seikkailutoimintaa
ja rohkaisee osallistumaan
siihen.

tukee nuorten kasvua seik-
kailutoiminnassa yksil6lliset
tekijat huomioon ottaen.

soveltaa ohjaustilanteessa
menetelman perustekniikkaa
ohjattavien yksil6llisten taito-
tasojen mukaan.

tekee aloitteen nuorten elin-
olojen parantamiseksi yh-
dessé nuorten kanssa.

ottaa huomioon asiaan liitty-
vat juridiset oikeudet ja vel-
vollisuudet.

Tydn perustana olevan
tiedon hallinta
Toimintaympaériston eri-
tyistuntemus

Véline- ja varustetietamys

Luvista huolehtiminen ja
hyvien tapojen tuntemus

tuntee toimintaympaéris-
tén soveltuvuuden seik-
kailutoimintaan.

tuntee keskeisimmat
seikkailutoiminnan vali-
neet ja varusteet.

kertoo nuorille seikkailu-
toimintaan kuuluvista
saannoista.

kayttaa toimintaymparistoa
ja sen mahdollisuuksia
toiminnan toteuttamisessa.

valitsee toimintaan sopivat
varusteet ja valineet ja oh-
jaa nuoria niiden kayttssa.

toimii seikkailutoiminnan
hyvien tapojen mukaisesti
ja ottaa toiset huomioon.

arvioi seikkailun eri toimin-
tamuotoja seka innostaa
nuoria tutustumaan moni-
puolisesti seikkailun mahdol-
lisuuksiin.

soveltaa muuttuvissa olo-
suhteissa véline- ja varuste-
tietdmystaan.

keskustelee nuorten kanssa
seikkailutoiminnan kayttay-
tymisen tavoista ja ohjaa
nuoria seikkailutoiminnassa.
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Tydturvallisuuden hal-
linta

Turvallisuudesta vastaa-
minen

kayttaa itse valineita ja
varusteita turvallisesti.

valitsee itsenaisesti varus-
teet, vélineet ja laitteet,
jotka ovat turvallisuuden
kannalta tarkoituksenmu-
kaisia, ja testaa ne ennen
kayttoa.

analysoi seikkailutoiminnan
turvallisuusriskeja ja neuvoo
muita uusien laitteiden va-
linnassa ja vastuullisessa
kaytossa.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Ongelmanratkaisutaidot

laatii ohjattuna vara-
suunnitelman muuttuvi-
en olosuhteiden varalle.

laatii ja arvioi itsendisesti
varasuunnitelman.

arvioi omia taitojaan toimia
ongelmallisissa ja muuttu-
vissa tilanteissa seka omia
kehittdmistarpeitaan.

Yhteiset painotukset
Tyo6suojelusta ja tervey-
desta huolehtiminen

tietda organisaationsa
tavat toimia tydsuojeluti-
lanteissa.

tietda tyon fyysiset ja
psyykkiset kuormitustekijat
seka yllapitaa ja edistaa
omaa tyokykyaan.

edistda ryhman jasenena
tydyhteisén tydkykya.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:

Opiskelija osallistuu tydssaoppimisjakson aikana nuorisotalon seikkailuleirin

Esimerkki 2:

Esimerkki 3:

suunnitteluun ja toteutukseen. Opiskelija kuvaa suunnitelmassaan seikkailulei-
rin kasvatukselliset tavoitteet ja kohderyhman. Han kartoittaa leirille osallistuvi-
en kokemukset ja toiveet seikkailutoiminnan jarjestamisesta. Han rakentaa yh-
dessa tydyhteison kanssa turvallisia, hyvia kokemuksia seka onnistumista tar-
joavia seikkailutoimintoja.

Opiskelija laatii listan kuhunkin seikkailuosioon tarvittavista valineista ja varus-
teista seka niihin liittyvista turvallisuustekijoista. Opiskelija arvioi suunnitelman
toteutusta, turvallisuutta ja kasvatuksellisia tavoitteita. Han keraa leirille osallis-
tuneilta ja tydyhteisolta arvioita ja palautetta seikkailuleirista ja kokoaa niista
kehittamisraportin.

Opiskelija toteuttaa jarjestdssa iltapaivakerhoryhmalle seikkailullisen iltapaivan.
Opiskelijan tyoparina toimii kokenut seikkailupedagogiikkaan ja seikkailutoimin-
taan perehtynyt tyontekija. Opiskelija seuraa tyoparin tydskentelya seka osal-
listuu ja toteuttaa seikkailutoimintaa ja kuvaa valmisteluprosessia ja itse toteu-
tusta: tavoitteiden toteutumista, kohderyhmén kokemuksia, tydparin toimintaa,
turvallisuus- ja riskitekijoitd, valineiden ja varusteiden hallintaa ja seikkailuilta-
paivan purkua.

Opiskelija suunnittelee lastenkodin tai koulukodin ryhmalle toimintaa, jonka
menetelmat ovat seikkailupedagogisia. Ryhma kokoontuu naissa merkeissa
kymmenen kertaa. Opiskelija kuvaa naytdssaan ryhman jasenten elamantilan-
netta seka elamanhallinnan vahvuuksia ja heikkouksia. Opiskelija keskustelee
ohjattaviensa kanssa heidan omista toiveistaan ja kayttaa toiveita suunnitel-
mansa pohjana.

Opiskelija arvioi yhdessa tydyhteison kanssa ryhmalle asetettavia kasvatuksel-
lisia tavoitteita kuvatun tilanteen ja tydyhteison muiden jasenten asiantunte-
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muksen mukaisesti ja valitsee seikkailutoiminnalliset menetelmat ryhmaén tar-
peiden mukaan.

Opiskelija laatii seikkaperaisen listan tarvittavista valineista ja varusteista, ti-
loista ja tarvikkeista seké turvallisuussuunnitelman. Opiskelija arvioi omaa op-
pimistaan ja kehittymistarpeitaan.

Kirjallisuus:

Caven, S.1998. Seikkailun mahdollisuus. Yhtyneet kirjapainot oy. Helsinki
Arasola, R. 2006. Seinakiipeily.

Arasola, R. 2003. Seikkailuohjaajan kasikirja.

5.2.1.4.6 Kulttuuriohjaus, 5 ov (valinnainen menetelma)

Opintokokonaisuuden tuottama osaaminen ja tavoitteet paikallisten alueellisten tar-
peiden pohjalta

Opiskelijan on osattava ottaa nuorisotoiminnan jarjestamisessa huomioon kulttuurin, taide-
kasvatuksen ja luovuuden merkitys lapsen ja nuoren kasvulle sekd omien ohjaajavalmiuk-
siensa kehittymiselle. Hanen on osattava suunnitella, toteuttaa ja arvioida kulttuurista nuo-
risotoimintaa yleisten nuorisokasvatustavoitteiden mukaisesti.

Opiskelijan on osattava perustella ohjaamilleen nuorille kulttuurin ja taiteen merkitys niin
yksildiden, yhteisdjen kuin yhteiskunnankin hyvinvoinnille. Opiskelijan on osattava toimin-
nan suunnittelussa ottaa huomioon nuorisokulttuurien kehitys ja nykytilanne. Hanen on
osattava kommunikoida eri nuorisokulttuuristen ryhmien kanssa ja ohjata niiden toimintaa
yleisten kulttuuri- ja kasvatusnakemysten mukaisesti.

Opiskelijan on osattava ohjata nuoria erilaisissa kulttuuriharrasteissa ja taiteenaloilla, kuten
teatteriesityksissa, roolipeleissa, elamyksellisissé tapahtumissa ja niiden jarjestamisessa;
musiikissa, kadentaidoissa tai jossakin muussa nuoria kiinnostavassa harrastustoiminnas-

sa.
Opintokokonaisuuden siséltd, toteutus ja menetelmat

Opiskelu sisaltaa teoriaopintoja, oppimistehtavia, kaytannon harjoituksia, ryhmatdoita seka

opintokaynteja.
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Opintokokonaisuuden arviointikriteerit:
Arviointi, kiitettava (K5)

Opiskelijan on osattava

Opiskelijan on osattava ottaa nuorisotoiminnan jarjestamisessa huomioon kulttuurin,
taidekasvatuksen ja luovuuden merkitys lapsen ja nuoren kasvulle seka omien oh-
jaajavalmiuksiensa kehittymiselle.

H&nen on osattava suunnitella, toteuttaa ja arvioida kulttuurista nuorisotoimintaa
yleisten nuorisokasvatustavoitteiden mukaisesti.

Opiskelijan on osattava perustella ohjaamilleen nuorille kulttuurin ja taiteen merkitys
niin yksildiden, yhteisdjen kuin yhteiskunnankin hyvinvoinnille.

Opiskelijan on osattava toiminnan suunnittelussa ottaa huomioon nuorisokulttuurien
kehitys ja nykytilanne.

Héanen on osattava kommunikoida eri nuorisokulttuuristen ryhmien kanssa ja ohjata
niiden toimintaa yleisten kulttuuri- ja kasvatusnakemysten mukaisesti.

Opiskelijan on osattava ohjata nuoria erilaisissa kulttuuriharrasteissa ja taiteenaloilla,
kuten teatteriesityksissa, roolipeleissa, elamyksellisissé tapahtumissa ja niiden jar-
jestamisessa; musiikissa, kadentaidoissa tai jossakin muussa nuoria kiinnostavassa

harrastustoiminnassa.

Arviointi, hyvataso (H 3)

Opiskelija osaa

kulttuurin ja taidekasvatuksen merkityksen nuoren kasvun kannalta
toimia palvelukokonaisuuksia suunnittelevassa ja toteuttavassa
tyoryhmassa

ohjata nuoria kulttuurisen nuorisotydn toiminnoissa

kulttuurin ja taiteen yhteiskunnallisen merkityksen ja osaa kertoa siita ohjattavilleen

Arviointi, tyydyttava taso (T1)

Opiskelijan on osattava

kuvata kulttuurin ja taidekasvatuksen merkitys nuoren kasvun kannalta
ohjattuna toimia palvelukokonaisuuksia suunnittelevassa ja toteuttavassa
tyoryhmassa

ohjata nuoria joissakin kulttuurisen nuorisotydn toiminnoissa

kertoa ohjattaville kulttuurin ja taiteen yhteiskunnallisesta merkityksesta.
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Opintokokonaisuuden arviointisuunnitelma:

Kulttuuriohjaus arvioidaan teoria- ja kaytannonkokeilla, oppimistehtavien, portfolioiden, op-
pimispaivakirjojen, jatkuvalla naytolla seka naytolla. Ammattiosaamisen naytoissa opiskeli-
jaa arvioidaan aidoissa ty6tilanteissa. Opiskelijan osaamista arvioidaan asteikolla T1 — K5.
Opintojakson arvosanan paattaa kunkin opintojakson opettaja huomioiden opiskelijan it-
searvioinnin ja naytdn arvosanan. My6s ammattiosaamisen naytto arvioidaan asteikolla
T1 — K5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson arvi-
oinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa esimerkiksi
opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan opiskelijan oppi-
misprosessin eteneminen siten, etta arvioinnissa painottuu loppuvaiheen osaaminen. Opin-
tokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja nayttojen arvioin-

neista.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:

e kulttuurisen nuorisotoiminnan ohjaus.

Nayton kuvaus

Ammattiosaamisen naytdossa opiskelija ohjaa lasten tai nuorten ryhmaa seka kayttaa omia
ohjausvalmiuksiaan ja asiantuntijuuttaan valitsemallaan kulttuuriohjauksen alueella. Han
tydskentelee ryhmien kanssa ja muussa vuorovaikutuksessa eri menetelmilla. Opiskelija
arvostaa ohjattaviaan ja kannustaa ja rohkaisee heitd kokeilemaan omia rajojaan ja oppi-
maan uutta seka itsestaan, kanssaihmisistaan ettd ymparistéstaddn. Han ohjaa nuoria erilai-

siin harrastuksiin ja tapahtumiin.

Nayttoymparisto

Nayttdymparisto voi olla kunnan, jarjestdn, kolmannen sektorin tai yksityisen yrityksen toi-
mipaikka, joka mahdollistaa kulttuurisen toiminnan taiteen tai muun kulttuurin alueella. Nay-
ton voi antaa yksin, yhdesséa muiden opiskelijoiden kanssa tai tyéryhman jasenena. Nayt-
toymparistossa tulee olla nayton kannalta asianmukaiset tilat, tarvikkeet ja valineet.
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Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

TYYDYTTAVA (T1)

HYVA (H3)

KITETTAVA (K5)

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Toimintakokonaisuuksien
suunnitteleminen

Menetelman soveltami-
nen

Toimintakokonaisuuksien
arviointi

toimii ohjattuna kulttuuri-
toimintaa suunnittele-
vassa ryhmassa.

seuraa ja toteuttaa teh-
tyé suunnitelmaa ja
suorittaa annetut tydteh-
tavat.

keskustelee ryhman
kanssa toiminnasta oh-
jaustilanteen paatteeksi.

suunnittelee nuorten
kanssa yhden toimintako-
konaisuuden.

ohjaa nuorten ryhméaé
itsenaisesti kulttuuritoi-
minnassa.

keskustelee ryhméan kans-
sa kokemuksesta ja omas-
ta tyépanoksestaan.

ottaa toiminnan suunnit-
telussa huomioon nuori-
sokulttuurin nykytilan-
teen ja eri menetelmat.

motivoi ja kannustaa
nuoria osallistumaan eri
kulttuuritapahtumiin.

osallistuu projektien
kehittdmiskokouksiin ja
tydskentelee moniam-
matillisesti keskeisten
tahojen kanssa.

Tydtehtavan hallinta
Kulttuurisen nuorisotyon
hallinta

Nuorten taustojen ym-

martaminen

Nuorten elinolojen paran-
taminen

Menetelman hallitsemi-
nen

ohjaa nuoria yleisimpiin
kulttuuritoimintoihin.

selvittda ohjattaviensa
taustan, tarpeet ja toi-
veet.

osallistuu tydryhmassa
nuorten elinolojen pa-
rantamiseen.

hallitsee ohjaustilan-
teessa valitsemansa
menetelman perustek-
niikan.

valitsee kohderyhmalle
sopivaa tietoa kulttuuritoi-
minnasta.

ohjaa nuoria valitsemaan
kulttuuriharrastusta heidan
psyykkiset ja fyysiset val-
miutensa huomioon otta-
en.

jarjestaa nuorille heidan
elinolojaan kehittavaa
toimintaa taidetta ja kult-
tuuria hyvaksi kayttaen.

soveltaa luovasti ohjausti-
lanteessa valitsemansa
menetelman perustekniik-
kaa.

valitsee yhteisollisyytta
tukevia menetelmamuoto-
ja.

esittelee kulttuuritapah-
tuman tai harrastuksen,
joka motivoi nuoria.

tukee nuoren kasvua
kulttuuripalvelujen kay-
tossa yksildlliset tekijat
huomioon ottaen.

tekee aloitteen nuorten
elinolojen parantami-
seksi yhdessa nuorten
kanssa.

ottaa huomioon keskei-
set lasten ja nuorten
juridiset oikeudet ja vel-
vollisuudet.

soveltaa ohjaustilan-
teessa menetelméan
perustekniikkaa ohjatta-
viensa yksil6llisten taito-
tasojen mukaan.

Tydn perustana olevan
tiedon hallinta
Toimintaympariston eri-
tyistuntemus

Véline- ja tekniikkatieta-
mys

tuntee toimintaympaéris-
ton kulttuuriharrastuksia
ja nuorisokulttuureja.

tuntee keskeisimmat
valitsemansa kulttuu-
riohjauksen vélineet ja
tekniikan.

kayttaa toimintaympéaristoa
ja sen mahdollisuuksia
toiminnan toteuttamisessa.

valittda nuorille tietoa kult-
tuuritoiminnasta.

valitsee toimintaan sopivat
véalineet ja tekniikan seka
ohjaa nuoria niiden kay-
tossa.

arvioi kulttuuriharrastuk-
sia ja nuorisokulttuureja
seké innostaa nuoria
tutustumaan niihin.

soveltaa muuttuvissa
olosuhteissa véline- ja
teknista tietAmystaan.
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Taide- ja kulttuuritunte-
mus

kertoo nuorille kulttuurin
ja taiteen merkityksesta.

motivoi nuoria keskuste-
lemaan kulttuurin yhteis-
kunnallisesta merkitykses-
ta.

keskustelee ja peruste-
lee yhdessa nuorten
kanssa taiteen ja kult-
tuurin vaikutusta yksilén
ja yhteisén hyvinvoinnil-
le.

Tydturvallisuuden hal-
linta

Turvallisuudesta vastaa-
minen

kayttaa itse ja ohjaa
avustettuna nuoria kayt-
tamaan laitteita, varus-
teita ja valineita turvalli-
sella tavalla.

valitsee itsendisesti lait-
teet, varusteet ja valineet,
jotka ovat turvallisuuden
kannalta tarkoituksenmu-
kaisia, ja testaa ne ennen
kayttda.

analysoi toiminnan ris-
kejéa turvallisuuden kan-
nalta ja neuvoo nuoria
uusien laitteiden valin-
nassa ja vastuullisessa
kaytbssa.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Ongelmanratkaisutaidot

laatii ohjattuna vara-
suunnitelman muuttuvi-
en olosuhteiden varalle.

laatii ja arvioi itsenaisesti
varasuunnitelman.

arvioi omia taitojaan
toimia ongelmallisissa ja
muuttuvissa tilanteissa
seka arvioi omia kehit-
tymistarpeitaan.

Yhteiset painotukset
Tyo6suojelusta ja tervey-
desté huolehtiminen

tietdd organisaationsa
tavat toimia tydsuojeluti-
lanteissa.

tietédd tyon fyysiset ja
psyykkiset kuormitustekijat
seka yllapitaa ja edistaa
omaa tyokykyaan.

edistéda ryhman jasene-
na tydyhteison tyokykya.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:

Esimerkki 2:

Esimerkki 3:

Opiskelija tydskentelee nuorisotalolla ja ohjaa lasten tai nuorten ryhmaa saan-
nollisessa kerhotoiminnassa valitsemallaan kulttuuriharrasteen alueella, esi-
merkiksi musiikissa, kadentaidoissa tai tanssissa. Han asettaa kasvatukselliset
tavoitteet ja maarittdaa kohderyhman seka perustelee ryhman kehitystasolle so-
pivat tydmuodot. Opiskelija arvioi ryhmé&n toimintaa saamansa palautteen pe-
rusteella seka arvioi kulttuuriharrastusten merkitysta ohjattavilleen ja yhteisélle
laajemmin. Han arvioi omaa oppimistaan.

Opiskelija jarjestaa toimintaymparistdssaan nuorten ryhmalle teatteritoimintaa
ja -harjoituksia. Ryhma kootaan draama- ja teatteri-ilmaisusta kiinnostuneista
nuorista. Opiskelija rakentaa nuorten kanssa viiden tapaamiskerran ohjelman.
Ryhma tekee draama- ja teatteriharjoituksia, jotka tukevat nuorten omia vah-
vuuksia ja vahvistavat itseilmaisutaitoja.

Tapaamiskertojen lopuksi ryhméssa laaditaan jatkosuunnitelma. Opiskelija ar-
vioi draama- ja teatteri-ilmaisun merkitysta nuoren kasvun tukemisessa nuori-
sotydssa. Han laatii itsearvioinnin omasta ohjauksen tyéprosessistaan. Han
varmistaa toiminnan jatkumisen nayton jalkeenkin.

Opiskelija tydskentelee nuorten kulttuuritoimintaan erikoistuneella toimipaikalla.
Han kartoittaa siella toimivat ryhmat ja kuvaa niiden toimintaa. Han selvittaa
toimipaikan ja alueen nuorisokulttuuriset ilmiét seka toimipaikan ulkopuolella
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toimivat mahdolliset nuorten kulttuurirynmat. Han arvioi kulttuuritoiminnan ja
nuorisokulttuurien merkitysta yksilolle, yhteisolle ja nuorisotydlle.

Opiskelija esittdé kartoituksen tulokset toimipaikan tydyhteisolle ja tekee kehit-
tamisehdotuksia toimipaikan tydn kehittdmiseksi ja mahdollisten uusien nuor-
ten ryhmien saamiseksi mukaan toimintaan.

Esimerkki 4:
Opiskelija osallistuu valitsemansa organisaation kulttuuriseen tapahtumatuo-
tantoon. Han sopii tapahtumatuotantoon liittyvasta konkreettisesta tyotehtavas-
ta tyoyhteison kanssa. Han seuraa toimintaa ja rakentaa itselleen kokonaisku-
van tapahtumatuotannon prosessista osallistumalla tapahtumatuotannon pala-
vereihin sek& haastattelemalla siihen osallistuvia tyontekijoita.

Opiskelija havainnoi nuorten osallistumista ja heidan rooliaan tuotannon eri

vaiheissa. Han laatii raportin kokonaisuudesta, haastatteluista, havainnoista
seka kehittdamisideoista. Han arvioi saamansa palautteen perusteella omaa

tyotehtadvaansa tapahtumatuotannossa sekéa omia kehittymistarpeitaan.

Esimerkki 5:
Opiskelija kayttdd audiovisuaalista mediaa nuorisotyon kulttuurisissa tehtavis-
sa. Han tyoskentelee tydyhteison ja nuorten ryhman kanssa ja nuorten kiinnos-
tuksen mukaisesti valitsee valineeksi esimerkiksi videon, mediapelin, lehden
(painettu tai verkkolehti), radion tai netin.

Tydskentelyssaan han kayttaa osallistavaa ja vuorovaikutteista tydmuotoa,
jossa yhdessa nuorten kanssa rakennetaan heita kiinnostava sisaltd. Aiheena
voivat olla esimerkiksi eri taiteenlajit, populaarikulttuuri, nuorisokulttuuri tai
nuorten elamé. Opiskelija toteuttaa suunnitelman yhdessa nuorten kanssa.

Opiskelija arvioi yhdessa nuorten kanssa tuotantoprosessia ja itse tuotosta.
Han laatii prosessikuvauksen koko hankkeesta ja arvioi omaa rooliaan hank-
keen eri vaiheissa.

5.2.1.5Vapaa-aikatoiminnan ohjaus, 20 ov

Opintokokonaisuuden tuottama osaaminen ja tavoitteet paikallisten alueellisten tar-
peiden pohjalta

Vapaa-aikatoiminnan ohjauksen opintokokonaisuuden tuottamaa osaamista on tavoitteelli-
sen ja yhteisdllisen vapaa-aikatoiminnan jarjestaminen. Tavoitteena on, etta opiskelija so-
veltaa tietojaan kaytannon ohjaustoiminnoissa eri toimintaympaéristoissa, kuten alue- ja yh-
dyskunta-ty6ssa, kansalaisjarjestotydssa, laitostydssa, kunnissa, yrityksissa ja muissa va-
paa-aikatoiminnan yleisimmissa toimintaymparistoissa. Opiskelija toimii myds kansainvali-
sessa ja monikulttuurisessa toimintaymparistossa seka ohjattuna hoitaa alan kansainvalisia

suhteita.
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Opintojen tavoitteet, keskeiset sisall6t ja arviointi

Opiskelijan on osattava ottaa vapaa-aikatoiminnan ohjauksessa huomioon eri-ikaisten oh-
jattavien vapaa-aikaan ja sosiaalisiin verkostoihin vaikuttavat yhteiskunnalliset ja kulttuuri-
set tekijat. Hanen on osattava soveltaa tietojaan kaytannon ohjaustoiminnoissa eri toimin-
taymparistoissa, kuten alue- ja yhdyskuntaty6ssa, kansalaisjarjestotydssa, laitostydssa,
kunnissa, yrityksissa ja muissa vapaa-aikatoiminnan yleisimmissa toimintaymparistoissa.
Opiskelijan on osattava toimia myos kansainvalisessa ja monikulttuurisessa toiminta-
ymparistossa seka ohjattuna hoitaa alan kansainvalisia suhteita. Opiskelijan on osattava
ottaa huomioon eri-ikaisten ohjattavien psyykkiset ja fyysiset valmiudet osallistua erilaisiin
ohjattuihin vapaa-ajan toimintoihin. Hanen on osattava motivoida ja kannustaa ihmisia osal-

listumaan erilaisiin heille sopiviin harrastuksiin ja toimintoihin.

Keskeisena sisaltona on tavoitteellisen ja yhteistllisen vapaa-aikatoiminnan jarjestaminen.
Opiskelijan on osattava perustella ohjattavilleen virikkeellisen ja sosiaalisen vapaa-ajan
vieton merkitys hyvinvoinnin, viihtyvyyden, ty0ssa ja arkielamassa jaksamisen ja elinolojen
kannalta. Hanen on osattava yhteisoéllista vapaa-aikatoimintaa jarjestaessaan toimia tavoit-
teellisesti ja sosiaalista kanssakaymisté vahvistavasti. Opiskelijan on osattava tydssaan
ottaa huomioon keskeisimmat yhteis6kasvatuksen periaatteet ja menetelmat. Hanen on
osattava tydryhman jasenena toimia yhteisokasvatuksellisten ja eri- ikdisten elinoloja kehit-
tavien hankkeiden suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Hanen on osattava toimia
my6s moniammatillisessa yhteistydssa muiden yhteiséllisyyden ja elinolojen kehittdmisen

kannalta keskeisten tahojen kanssa.

Opiskelijan on osattava ottaa huomioon eri- ikaisten elinoloja kehittavien vapaa-
aikahankkeiden suunnittelussa ja toteutuksessa keskeisimmaét kansalaisen juridiset oikeu-
det ja velvollisuudet. Keskeisena sisalténa on yhteistkasvatuksellisten menetelmien sovel-
taminen vapaa-aikatoiminnassa. Opiskelijan on osattava asianmukaisesti ja turvallisesti
kayttaa, huoltaa ja sailyttdd vapaa-aikatoiminnassa tarvittavia laitteita, valineité ja varustei-
ta. Hanen on osattava opastaa ohjattaviaan valineiden ja varusteiden asianmukaisessa ja
vastuullisessa kaytossa. Hanen on osattava ottaa kayttoon alan uusia valineita ja varusteita
ja opastaa ohjattaviaan niiden kaytossa. Keskeisena sisaltond on ohjattavien henkildiden
opastaminen valineiden, varusteiden ja laitteiden turvallisessa ja asianmukaisessa kaytos-

sa.
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Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:
¢ tavoitteellisen ja yhteiséllisen vapaa-aikatoiminnan jarjestaminen

o yhteisOkasvatuksellisten menetelmien soveltaminen vapaa-aikatoimintaan
e jarjestettyyn toimintaan osallistuvien henkildiden ohjaaminen tytkalujen ja varustei-

den turvalliseen ja asianmukaiseen kayttamiseen.

Opiskelija osoittaa osaamisensa vahintaan yhdesséa seuraavista vapaa-aikatoiminnan
menetelmaalueista:

a) kulttuuriohjaus

b) luonto- ja elamystoiminta

c) erityisryhmien ohjaus
Kunkin menetelmé&alueen naytot kuvataan erikseen.

Kirjallisuus:

Erilaiset ammattilehdet ja -kirjat. Opintomonisteet ja -muistiinpanot.

5.2.1.5.1 Vapaa-aikatoiminnan ohjaus 5* ov

Opintojakson sisélto, toteutus ja menetelmat:

Opiskelija osaa toimia erilaisissa toimintaymparistoissa itsenaisesti tydryhman jasenena.
Opiskelija osaa ottaa huomioon eri -ikaisten ihmisten psyykkiset ja fyysiset valmiudet osal-
listua erilaisiin ohjattuihin vapaa-ajantoimintoihin. Hanen on osattava motivoida ja kannus-

taa ihmisia osallistumaan erilaisiin heille sopiviin harrastuksiin ja toimintoihin.

Opintojakso suoritetaan tydossaoppimisena. Opiskelija tydskentelee yhdyskuntatydssa, yh-
dyskuntatydn projektissa, kuntoutus- tai paihdehuoltolaitoksessa, lomakodissa, elamyspal-
veluyrityksessa tai vastaavassa paikassa. Tydssaoppimisjakso voidaan suorittaa myos ul-

komailla.

Opintojakson arviointikriteerit
Arviointi, kiitettava (K5)
Opiskelijan on osattava:

e toimia erilaisissa toimintaymparistdissa itsenaisesti tyoryhman jasenena
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e ottaa huomioon eri-ikdisten ihmisten psyykkiset ja fyysiset valmiudet osallistua erilai-
siin ohjattuihin vapaa-ajantoimintoihin
e motivoida ja kannustaa ihmisia osallistumaan erilaisiin heille sopiviin harrastuksiin ja

toimintoihin

Arviointi, hyva taso (H3)
Opiskelijan on osattava:
e toimia erilaisissa toimintaymparistdissa tyéryhman jasenena
e eri-ikaisten sosiaalisen kanssakaymisen ja yhteisokasvatuksen perusteet
e kayttaa turvallisesti yleisesti kaytdssa olevia vapaa-aikatoiminnan laitteita, valineita

ja varusteita

Arviointi, tyydyttava (T1)
Opiskelijan on osattava:
e eri-ikaisten sosiaalisen kanssakaymisen ja yhteisokasvatuksen perusteet
e kayttaa turvallisesti yleisesti kaytdssa olevia vapaa-aikatoiminnan laitteita, valineita

ja varusteita

Opintojakson arviointisuunnitelma

Opiskelijan osaamista arvioidaan asteikolla T1-K5. Tydssaoppimisen arvioivat tyopaikka-
ohjaaja, opettaja ja opiskelija. Myds ammattiosaamisen naytt6 arvioidaan asteikolla T1 —
K5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson arvi-
oinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa. Opintoko-

konaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja nayttdjen arvioinneista.

5.2.1.5.2 Eri-ikaiset ohjattavat ja ohjaaminen 3 ov

Opintojakson sisalto, tavoitteet ja menetelmat
Opiskelija osaa ottaa vapaa-aikatoiminnan ohjauksessa huomioon eri- ikaisten ohjattavien

vapaa-aikaan ja sosiaalisiin verkostoihin vaikuttavat yhteiskunnalliset ja kulttuuriset tekijat.
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Opiskelija osaa ottaa huomioon eri- ikaisten ihmisten psyykkiset ja fyysiset valmiudet osal-
listua erilaisiin ohjattuihin vapaa-ajantoimintoihin. Hanen on osattava motivoida ja kannus-
taa ihmisia osallistumaan erilaisiin heille sopiviin harrastuksiin ja toimintoihin.

Opiskelija osaa toimia erilaisissa toimintaymparistoissa itsenaisesti tyéryhman jasenena.

Kaytannon ohjaustilanteiden ja/tai prosessien suunnittelu, toteutus ja arviointi. Yhteiskun-
nan jarjestelmat ja tukimuodot, joiden perusteella kansalaisille jarjestetdan vapaa-
ajantoimintaa, kuntoutusta tai muuta ty6- ja toimintakykya yllapitavaa toimintaa. Kuntoutus-
toiminnan perusteet ja kuntoutusmuodot seka eri- ikdisten toimintakykyyn ja -valmiuteen
vaikuttavat tekijat. Ohjaussuhteen luominen eri-ikaisiin toimijoihin, psyykkisen-, fyysisen- ja

sosiaalisen turvallisuuden osatekijat.

Opintojakson arviointikriteerit
Arviointi, kiitettava (K5)
Opiskelijan on osattava:
e ottaa vapaa-aikatoiminnan ohjauksessa huomioon eri- ikdisten ohjattavien vapaa-
aikaan ja sosiaalisiin verkostoihin vaikuttavat yhteiskunnalliset ja kulttuuriset tekijat
e ottaa huomioon eri- ikdisten ihmisten psyykkiset ja fyysiset valmiudet osallistua eri-
laisiin ohjattuihin vapaa-ajantoimintoihin
e motivoida ja kannustaa ihmisia osallistumaan erilaisiin heille sopiviin harrastuksiin ja
toimintoihin

e toimia erilaisissa toimintaymparistdissa itsenaisesti tyoryhman jasenené

Arviointi, hyva taso (H3)
Opiskelijan on osattava:
e motivoida ja kannustaa ihmisia osallistumaan erilaisiin heille sopiviin harrastuksiin ja
toimintoihin
e toimia erilaisissa toimintaymparistdissa itsenaisesti tyoryhman jasenena

e ohjata eri-ikaisia tavanomaisissa vapaa-aikatoiminnan tilanteissa

Arviointi, tyydyttava (T1)
Opiskelijan on osattava:

e oOhjata eri-ikaisid tavanomaisissa vapaa-aikatoiminnan tilanteissa
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Opintojakson arviointisuunnitelma

Hyvaksytysti suoritetut tehtavat, tentti ja aktiivinen osallistuminen.

5.2.1.5.3 Yhteistkasvatukselliset hankkeet 2 ov

Opintojakson sisalto, tavoitteet ja menetelmat

Opiskelija osaa ottaa tydssaan huomioon yhteistkasvatukselliset periaatteet ja menetelmat
ja osaa perustella ohjattaville virikkeellisen ja sosiaalisen vapaa-ajanvieton merkityksen
hyvinvoinnin ja ty6- ja toimintakyvyn yllapitdmisessa. Opiskelija osaa toimia tyéryhman ja-
senené yhteisOkasvatuksellisten ja eri- ikaisten elinoloja kehittdvien hankkeiden suunnitte-
lussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Opiskelija osaa ottaa huomioon kansalaistoimintaa

jarjestaessaan keskeiset juridiset oikeudet ja velvollisuudet.

Opiskelijat suunnittelevat ja toteuttavat pienryhmissa yhdessa lahiympéariston toimijoiden
kanssa hankkeita, jotka tukevat yhteisdllista toimintaa ja antavat yksiloille mahdollisuuden
toteuttaa psyykkisia ja sosiaalisia tarpeitaan. Hankkeiden tavoitteena on tuottaa mielekasta

ja yhteisollisyytta edistavaa toimintaa.

Opintojakson arviointikriteerit
Arviointi, kiitettava (K5)
Opiskelijan on osattava:
e ottaa tydssaan huomioon yhteistkasvatukselliset periaatteet ja menetelmét
e perustella ohjattaville virikkeellisen ja sosiaalisen vapaa-ajanvieton merkityksen hy-
vinvoinnin ja tyo- ja toimintakyvyn yllapitamisessa
e toimia tydryhméan jasenena yhteistkasvatuksellisten ja eri- ikdisten elinoloja kehitta-
vien hankkeiden suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa
e ottaa huomioon kansalaistoimintaa jarjestaessaan keskeiset juridiset oikeudet ja vel-

vollisuudet
Arviointi, hyva taso (H3)

Opiskelijan on osattava:

e yhteisokasvatuksen periaatteet
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e toimia tyoryhman jasenena yhteisokasvatuksellisen hankkeen suunnittelussa, toteu-
tuksessa ja arvioinnissa
e perustella ohjattaville virikkeellisen ja sosiaalisen vapaa-ajanvieton merkityksen hy-

vinvoinnin ja tyo- ja toimintakyvyn yllapitdmisessa

Arviointi, tyydyttava (T1)
Opiskelija
e tietda yhteisbkasvatuksen periaatteet
e toimii tydryhman jasenena yhteistkasvatuksellisen hankkeen suunnittelussa, toteu-

tuksessa ja arvioinnissa

Opintojakson arviointisuunnitelma

Hyvaksytysti suoritetut tehtavat ja aktiivinen osallistuminen pienryhmatoimintaan.

5.2.1.5.4 Luonto- ja elamystoiminta, 5 ov (valinnainen menetelma)
Opintojakson sisalto, tavoitteet ja menetelmat

Opintojakson osat: Luontoympaéristd yhteistékasvatuksen valineena 2 ov, Retkitoiminnan
tuottaminen 2 ov, Luontotietous 1 ov.

Keskeinen sisaltd on eri ikdisten luonto- ja elamystoiminnan ohjaus.

Opintojakson osa: Luontoymparist6 yhteisokasvatuksen valineena 2 ov

Opintojakson osan siséltd, toteutus ja menetelmat
e Kaupunkiluonto, kulttuurimaisema ja metsaluonto lyhyiden muutaman tunnin retkien

kohteena

e Erilaisten asiakasryhmien ohjaaminen ja huomioiminen suunnittelussa

¢ Retkeilyn hyodyntdminen yhteisotydssa ja erilaisten prosessien purkaminen, viestin-
téa ja ongelmanratkaisutaidot

e Retkien ja leirien valmistelu ja toteutus, kriittinen reflektio, reaktiopaivakirjat

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
e mahdollinen tentti

e aktiivinen osallistuminen
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Opintojakson osa: Retkitoiminnan tuottaminen 2 ov

Opintojakson osan sisalto, toteutus ja menetelmat
e Useamman paivan luonto-, kulttuuri- elamysretkien tuottaminen.

¢ Retkeilyturvallisuus ja retkeilyn talous.
e Matkanjohtaminen.
e Vadlineet, suunnistus ja muut retkeilyn kaytannon taidot.
e Tutustuminen erilaisiin retkikohteisiin.
e Harjoitukset
Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
e mahdollinen tentti

e aktiivinen osallistuminen

Opintojakson osa: Luontotietous 1 ov

Opintojakson osan siséltd, toteutus ja menetelmat
e Kasvi- ja elaintuntemus

o Kalat ja kalastus

e Luontoretket

e Oman havaintopéaivékirjan pitdminen luonnonilmidista
e Demonstraatiot

Arvioinnin perusteet:

hyvaksytysti suoritetut tehtavat
mabhdollinen tentti

aktiivinen osallistuminen

Opintojakson arviointikriteerit:

Arviointi, kiitettava (K5)

Opiskelija ymmartaa luontoympariston tarjoamat mahdollisuudet toimintaympéaristona.
Opiskelija tuntee elamyksellisen toiminnan yleisimmét menetelmét ja osaa hallita rynma-
prosesseja retkitilanteissa ja hyddyntaa niita yhteisollisyyden tuottamisessa.

Opiskelija osaa turvallisesti suunnitella, toteuttaa ja arvioida leireja ja retkia seka tiedostaa
eri vuodenaikojen vaikutukset leiri- ja retkitoiminnassa.

Opiskelija osaa hyddyntaa leiri- ja retkitoimintaa eri-ik&isten osallistavassa ja sosiaalista

paaomaa tuottavassa toiminnassa.
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Opiskelija osaa opastaa ohjattaviaan luonnossa liikkkumisessa ja luonnossa liikkumisen
kayttaytymistavoissa.
Opiskelija osaa opastaa ohjattaviaan tunnistamaan Suomen luonnon yleisimmat kasvi- ja

elainlajit seka luontotyypit.

Arviointi, hyva (H3)

Opiskelija tuntee luontoymparistdn tarjpamat mahdollisuudet toimintaymparistonéa. Opiskeli-
ja tuntee elamyksellisen toiminnan yleisimmét menetelmaét ja tuntee ryhméprosesseja retki-
tilanteissa ja hyddyntaa niita yhteisollisyyden tuottamisessa.

Opiskelija osaa turvallisesti suunnitella, toteuttaa ja arvioida leireja ja retkia.

Opiskelija osaa hyodyntaa leiri- ja retkitoimintaa eri-ikaisille suunnatussa toiminnassa.
Opiskelija osaa opastaa ohjattaviaan luonnossa liikkkumisessa ja luonnossa liikkumisen
kayttaytymistavoissa.

Opiskelija osaa opastaa ohjattaviaan tunnistamaan Suomen luonnon yleisimmat kasvi- ja

elainlajit seka luontotyypit.

Arviointi, tyydyttava (T1)
Opiskelija osaa
e ottaa huomioon luontoympariston merkityksen ihnmisen hyvinvoinnille ja viihtyvyydel-
le
e oOhjatusti toteuttaa palvelukokonaisuuksia
e 0Saa ohjatusti toteuttaa retkeilytoimintaa
e 0saa ohjata eri-ikéisia luonnossa liikuttaessa ja oleskeltaessa

e tuntee Suomen luonnon kasvi- ja elainlajeja ja luontotyyppeja

Opintojakson arviointisuunnitelma

Hyvaksytysti suoritetut tehtavat ja aktiivinen osallistuminen pienryhmatoimintaan.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:

e eri-ikaisten luonto- ja elamystoiminnan ohjaus.

Opiskelija jarjestad vapaa-ajan luonto- ja elamystoimintaa ryhmalle tai yhteistydssa ryhman

kanssa. Opiskelija antaa kohderyhmalle ohjausta luontoelamyksié tuottavassa toiminnassa
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seka opastaa, kuinka luonnossa liikutaan ja ollaan. Opiskelija valitsee kohderyhmaélle sopi-
van menetelman. Ohjauksen perustana on nakemys, etta luonto on tarkea ihmiselle ja ih-

misen hyvinvoinnille.

Nayttoymparisto

Naytto toteutetaan tydpaikan ohjauksessa, esimerkiksi kansalaisopistossa, nuorisotalossa
tai luontoelamyksia jarjestavassa yhdistyksessa tai yrityksessa. Oppilaitos voi myos jarjes-
taa nayton esimerkiksi leirikeskuksessa tai laheisella luontoalueella. Ty6paikalla toteutetta-

va nayttd suunnitellaan tydpaikan toimintojen ja tyétehtavien seka tydpaikalla olevien vali-

neiden ja varusteiden mukaan. Oppilaitoksessa suoritettava naytt6 voi olla esimerkiksi ul-

kopuoliselle asiakasryhmalle jarjestettavaa ohjausta.

Opiskelija voi suorittaa nayton yksinaan, yhdessa muiden opiskelijoiden kanssa tai tyopai-

kan tyéryhman yhtena jasenené. Nayttd voidaan suorittaa myds osana jotakin projektia.

Projektissa voidaan esimerkiksi pyrkid lisaéamaan lasten ja nuorten osallistumista lahiympa-

riston toimintaan. Naytossa opiskelijalla on oltava ryhma, jota han ohjaa tai jonka kanssa

han toimii yhdessa.

Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

Tyydyttava (T1)
Opiskelija

Hyva (H3)
Opiskelija

Kiitettava (K5)
Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Luontoelamyksia tuotta-
van toiminnan suunnittelu

Luontoelamyksia tuotta-
van toiminnan ohjaus ja
toteuttaminen

Toiminnan arviointi ja
kehittaminen

valitsee ympariston, ohja-
usmenetelmat ja teeman
kohderyhman mukaan.

pysyy suunnitelmassa ja
suorittaa annetut tyéteh-
tavat.

osallistuu ohjattuna pro-
jekteihin ja kokouksiin
kehittdédkseen luontoela-
mystoimintaa jollekin
ryhmalle tai alueelle.

asettaa tavoitteita ryhmal-
le ja valitsee itsendisesti
toteutusympaéristdn, me-
netelmat ja jarjestettavat
toiminnot tavoitteiden
mukaan.

laatii itsenaisesti aikatau-
lun.

johtaa ohjausta ja vastaa
toiminnasta alusta lop-
puun saakka.

arvioi ohjausta ja omaa
tydpanostaan tavoitteiden
saavuttamisen kannalta.

osallistuu projekteihin ja
kokouksiin kehittaakseen
luontoeldmystoimintoja

hyddynt&a luonnon tarjo-
amia mahdollisuuksia ja
valitsee kohderyhmaa
innostavia menetelmia ja
toimintoja.

kayttaa aikataulua tyon
toteutuksen tydkaluna ja
muuttaa sita tarvittaessa.

antaa monipuolista ohja-
usta ja kayttaa useita
metodeja.

keskustelee osallistujien
kanssa siita, miksi luon-
nossa oleskelu lisda hy-
vinvointia.

kuuluu tyéryhmaan, joka
pyrkii kehittdm&an luon-
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jollekin ryhmalle tai alu-
eelle.

toelamyksia tuottavaa
toimintaa.

Tydtehtavien hallinta
Menetelmien hallinta

Luonnon tuntemus

antaa eri ikaryhmille yk-

sinkertaisin menetelmin

ohjausta luonnossa liik-

kumisesta ja olemisesta
seka siita, miten eri vali-
neita ja varusteita kayte-
taan.

kertoo yleiselld tasolla
osallistujille Suomen
luonnosta.

kayttaa itsenaisesti sopi-
via ohjausmenetelmia
opastaessaan luonnossa
likkumista ja olemista
seka kayttaa erilaisia
valineita ja varusteita.

o0saa himeté tavallisimmat
kasvi- ja eldinlajit osallis-
tujien ymparistossa.

kayttaa luovasti luonnon
tarjoamia mahdollisuuksia
valitessaan menetelmia,
valineita ja varusteita.

osaa kertoa osallistujille
tavallisimmista kasveista
ja eldinlajeista seka bio-
toopeista.

Tydn perustana olevan
tiedon hallinta
Kohderyhméatuntemus

Luonnon tuntemus

sovittaa ohjauksen ja
tehtavat kohderyhman
ikaan.

osaa kertoa osallistujille,
miksi luonto on tarkeéd
ihmisen hyvinvoinnin ja
viihtyvyyden kannalta.

sovittaa ohjauksen kohde-
ryhman tarpeiden mu-
kaan.

kertoo kattavasti jostakin
luontoon liittyvasta osa-
alueesta, esimerkiksi
puulajeista.

liikkuu sulavasti maastos-
sa ja on hyva esikuva
osallistujille.

noudattaa osallistujille
laadittuja saantoja ja suh-
tautumistapoja, jotka kos-
kevat luonnossa lilkkkumis-
ta, ja keskustelee naista
osallistujien kanssa.

vastaa osallistujien kysy-
myksiin luonnosta ja saa
nama huomaamaan ym-
paréivan luonnon tapah-
tumia.

ottaa huomioon osallistu-
jien tarkeimmat lainopilli-
set oikeudet ja velvolli-
suudet.

Tydturvallisuuden hal-
linta

Laitteiden, valineiden ja
varusteiden turvallinen
kaytto

Osalllistujien turvallisuus

kayttaa itse valineita ja
varusteita turvallisesti ja
osaa ohjattuna neuvoa
muitakin.

muistuttaa osallistujia
etukateen mahdollisista
saavaihteluista.

pitda tyoturvallisuutta
l[aht6kohtanaan valites-
saan tarkoitukseen sopi-
via vélineita ja varusteita
seka testaa niitd ennen
kayttoa.

neuvoo osallistujille vali-
neiden ja varusteiden
kayton.

muistuttaa osallistujia
etukateen mahdollisista
saavaihteluista.

analysoi toiminnan riske-
ja.

huolehtii valineiden ja
varusteiden asianmukai-
sesta ja turvallisesta kayt-
tamisesta, huoltamisesta
ja séilytyksesta.

neuvoo osallistujille vali-
neiden ja varusteiden
oikean ja vastuullisen
kayton.

valmistaa osallistujia saan
muutoksiin ja varmistaa,
etta osallistujat tietavat,
miten eri tilanteissa pitda
toimia.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Yhteistydvalmiudet

kannustaa osallistujia
keskustelemaan keske-
naan.

antaa osallistujille sellaisia
tehtavia, etta naiden on
keskusteltava keskenaan.
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Yhteiset painotukset
Laadukas ja asiakaslah-
téinen toiminta

toteuttaa palvelukokonai-
suuksia ohjattuna.

kannustaa ja rohkaisee
osallistujia ryhmana.

pitdad huolen siita, etté
opetus on mielekas ja
innostava kokemus osal-

listujille.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:
Opiskelija jarjestaa jonkin yhdistyksen ohjauksessa linturetken lahella olevalle
jarvelle. Han suunnittelee retken, tiedottaa siita ja johtaa retkeda. Han myos
huolehtii siita, etta kaytossa on tarvittavat varusteet tai etta osallistujat ovat ot-
taneet mukaan omat varusteet.

Esimerkki 2:
Opiskelija jarjestdd yhdessa kunnan vanhustenhuollon kanssa vanhuksille tar-
koitetun leirin. Leiri jarjestetaan leirikeskuksessa, ja siella on mahdollisuus teh-
da marja- ja sieniretkia metsaan.

5.2.1.5.5 Erityisryhmien ohjaus, 5 ov (valinnainen menetelma)

Opintojakson siséalto, toteutus ja menetelmat

Opintojakson osat: ohjaajana erityisryhméssa 2 ov, avustaminen ohjaustilanteissa 1 ov,
vaikeassa elamantilanteessa olevan asiakkaan kohtaaminen 2 ov.

Keskeinen sisalté on erityisryhmien vapaa-aikatoiminta, elaméanhallinnan tukeminen ja on-

gelmatilanteissa auttaminen.

Opintojakson arviointikriteerit:

Arviointi, Kiitettava (K5)

Opiskelijan on osattava toimia ja jarjestaa mielekasta toimintaa erityisryhmille, kuten kun-
toutettaville, vammaisille, pitkdaikaissairaille tai kriisitilanteisiin joutuneille seka muille eri-
tyista tukea tarvitseville.

Opiskelija tiedostaa kuntouttavan avustamisen periaatteet. Han osaa auttaa henkil6a, joka
ei kehitysvaiheensa, sairautensa tai vammansa takia selviydy itse.

Opiskelija osaa avustaa ohjattaviaan riittavasti erilaisissa ohjaustilanteissa.

Opiskelijan on osattava lahestyé ongelmatilanteissa olevia ja kyettava rakentamaan luot-
tamuksellisia suhteita heidan tukemisekseen.

Opiskelija osaa ohjata apua tarvitsevia henkil6ita heille tarkoitettujen auttamis- ja tukijarjes-
telmien piiriin. Opiskelija osaa moniammatillisen yhteistydn perusteet ja osaa toimia tyo-
ryhman jasenena.

Opiskelija osaa toimia itsendisesti yleisimmissa toiminnan ohjaustilanteissa eri laitoksissa.
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Arviointi, hyva (H3)

Opiskelijan on osattava toimia ja jarjestaa toimintaa erityisryhmille, kuten kuntoutettaville,
vammaisille, pitk&aikaissairaille tai kriisitilanteisiin joutuneille seka muille erityista tukea tar-
vitseville.

Opiskelija tuntee kuntouttavan avustamisen periaatteet. Han osaa auttaa henkil6a, joka ei
kehitysvaiheensa, sairautensa tai vammansa takia selviydy itse. Opiskelija osaa avustaa
ohjattaviaan riittavasti erilaisissa ohjaustilanteissa.

Opiskelijan on osattava l&ahestyd ongelmatilanteissa olevia ja kyettava rakentamaan luot-
tamuksellisia suhteita heid&n tukemisekseen.

Opiskelija tuntee apua tarvitseville henkil6ille tarkoitettuja auttamis- ja tukijarjestelmia.
Opiskelija tuntee moniammatillisen yhteistyon perusteet ja osaa toimia tyéryhman jasene-
na.

Opiskelija osaa toimia itsendisesti yleisimmissa toiminnan ohjaustilanteissa eri laitoksissa.

Arviointi, tyydyttava (T1)
Opiskelija
e 0saa ohjata erityisryhmia
e 0saa avustaa eritysryhmiin kuuluvia henkildita

e o0saa tyoskennella vaikeassa elamantilanteessa olevien henkildiden kanssa

Opintojakson arviointisuunnitelma

Hyvaksytysti suoritetut tehtavat ja aktiivinen osallistuminen pienryhmatoimintaan.

Opintojakson osa: Ohjaajana erityisryhmassa 2 ov
Opintojakson osan siséltd, toteutus ja menetelmat:
e Perehdytaan erityisryhmien ohjaamisen erityispiirteisiin.
¢ Kuntoutuksen nakdkulma vapaa-ajan ja toimintakyvyn yll&pidossa
e Tutkiva oppiminen, opintokaynnit, portfolio.
Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
o tentt

e aktiivinen osallistuminen
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Opintojakson osa: Avustaminen ohjaustilanteissa 1 ov
Opintojakson osan sisélto, toteutus ja menetelmat:

e Kuntouttavan avustamisen periaatteet

e Sairaan ja/tai vammaisen henkilon avustaminen erilaisissa toiminnoissa joista han ei
itse kehitysvaiheensa, sairautensa tai vammansa takia selviydy

e Avustamistyon ergonomia ja nostojen seka siirtojen periaatteet

e Opiskelija osaa kayttaa perusapuvalineitd (mm. pyo6réatuoli, rollaattori) siirtymatilan-
teissa.

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
e tentti

e aktiivinen osallistuminen

Opintojakson osa: Vaikeassa elamantilanteessa olevan asiakkaan kohtaaminen 2 ov
Opintojakson osan sisélto, toteutus ja menetelmat:

e Perustiedot tavallisimmista mielenterveysongelmista kuten masennus, skitsofrenia,
ahdistuneisuus, syomishairiét, persoonallisuushéiriot.

e Pdaihderiippuvuus ja muut riippuvuusongelmat ja kuntoutus.

e Kriisitilanteet ja kriisissa olevan ihmisen kohtaaminen.

¢ Omaiset ja l&heiset.

e Tyontekijan oma jaksaminen. Palveluverkostot.

e Tutustumiskaynnit, luennot, osallistuva keskustelu, yhteistoiminnallinen oppiminen.

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat

e aktiivinen osallistuminen

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:
e vapaa-aikatoiminnan jarjestaminen erityisryhmille
e elamanhallinnan tukeminen

¢ ongelmatilanteissa avustaminen.

Opiskelija jarjestaa vapaa-ajan toimintaa erityisryhmalle tai yhteistydssa erityisryhman
kanssa. Han opastaa ryhmaa vapaa-aikatoiminnoissa tai tydskentelee jossakin laitoksessa.

Opiskelija valitsee ryhmaélle sopivan menetelman.
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Nayttoymparisto

Naytto suoritetaan omassa oppilaitoksessa tai tyopaikalla, esimerkiksi sairaalassa, asunto-

lassa, yhdistyksessa tai nuorisotalossa. TyOpaikalla suoritettava naytt6 suunnitellaan tyo-

paikan toimintojen ja tyotehtavien seka tydpaikalla olevien valineiden, tilojen ja varusteiden

mukaan. Oppilaitoksessa suoritettava nayttd voi olla esimerkiksi ulkopuoliselle asiakasryh-

malle jarjestettavaéa ohjausta.

Opiskelija voi suorittaa nayton yksinaan, yhdessa muiden opiskelijoiden kanssa tai tyopai-

kan tydryhman yhtena jasenené. Nayttd voidaan suorittaa myds osana jotakin projektia.

Projektissa voidaan esimerkiksi pyrkid lisaéamaan lasten ja nuorten osallistumista lahiympa-

riston toimintaan. Naytossa opiskelijalla on oltava ryhma, jota han ohjaa tai jonka kanssa

han toimii yhdessa.

Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

Tyydyttava (T1)
Opiskelija

Hyva (H3)
Opiskelija

Kiitettava (K5)
Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Erityisryhmén vapaa-
aikatoiminnan ja muiden
tehtavien suunnittelu

Erityisryhmén vapaa-
aikatoiminnan ja muiden
tehtavien ohjaus ja toteut-
taminen

Toiminnan arviointi ja
kehittaminen

suunnittelee ohjattuna
toimintaa ryhman jase-
nena tai yksin ohjattuna
ohjausta.

pysyy suunnitelmassa ja
suorittaa annetut tyéteh-
tavat.

osallistuu ohjattuna pro-
jekteihin ja kokouksiin
kehittddkseen vapaa-
aikatoimintoja jollekin
ryhmaélle tai alueelle.

suunnittelee menetelmat
ja toiminnan tai tehtavat
asetettujen tavoitteiden
mukaisesti.

laatii itsenaisesti aikatau-
lun.

toteuttaa joitakin toiminto-
ja itsenaisesti, joitakin
osana tydryhmaa.

arvioi ohjausta ja omaa
tyGpanostaan tavoitteiden
kannalta.

osallistuu projekteihin ja
kokouksiin, joilla pyritaan
kehittamaan vapaa-
aikatoimintoja jollekin
ryhmaélle tai alueelle.

asettaa tavoitteet ja valitsee
menetelméat ja toiminnan tai

tehtavat niin, etta ne tukevat
tai innostavat kohderyhmaa.

kayttaa aikataulua tyon
toteutuksen tydkaluna ja
muuttaa sita tarvittaessa.

suunnittelee monista eri
ammattilaisista koostuvan
ryhméan osana syrjaytymista
torjuvia projekteja.

korostaa selvasti osallistuji-
en tarvetta tukeen ja mie-
lekk&&seen toimintaan.

osallistuu syrjaytymista
ehkaisevan projektin arvi-
ointiin hyédyntaen omaa
tietamystaan erityisryhmista
ja muista vastaavista pro-
jekteista.

osallistuu tydryhméaan, joka
pyrkii kehittdmaan vapaa-
aikatoimintoja jollekin ryh-
malle tai alueelle.
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Tydtehtavan hallinta
Laitoksen vapaa-
aikatoiminnan ohjaus

Erityisryhmien eri tehtavi-
en toteuttaminen

Kanssakaymisen taidot

antaa ohjausta osana
tydryhmaa ja kayttaa
yksinkertaisia menetel-
mia ja valineita.

suorittaa ohjattuna yk-
sinkertaisia laitoksen
tyotehtavia.

pystyy ohjattuna toteut-
tamaan palvelukokonai-
suuksia.

kayttaa itsenaisesti toi-
mintaan ja ryhmalle so-
veltuvia menetelmia ja

vélineita.

suorittaa itsenaisesti lai-
toksen rutiinitehtavia.

kohtaa ongelmatilanteis-
sa ihmiset asiallisesti ja
ottaa huomioon toisen
ihmisen tarpeet.

kayttaa itsenaisesti osallis-
tujia innostavia menetelmia
ja vélineita.

osallistuu tydryhman jase-
nena laitoksen tavallisimpiin
tyotehtaviin.

pystyy itsendisesti toteutta-
maan palvelukokonaisuuk-
sia.

jarjestaa tukitoimintaa.

tietdd monipuolisesti erityis-
ryhmista ja kayttaa tydsken-
telyssaan itsenaisesti
osaamistaan.

suunnittelee ohjauksen niin,
ettd se on mielekasta ja
antaa tukea osallistujille

pystyy rakentamaan luotta-
muksellisia suhteita ongel-
matilanteissa oleviin ihmi-
siin.

Tydn perustana olevan
tiedon hallinta
Kohderyhméatuntemus

Erityisryhméataidot

sovittaa ohjauksen ja
tehtéavat kohderyhman
ikaan.

tunnistaa tavallisimmat
syrjaytymisen syyt.

sovittaa ohjauksen koh-
deryhman tarpeiden mu-
kaan.

tydskentelee tyéryhmas-
sé ja hyddyntaa erityis-
ryhmien tuntemustaan
tyossaan.

perustelee suunnitelmas-
saan, miksi toiminta on
hyvaksi ryhmalle.

mukauttaa opastuksen
ryhman osallistujien psyyk-
kisten ja fyysisten valmiuk-
sien seka sosiaalisten tar-
peiden mukaan.

tunnistaa eri erityisryhmien
ongelmatilanteita.

Tydturvallisuuden hal-
linta

Laitteiden, valineiden ja
varusteiden turvallinen
kaytto

kayttaa itse laitteita,
valineita ja varusteita
turvallisesti ja ohjattuna
0saa heuvoa muitakin.

pitda tyoturvallisuutta
l&htokohtana valitessaan
tarkoitukseen sopivia
materiaaleja, valineita ja
varusteita seka testaa
niitd ennen kayttoa.

neuvoo osallistujille lait-
teiden, valineiden ja va-
rusteiden kayton.

huolehtii laitteiden, vélinei-
den ja varusteiden asian-
mukaisesta ja turvallisesta
kayttamisesta, huoltamises-
ta ja sailytyksesta.

neuvoo osallistujille materi-
aalin, valineiden ja varus-
teiden oikean ja vastuullisen
kayton.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Y hteistydvalmiudet

kannustaa osallistujia
keskustelemaan keske-
naan.

antaa osallistujille sellaisia
tehtavia, ettd ndiden on
tydskenneltdva yhdessa.
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tekee yhteisty6td muiden | tekee systemaattisesti yh-
ammattilaisten kanssa teisty6td muiden eri alojen
oppiakseen uutta. osapuolten kanssa ja lisda
nain ammattitaitoaan.

Yhteiset painotukset

Laadukas ja asiakaslah- toteuttaa palvelukoko- kannustaa ja rohkaisee ohjaa apua tarvitsevat apu-

téinen toiminta naisuuksia ohjattuna. osallistujia ryhméana. ja tukijarjestelmien piiriin.
antaa osallistujille ehdo- kannustaa ja motivoi osallis-
tuksia muista vastaavista | tujia osallistumaan harras-
harrastuksista ja vapaa- tuksiin ja muuhun juuri heil-
ajan toiminnoista. le sopivaan toimintaan, joka

antaa tukea kulloisessakin
elaméantilanteessa.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:
Opiskelija jarjestaa toimintapaivan kehitysvammaisille ja heidan perheilleen.
Toimintapaivan tavoitteena on aktivoida ja innostaa kehitysvammaisia seka jar-
jestaa naiden perheille mahdollisuus tavata toisiaan ja pitdd hauskaa yhdessa.

Esimerkki 2:
Opiskelija toimii tukihenkilona jossakin organisaatiossa, esimerkiksi Punaises-
sa Ristissa tai seurakunnassa, ja tukee ja auttaa kriisin kohdanneita henkil6ita.
Henkilot tarvitsevat jonkun, jolle puhua ja joka auttaa heité paivittaisissa aska-
reissa.

5.2.1.5.6 Kulttuuriohjaus, 5 ov (valinnainen menetelma)

Opintokokonaisuuden tuottama osaaminen ja tavoitteet paikallisten alueellisten tar-
peiden pohjalta

Opiskelijan on osattava ottaa vapaa-aikatoiminnan jarjestamisessa huomioon kulttuurin,
taidekasvatuksen ja luovuuden merkitys. Hanen on osattava suunnitella, toteuttaa ja arvioi-
da kulttuurista vapaa-aikatoimintaa eri-ikaisille kohderyhmille.

Opiskelijan on osattava perustella ohjaamalleen kohderyhmalle kulttuurin ja taiteen merki-
tys niin yksildiden, yhteisdjen kuin yhteiskunnankin hyvinvoinnille. Opiskelijan on osattava
toiminnan suunnittelussa ottaa huomioon nuorisokulttuurien kehitys ja nykytilanne. Hanen
on osattava kommunikoida eri nuorisokulttuuristen ryhmien kanssa ja ohjata niiden toimin-
taa yleisten kulttuuri- ja kasvatusnakemysten mukaisesti.

Opiskelijan on osattava ohjata eri-ikaisia henkil6ita erilaisissa kulttuuriharrasteissa ja tai-
teenaloilla, kuten teatteriesityksissa, roolipeleissa, elamyksellisissa tapahtumissa ja niiden
jarjestamisessa; musiikissa, kadentaidoissa tai jossakin muussa kohderyhmaa kiinnosta-

vassa harrastustoiminnassa.
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Opintokokonaisuuden siséltd, toteutus ja menetelmat

Opiskelu sisaltaa teoriaopintoja, oppimistehtavia, kaytannon harjoituksia, ryhmatoita seka

opintokaynteja.

Opintokokonaisuuden arviointikriteerit:
Arviointi, kiitettava (K5)

Opiskelijan on osattava

Opiskelijan on osattava ottaa vapaa-aikatoiminnan jarjestamisessa huomioon kult-
tuurin, taidekasvatuksen ja luovuuden merkitys.

Héanen on osattava suunnitella, toteuttaa ja arvioida kulttuurista vapaa-aikatoimintaa
yleisten nuorisokasvatustavoitteiden mukaisesti.

Opiskelijan on osattava perustella ohjaamalleen kohderyhmalle kulttuurin ja taiteen
merkitys niin yksildiden, yhteisdjen kuin yhteiskunnankin hyvinvoinnille.

Opiskelijan on osattava toiminnan suunnittelussa ottaa huomioon nuorisokulttuurien
kehitys ja nykytilanne.

Héanen on osattava kommunikoida eri nuorisokulttuuristen ryhmien kanssa ja ohjata
niiden toimintaa yleisten kulttuuri- ja kasvatusnakemysten mukaisesti.

Opiskelijan on osattava ohjata eri-ikaisia henkiloita erilaisissa kulttuuriharrasteissa ja
taiteenaloilla, kuten teatteriesityksissa, roolipeleissa, elamyksellisissa tapahtumissa
ja niiden jarjestamisessa; musiikissa, kadentaidoissa tai jossakin muussa kohde-

ryhmaa kiinnostavassa harrastustoiminnassa.

Arviointi, hyvataso (H 3)

Opiskelija osaa

kulttuurin ja taidekasvatuksen merkityksen nuoren kasvun kannalta
toimia palvelukokonaisuuksia suunnittelevassa ja toteuttavassa
tyoryhmassa

ohjata eri-ikéisia kulttuurisen vapaa-aikaty6n toiminnoissa

kulttuurin ja taiteen yhteiskunnallisen merkityksen ja osaa kertoa siita ohjattavilleen

Arviointi, tyydyttava taso (T1)

Opiskelijan on osattava

kuvata kulttuurin ja taidekasvatuksen merkitys nuoren kasvun kannalta
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e ohjattuna toimia palvelukokonaisuuksia suunnittelevassa ja toteuttavassa
tyoryhmassa
e oOhjata eri-ikaisia joissakin kulttuurisen vapaa-aikatyon toiminnoissa

e kertoa ohjattaville kulttuurin ja taiteen yhteiskunnallisesta merkityksesta.

Opintokokonaisuuden arviointisuunnitelma:

Kulttuuriohjaus arvioidaan teoria- ja kaytdnnonkokeilla, oppimistehtévien, portfolioiden, op-
pimispaivakirjojen, jatkuvalla naytolla seka naytolla. Ammattiosaamisen naytoissa opiskeli-
jaa arvioidaan aidoissa tyétilanteissa. Opiskelijan osaamista arvioidaan asteikolla T1 — K5.
Opintojakson arvosanan paattaa kunkin opintojakson opettaja huomioiden opiskelijan it-
searvioinnin ja naytdn arvosanan. Myos ammattiosaamisen naytto arvioidaan asteikolla T1
— Kb5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson arvi-
oinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa esimerkiksi
opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan opiskelijan oppi-
misprosessin eteneminen siten, etta arvioinnissa painottuu loppuvaiheen osaaminen. Opin-
tokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja nayttdjen arvioin-

neista.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:

e kulttuurisen vapaa-aikatoiminnan ohjaus.

Nayton kuvaus
Opiskelija jarjestaa vapaa-ajan kulttuuritoimintaa ryhmalle tai yhteistydssa ryhméan kanssa.
H&an ohjaa kohderyhm&a vapaa-ajan kulttuuritoiminnoissa ja valitsee kohderyhmalle sopi-

van menetelman. Opiskelija selvittda kulttuurin merkitysta yhteiskunnalle ja eri ikéryhmille.

Naytossa opiskelijan tehtdvana on suunnitella toimintaa, toteuttaa suunnitelma ja arvioida

sen onnistumista.

Nayttoymparisto

Naytto suoritetaan omassa oppilaitoksessa tai tyopaikalla, esimerkiksi kansalaisopistossa,

nuorisotalossa, kirjastossa tai vapaa-ajan kulttuuritoimintaa jarjestavassa musiikki- tai tai-
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dekoulussa. Ty6paikalla suoritettava naytté suunnitellaan tyépaikan toimintojen ja ty6tehta-

vien seka tyopaikalla olevien vélineiden, tilojen ja varusteiden mukaan. Oppilaitoksessa

suoritettava naytto voidaan toteuttaa esimerkiksi ulkopuoliselle asiakasryhmalle.

Opiskelija voi suorittaa nayton yksinaan, yhdessa muiden opiskelijoiden kanssa tai tyopai-

kan tyéryhman yhtena jasenené. Nayttd voidaan suorittaa myds osana jotakin projektia.

Projektissa voidaan esimerkiksi pyrkid lisaéamaan lasten ja nuorten osallistumista lahiympa-

riston toimintaan. Naytossa opiskelijalla on oltava ryhma, jota han ohjaa tai jonka kanssa

han toimii yhdessa.

Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

Tyydyttava (T1)
Opiskelija

Hyva (H3)
Opiskelija

Kiitettava (K5)
Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Kulttuuritoimintojen
suunnittelu

Kulttuuritoimintojen to-
teuttaminen ja ohjaus

Toiminnan arviointi ja
kehittaminen

valitsee ohjausmene-
telmét ja teeman
kohderyhméan mu-
kaan.

pysyy suunnitelmas-
sa ja suorittaa anne-
tut ty6tehtavat.

osallistuu ohjattuna
projekteihin ja koko-
uksiin ja kehittaa
kulttuurisia vapaa-
aikatoimintoja jollekin
ryhmalle tai alueelle
(esim. jossakin lahi-
0ss4).

asettaa ryhmén tavoit-
teet ja valitsee itsendi-
sesti menetelméat ja
jarjestettavan toiminnan
tavoitteiden mukaan.

laatii itsenaisesti aika-
taulun.

antaa eri ikaryhmille
joidenkin kulttuuri- tai
taidemuotojen ohjausta.

tydskentelee itsenai-
sesti.

arvioi ohjausta ja omaa
tydpanostaan tavoittei-
den kannalta.

osallistuu projekteihin ja
kokouksiin, joilla pyri-
tadan kehittdmaan kult-
tuurisia vapaa-
aikatoimintoja jollekin
ryhmaélle tai alueelle.

asettaa tavoitteet ja valitsee
menetelméat ja jarjestetta-
van toiminnan niin, etta se
innostaa kohderyhmaa ja
ryhman yksittaisia jasenia.

kayttaa aikataulua tydsken-
telyn apuvalineena.

onnistuu tuomaan esiin
osallistujien luovuutta seka
yksil6- ettéd ryhmatasolla.

kehittaa itseaan ohjaajana
opiskelemalla lisaa taitees-
ta, kulttuurista ja muista
luovista alueista.

Tyo6tehtavien hallinta
Menetelmien hallinta

ohjaa yksinkertaisilla
menetelmilla tai vali-
neilla eri-ikaisia hen-
kiloita eri toiminnois-
sa.

kayttaa itsenaisesti
toimintoon ja ryhmalle
soveltuvia menetelmia
ja vélineita.

ottaa huomioon ryhman ja
yksildiden resurssit valites-
saan kaytettavia menetel-

mia ja valineita.

kayttad menetelmia ja vali-
neitd, jotka innostavat osal-
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Kulttuuriohjauksen tiedot

esittelee kohderyhmalle
sopivaa tietoa vapaa-
ajan kulttuuritoiminnois-
ta.

listujien luovuutta seka
yksil6ina ettd ryhmana.

tiedottaa erilaisista kulttuuri-
tapahtumista ja opastaa eri
kulttuuriymparist6ihin seka
ottaa samalla huomioon
tarkeimmat lain mukaiset
kansalaisoikeudet ja
-velvollisuudet.

Ty6n perustana olevan
tiedon hallinta
Kohderyhméatuntemus

Taide- ja kulttuuritieta-
mys

sovittaa ohjauksen ja
tehtavat kohderyh-
man ikaan.

maarittelee suunni-
telmassa kulttuurin
kasitteen ja selvittda
kulttuurin ja taiteen
merkitysta yhteiskun-
nalle.

sovittaa ohjauksen
kohderyhman tarpeiden
mukaan.

perustelee suunnitel-
massa, miksi kulttuuri
lisd& ihmisen hyvinvoin-
tia.

sovittaa ohjauksen ryhman
jasenten mukaan ja ottaa

huomioon esimerkiksi néi-
den ian ja mahdolliset kult-
tuuritaustoihin liittyvat erot.

keskustelee osallistujien
kanssa siitd, miksi taide,
kulttuuri ja luova toiminta
lisdavat hyvinvointia.

asettaa tavoitteet yhteikun-
nallisesta nakoékulmasta ja
perustelee toimintaa pitkan
aikavalin ndkodkulmasta.

Tydturvallisuuden hal-
linta

Laitteiden, valineiden ja
varusteiden turvallinen
kaytto

osaa itse kayttaa
laitteita, valineita ja
varusteita turvallisesti
ja ohjattuna osaa
neuvoa muitakin.

pitaa tyoturvallisuutta
|ahtokohtana valites-
saan tarkoitukseen
sopivia materiaaleja,
vélineita ja varusteita
seka testaa niitd ennen
kayttoa.

antaa osallistujille ohja-
usta laitteiden, valinei-
den ja varusteiden kay-
tosta.

analysoi toiminnan riskeja.

huolehtii laitteiden, valinei-
den ja varusteiden asian-
mukaisesta ja turvallisesta
kayttamisesta, huoltamises-
ta ja sailytyksesta.

opastaa osallistujille mate-
riaalin, vélineiden ja varus-
teiden oikean ja vastuulli-
sen kayton.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Yhteistydvalmiudet

kannustaa osallistujia
keskustelemaan kes-
kenaan.

tekee yhteisty6td mui-
den ammattilaisten
kanssa oppiakseen
uutta.

antaa osallistujille sellaisia
tehtavia, etta naiden on
keskusteltava keskenaan.

tekee systemaattisesti yh-
teisty6td muiden eri alojen
osapuolten kanssa ja lisda
nain ammattitaitoaan.

Yhteiset painotukset
Laadukas ja asiakaslah-
téinen toiminta

toteuttaa ohjattuna
palvelukokonaisuuk-
sia.

kannustaa ja rohkaisee
osallistujia ryhmana.

antaa osallistujille eh-
dotuksia muista vas-
taavista harrastuksista
ja vapaa-ajan toimin-
noista.

pitdad huolen siita, etta ope-
tus on mielekas ja innosta-
va kokemus osallistujille.

kannustaa ja motivoi osal-
listujia osallistumaan itsel-
leen sopiviin harrastuksiin
ja muihin vapaa-ajan toi-
mintoihin.
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Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:
Opiskelija vetaa lasten naytelméakerhoa ala-asteella. Han valmistelee lasten
kanssa teatteriesityksen. Naytelmakerho jarjestaa kolme esitysta.

Esimerkki 2:
Opiskelija vastaa jonkin yrityksen virkistystoiminnasta ja jarjestaa erilaista toi-
mintaa, esimerkiksi teatterivierailuja, jolla pyritdan lisaéamaan tyontekijoiden
viihtyvyytta. Lisaksi opiskelija toimii yrityksen henkildstélehden henkilostbetuja
kasittelevan osion toimittajana.

5.2.2 Valinnaiset ammatilliset opinnot, 20 ov

5.2.2.1 Projektitoiminnan ohjaus, 10 ov

Opintokokonaisuus on jaettu kolmeen opintojaksoon: tutustuminen projektitoimintaan

2 ov, projektin suunnittelu ja toteutus 3 ov ja projektissa toimiminen 5 ov.

Opintokokonaisuuden siséltd, toteutus ja menetelmat:

Opiskelijan on osattava projektin suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin keskeiset tehtavat.
Héanen on osattava moniammatillisen projektitoiminnan yhteistydtavat ja osattava soveltaa
omaa ammattitaitoaan yhteistydprojekteissa. Hanen on osattava toimia tyéryhman jasene-
na aktiivisesti ja luovasti seka paamaaratietoisesti asetettujen tavoitteiden mukaisesti.
Opiskelijan on osattava rakentaa ja yllapitaa verkostoja ja toimia niissd omaa ammattitaito-
aan kayttden. Hanen on osattava perustella projektitoiminnan merkitys nuoriso- ja vapaa-

aika-alan kehittamisydssa.

Opiskelijan on osattava laatia oman toimialansa projektisuunnitelmia ja kyettava osallistu-
maan moniammatillisen projektin suunnitteluun. Hanen on osattava suunnitella toimintaa
taloudellisesti ja kayttaa hyvaksi erilaisia toiminnan rahoituslahteitd. Hanen on osattava
kayttaa projektiosaamistaan tapahtumien, tilaisuuksien, kampanjoiden ja muiden hankkei-
den jarjestdmisessd. Hanen on osattava laatia projektikuvauksia ja toimintakertomuksia.

Keskeinen sisalté on projektitoiminnan suunnittelu ja ohjaus.

Opiskelijan on osattava paikallistaa kehittamistarpeita eri toimintaympéaristoissa ja etsia uu-
sia toimintamalleja kehittdmisprojektien tueksi. Hanen on osattava asettaa ratkaisukeskei-

sia kehittdmistavoitteita ja organisoida projektitoimintaa asetettujen tavoitteiden mukaisesti.
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Héanen on osattava asettaa myos itselleen projekteihin liittyvia henkilokohtaisia ammatillisia
kehittymistavoitteita. Keskeinen siséltd on ratkaisukeskeinen projektitoiminnan kehittami-

nen.

5.2.2.1.1 Tutustuminen projektitoimintaan 2 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

Opiskelija tuntee projektitoiminnan ajankohtaiset kysymykset, yhteiskunnallisen taustan ja
tarpeet ja kykenee hyddyntamaan tietojaan tydskennellessaan alan projekteissa. Opiskelija
tuntee projektin suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin keskeiset tekijat. Han tuntee mo-
niammatillisuuden, yhteistydn ja verkostojen merkityksen projektitoiminnassa. Han tuntee

projektitoiminnan merkityksen nuoriso- ja vapaa-aika-alan kehittdmistydssa.

Projektitoimintaa synnyttaneet yhteiskunnalliset muutokset; hallinnon muutokset, rahoitus,
tavoitteet, kuntien ja kolmannen sektorin rooli ja EU:n merkitys ja kriittinen nakékulma pro-
jektitoimintaan. Tutustuminen kaynnissa oleviin ja vastikdan loppuunvietyihin nuoriso- ja

vapaa-aika-alan projekteihin.

Opintojakson arviointikriteerit
Arviointi, kiitettava taso (K5)
Opiskelija
e tuntee projektitoiminnan ajankohtaiset kysymykset, yhteiskunnallisen taustan ja tar-
peet ja kykenee hyddyntamaan tietojaan tydskennellessaan alan projekteissa
e tuntee projektin suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin keskeiset tekijat
¢ tuntee moniammatillisuuden, yhteistyon ja verkostojen merkityksen projektitoimin-
nassa

e tuntee projektitoiminnan merkityksen nuoriso- ja vapaa-aika-alan kehittamistytssa

Arviointi, hyva taso (H3)
Opiskelija
e tuntee projektin suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin keskeiset tekijat
e tuntee moniammatillisuuden, yhteistyon ja verkostojen merkityksen projektitoimin-

nassa
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Arviointi, tyydyttava taso (T1)
Opiskelijan on osattava:
e projektitoiminnan keskeiset piirteet.

e projektin suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin keskeiset tekijat

Opintojakson arviointisuunnitelma

Hyvéaksytysti suoritetut tehtavat, tentti ja aktiivinen osallistuminen.

5.2.2.1.2 Projektin suunnittelu ja toteutus 3 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

Opiskelija osaa projektin suunnittelun ja toteutuksen keskeiset tehtavéat. Han osaa mo-
niammatillisen projektitoiminnan yhteistytavat ja osaa soveltaa ammattitaitoaan yhteistyo-
projekteissa. Han osaa toimia tyéryhman jasenena asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Han
osaa rakentaa ja yllapitaa verkostoja. Opiskelija osaa laatia oman alansa projektisuunni-
telmia ja kykenee osallistumaan moniammatilliseen projektin suunnitteluun. H&n osaa
suunnitella toimintaansa taloudellisesti ja kayttda hyvéksi erilaisia toiminnan rahoitusléhtei-
td. Han osaa laatia projektikuvauksia ja toimintakertomuksia. Opiskelija osaa paikallistaa
kehittamistarpeita eri toimintaymparistdissa ja etsia uusia toimintamalleja kehittdmisprojek-
tien tueksi. Han osaa asettaa ratkaisukeskeisia kehittamistavoitteita ja organisoida projekti-
toimintaa asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Han osaa asettaa myos itselleen projektiin

liittyvia henkilokohtaisia ammatillisia kehittdmistavoitteita.

Opiskelija toteuttaa pienryhmassa projektin:
- projektin aloitus (idea, suunnitteluryhma)
- projektin suunnittelu (suunnitteluprosessi, tavoite, organisaatio, resurssit, ris-
kit, aikataulu, talousarvio)
- projektin rahoitus (rahoitustahot, hakeminen)
- projektin arviointi ja paattaminen (loppuraportti, arviointi, arkistointi ja tulosten

levittdminen)

Opintojakson arviointikriteerit
Arviointi, Kiitettava taso (K5)

Opiskelijan on osattava:
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projektin suunnittelun ja toteutuksen keskeiset tehtavat

moniammatillisen projektitoiminnan yhteisty6tavat, seka osattava soveltaa ammatti-
taitoaan yhteistyoprojekteissa

toimia tyéryhméan jasenena asetettujen tavoitteiden mukaisesti

rakentaa ja yllapitaa verkostoja

laatia oman alansa projektisuunnitelmia ja kyettava osallistumaan moniammatilli-
seen projektin suunnitteluun

suunnitella toimintaansa taloudellisesti ja kayttaa hyvaksi erilaisia toiminnan rahoi-
tuslahteita

laatia projektikuvauksia ja toimintakertomuksia

paikallistaa kehittamistarpeita eri toimintaymparistdissa ja etsia uusia toimintamalleja
kehittamisprojektien tueksi

asettaa ratkaisukeskeisia kehittamistavoitteita ja organisoida projektitoimintaa ase-
tettujen tavoitteiden mukaisesti

asettaa myos itselleen projektiin liittyvia henkildkohtaisia ammatillisia kehittdmista-

voitteita

Arviointi, hyva taso (H3)

Opiskelijan on osattava

projektin suunnittelun ja toteutuksen keskeiset tehtavat
moniammatillisen projektitoiminnan yhteistyttavat, seké osattava soveltaa ammatti-
taitoaan yhteistyOprojekteissa

toimia tydryhman jasenenda asetettujen tavoitteiden mukaisesti

Arviointi, tyydyttava taso (T1)

Opiskelija osaa:

ohjattuna suunnitella ja toteuttaa projekteja
toimia taloudellisesti projektitydssa
toimia paamaaratietoisesti projektitydssa

asettaa toiminnalle kehittamistavoitteita
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Opintojakson arviointisuunnitelma
Hyvaksytysti suoritetut tehtavat Kirjallisuus (esim. Riikonen, Virve: Toteutetaan projekti tai

Projektin vetajan opas, Eteld-Suomen ladninhallitus). Tentti ja aktiivinen osallistuminen.

5.2.2.1.3 Projektissa toimiminen 5* ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

Opiskelija osaa projektin suunnittelun ja toteutuksen keskeiset tehtavat. Han osaa mo-
niammatillisen projektitoiminnan yhteistyttavat ja osaa soveltaa ammattitaitoaan yhteistyo-
projekteissa. Han osaa toimia tydéryhman jdsenena annettujen tavoitteiden mukaisesti. Han
osaa rakentaa ja yllapitaa verkostoja. Opiskelija osa laatia oman alansa projektisuunnitel-
mia ja kykenee osallistumaan moniammatilliseen projektin suunnitteluun. han osaa suunni-
tella toimintaansa taloudellisesti ja kayttda hyvaksi erilaisia rahoitus-lahteitd. Han osaa laa-
tia projektikuvauksia ja toimintakertomuksia. Opiskelija osaa hyddyntdd omaa osaamistaan

projektissa.

Suoritetaan tyéssaoppimisena. Opiskelija tutustuu ja tyéskentelee projektissa yhdessa pro-
jektin muiden toimijoiden oman osaamisensa pohjalta ja selvittdéa oman kohtansa projektis-
sa seka hankeen historian ja tulevaisuuden suunnitelman jaa laatii niista raportin. Projektit

voivat liittya nuoriso- ja vapaa-aika-alan tyokenttaan. Ne voivat liittyd myds sosiaalihuollon,

vapaa-ajan ja virkistyksen alueisiin.

Opintojakson arviointikriteerit
Arviointi, Kiitettava taso (K1)
Opiskelijan on osattava:
e projektin suunnittelun ja toteutuksen keskeiset tehtavat
e moniammatillisen projektitoiminnan yhteistyotavat
e soveltaa ammattitaitoaan yhteistydprojekteissa
e toimia tydryhman jasenené annettujen tavoitteiden mukaisesti
¢ rakentaa ja yllapitaéd verkostoja
¢ laatia oman alansa projektisuunnitelmia ja kyeta osallistumaan moniammatilliseen
projektin suunnitteluun
e suunnitella toimintaansa taloudellisesti ja kayttaa hyvaksi erilaisia rahoitusléhteita
e laatia projektikuvauksia ja toimintakertomuksia
e hyodyntd&d omaa osaamistaan projektissa
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Arviointi, hyva taso (H3)
Opiskelijan on osattava
e projektin suunnittelun ja toteutuksen keskeiset tehtavat
e soveltaa ammattitaitoaan yhteistydprojekteissa
¢ laatia oman alansa projektisuunnitelmia ja kyeta osallistumaan moniammatilliseen

projektin suunnitteluun

Arviointi, tyydyttava taso (T1)
Opiskelijan on osattava
e periaatteet projektin alkuideoinnista projektin paattymiseen

e oOhjattuna toimia projektitydssa

Opintojakson arviointisuunnitelma
Opiskelijan osaamista arvioidaan asteikolla T1-K5. Tydssaoppimisen arvioivat tydpaikkaoh-

jaaja, opettaja ja opiskelija. Myds ammattiosaamisen naytto arvioidaan asteikolla T1 — K5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tytpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson arvioin-
nilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa. Opintokoko-

naisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja nayttéjen arvioinneista.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:
e projektitoiminnan suunnittelu ja ohjaus
o ratkaisukeskeinen projektitoiminnan kehittdminen.

Opintokokonaisuudessa ydinosaamisessa painotetaan ongelmanratkaisutaitoja.

Nayton kuvaus
Naytossa opiskelijan tehtdvana on osallistua projektitoiminnan suunnitteluun, toteutukseen

ja arviointiin.

Nayttoymparisto
Naytto voidaan suorittaa tyopaikalla, esimerkiksi nuorisotalossa, koulussa, yhdistyksessa,
yrityksessa tai jarjestossa. Poikkeustapauksessa nayttoé voidaan suorittaa myds omassa

oppilaitoksessa esimerkiksi jarjestamalla ohjausta ulkopuoliselle asiakasryhmalle.
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Tyopaikoilla suoritettava nayttd sovitetaan tydpaikan toimintojen ja tyotehtavien mukaan.

Kaikkien tarvittavien apuvalineiden ja varusteiden on oltava saatavissa, tai ne pitaa pystya

hankkimaan kaytossa olevilla varoilla.

Opiskelija voi suorittaa nayton yksinaan, yhdessa muiden opiskelijoiden kanssa tai tyopai-

kan tydryhman yhtenda jasenend. Liséksi opiskelija voi toteuttaa projektin yhdessa jonkin

ryhmén kanssa. Ryhma voi olla vaikkapa joukko nuoria tai esimerkiksi jokin yritys. Jos nayt-

t6 on osa jotakin isompaa projektia, opiskelijan on kuuluttava tyéryhmaan ja tydskenneltava

sen jasenena.

Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

Tyydyttava (T1)
Opiskelija

Hyva (H3)
Opiskelija

Kiitettava (K5)
Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Projektin suunnittelu

Projektin toteutus

Projektin arviointi

suunnittelee projektin tai
vastuualueen ohjattuna ja
laatii aikataulun.

noudattaa ohjattuna pro-
jektisuunnitelmaa ja suo-
rittaa annetut tehtavat.

tekee itsendisesti pro-
jektia tai vastuualuetta
koskevan suunnitelman
seka laatii aikataulun.

tydskentelee tavoitteelli-
sesti projektin toteutta-
misen, aikataulussa
pysymisen ja tavoittei-
den saavuttamisen
eteen.

muokkaa tarvittaessa
suunnitelmaa, budjettia
ja aikataulua ohjauksen
mukaan.

arvioi jatkuvasti tavoit-
teiden toteutumista.

tekee ehdotuksia toi-
minnan kehittamiseksi.

kirjoittaa projektisuunnitel-
man.

on yhteydessé muiden vas-
taavien projektien parissa
tydskentelevien kanssa ja
suunnittelee projektia yh-
dessa naiden kanssa.

hyoddyntdd ammattitaitoaan
tydssé ja muuttaa tarvitta-
essa suunnitelmaa, budjet-
tia ja aikataulua.

tekee analyysin tavoitteiden
saavuttamiseen vaikutta-
neista tekijoista.

tekee aktiivisesti tyota toi-
minnan kehittdmiseksi otta-
malla selvaa, onko mahdol-
lista jatkaa projektia, aloit-
taa uutta tai jatkaa toimintaa
jollakin toisella tavalla.

Tydtehtavan hallinta
Tapahtuman, kampanjan
tai jonkin muun projektin
jarjestdminen

jarjestaé tapahtuman,
kampanjan tai jonkin
muun projektin ohjattuna.

jarjestad sovitunlaisen
tapahtuman, kampanjan
tai muun projektin ja

suunnittelee ja toteuttaa
tapahtuman, kampanjan tai
muun projektin ja jarjestaa
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Taloudellisten seikkojen
huomioon ottaminen

Tyo6skenteleminen yli
ammattirajojen

ei ylita taloudellisia re-
sursseja vaan kontrolloi
menoja ohjaajan kanssa.

tydskentelee yhteistydssa
ohjaajan kanssa, kun
muodostetaan laajaa,
monen alan projektia.

ottaa tarvittaessa yhte-
ytta yhteistydkumppa-
niin.

laatii projektin talous-
suunnitelman, valttaa
tarpeettomia kustan-
nuksia ja sovittaa kulut
taloussuunnitelman
mukaisiksi.

ottaa aktiivisesti yhteytta
eri ihmisiin saadakseen
uusia nakodkulmia ja
oppiakseen uutta.

pitdad systemaattista
jarjestysta eri henkildi-
den yhteystiedoista ja
paivittaa tiedot sdannol-
lisesti.

tarvittaessa yhteistyota
muiden osapuolien kanssa.

laatii taloussuunnitelman ja
ottaa huomioon kaytettavis-
sé olevat rahoituslahteet.

seuraa jatkuvasti talous-
suunnitelmassa pysymista
seka muuttaa suunnitelmaa
tarvittaessa, kun projekti
etenee.

rakentaa sosiaalisia verkos-
toja ja yllapitaa yhteyksia eri
henkil6ihin.

osallistuu aktiivisesti koko-
uksiin, tiedotustilaisuuksiin,
tapahtumiin, koulutuksiin ja
muihin vastaaviin tilaisuuk-
siin tutustuakseen uusiin
henkildihin ja luodakseen
kontakteja.

ottaa yhteytta eri yhteistyo-
kumppaneihin toiminnan ke-
hittdmiseksi ja uusien toi-
mintamuotojen l6ytamisek-
Si.

Tydn perustana olevan
tiedon hallinta
Projektitoiminta

dokumentoi projektitoi-
minnan keskeiset vaiheet
ja yleisimmat ongelmat.

dokumentoi joitakin
toteuttamaansa projek-
tiin liittyvi& kehityskoh-
teita ja mahdollisia on-
gelmia.

kirjoittaa projektikuvauksen
ja toimintakertomuksen,
analysoi kehittamiskohteita
ja ongelmia seka yhdistaa
ne nuoriso- ja vapaa-ajan
sektorin kehittamiseen.

Tydturvallisuuden hal-
linta
Turvallinen tydskentely

laatii yhdessa ohjaajan
kanssa riskianalyysin.

laatii riskianalyysin.

toimii aktiivisesti, jotta tur-
vallisuus séilyisi ja onnet-
tomuuksilta valtyttaisiin.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Ongelmanratkaisu

tekee ehdotuksia pro-
jektin aikana havaittujen
ongelmien ratkaisemi-
seksi.

ratkaisee luovasti projektin
aikana syntyvéat ongelmat.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:

Opiskelija jarjestdé elokuun lopulla teemaviikon yhdessa tyéryhman kanssa.
Teemaviikko on tarkoitettu lahinna seitsematta luokkaa aloittaville oppilaille.
Teemaviikon aikana koulu, nuorisotalo, eri yhdistykset ja organisaatiot tekevét
yhteisty6té ja seitsemasluokkalaiset ja projektin eri osapuolet saavat mahdolli-
suuden tutustua toisiinsa. Nain oppilaiden on helpompi keksié toimintaa ja he
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saavat tietaa, mista voivat hakea apua vaikeuksiinsa. Eri osapuolien on tule-
vaisuudessa helpompi olla yhteydessa toisiinsa ja ongelmiin voidaan tarttua
varhaisessa vaiheessa.

Esimerkki 2:
Opiskelija jarjestad yhdessa nuorisoryhman kanssa rockkonsertin. Konsertissa
uusilla bandeilla on mahdollisuus esiintya ja nuorilla on tilaisuus tutustua uusiin
bandeihin ja tavata toisiaan.

Esimerkki 3:
Opiskelija jarjestdd yhdessa muutamien muiden opiskelijoiden kanssa yrityksil-
le tarkoitetun salibandy-turnauksen. Turnauksen tavoitteena on pitaa hauskaa
ja vahvistaa tyopaikan yhteishenkea.

Esimerkki 4:
Opiskelija paivittaa kunnan Internet-sivujen vapaa-ajan osiota. Opiskelija on

ovat oikein. Han tekee kunnan asukkaille tutkimuksen, jolla selvitetaan, minka-
laista informaatiota asukkaat toivovat saavansa kunnan kotisivuilta.

5.2.2.2 Nuorten syrjaytymisen ehkaisy, 10 ov

Opintokokonaisuuden siséltd, toteutus ja menetelmat:

Keskeinen sisalté on nuorten elaménhallinnan tukeminen ja kriisitilanteissa auttaminen.

Opintokokonaisuuden arviointikriteerit:

Arviointi, kiitettava 5

Opiskelija osaa toimia kriisitilanteisiin joutuneiden nuorten parissa ja tukea heidan selviyty-
mistaan. Han osaa tunnistaa syrjaytymisprosessin vaiheet ja syrjaytymisen riskit.
Opiskelija osaa ohjata apua tarvitsevia nuoria auttamis- ja tukijarjestelmien piiriin. Opiskeli-
ja osaa tyoskennella moniammatillisessa yhteistydssé nuorten syrjaytymisen ehkaisyhank-
keissa. Han tuntee nuorten oikeudet ja vastuun. Han tuntee sosiaalihuollon asiakkaan oi-
keudet.

Opiskelija osaa tyoskennelld nuorisohuollon laitoksissa itsenéisesti toiminnan ohjaustehta-
vissa ja ohjattuna hoitaa laitosten yleisimpia ty6tehtavia. Hanen on osattava ohjata apua
tarvitsevia nuoria lastensuojelun ja nuorisohuoltopalvelujen piiriin ja osattava toimia yhteis-
tydssa niiden kanssa. Opiskelijan on osattava erityisnuorisotytn keskeiset menetelmat
(paihdetyo6, etsiva (nuoriso)ty6, kohdennettu nuorisotyd, perhetyo, projektit).

Opiskelijan on osattava tukea vaikeuksissa olevan nuoren vahvuuksia ja auttaa hanta ela-

manhallinnassa.
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Opiskelija osaa toimia sovittelijana nuorten rikostapauksissa ja hanella on siihen vaadittava
patevyys.

Opiskelija osaa toimia nuorisorikollisuuden torjunnassa yhteistydssa eri viranomaisten
kanssa.

Opiskelija osaa yhteistydssa muiden tahojen kanssa jarjestaa vankilasta vapautuville nuo-
rille vapaa-aika- ja tukitoimintaa.

Opiskelija tuntee Suomen rikosseuraamusjarjestelman. Opiskelija osaa toimia nuorten eri-
tyisryhmien, kuten vammaisten ja pitk&aikaissairaiden vapaa-aikatoiminnan ohjauksessa ja
sosiaalisessa kuntoutuksessa. Han osaa tydskennelld nuorisohuollon laitoksissa itsenai-
sesti ohjaustehtavissa ja ohjattuna hoitaa laitosten yleisempia tyotehtavia. hdnen on osat-
tava ohjata apua tarvitsevia nuoria lastensuojelun ja nuorisohuollon palvelujen piiriin ja
osattava toimia yhteistytssa niiden kanssa Tai Opiskelijan on osattava erityisnuorisotyén
keskeiset menetelmat (paihdetyd, etsiva nuorisotyd, kohdennettu nuorisotyd, perhetyo).
hanen on osattava tukea vaikeuksissa olevan nuorten vahvuuksia ja auttaa hanta elaman-

hallinnassa.

Arviointi, hyva (3-4)

Opiskelija osaa toimia kriisitilanteisiin joutuneiden nuorten parissa. Han osaa tunnistaa syr-
jaytymisprosessin vaiheita ja syrjaytymisen riskeja.

Opiskelija osaa ohjata apua tarvitsevia nuoria auttamis- ja tukijarjestelmien piiriin. Opiskeli-
ja osaa tyoskennella nuorten syrjaytymisen ehkaisyhankkeissa. Han tuntee nuorten oikeu-
det. Han tuntee sosiaalihuollon asiakkaan oikeudet.

Opiskelija osaa ty6skennella nuorisohuollon laitoksissa toiminnan ohjaustehtavissa ja ohjat-
tuna hoitaa laitosten yleisimpia ty6tehtavia. Hanen on osattava ohjata apua tarvitsevia nuo-
ria lastensuojelun ja nuorisohuoltopalvelujen piiriin.

Opiskelijan on osattava erityisnuorisotyon keskeisia menetelmia. Hanen on osattava tukea
vaikeuksissa olevan nuoren vahvuuksia ja auttaa hanta elamanhallinnassa.

Opiskelija osaa toimia sovittelijana nuorten rikostapauksissa ja hanella on siihen vaadittava
patevyys.

Opiskelija osaa toimia tyéryhman jasenenda nuorisorikollisuuden torjunnassa yhteistydssa
eri viranomaisten kanssa.

Opiskelija osaa yhteistydssa muiden tahojen kanssa jarjestaa vankilasta vapautuville nuo-

rille toimintaa.

96



7 KOULUTUSKESKUS

(& SALPAUS

Opiskelija tuntee Suomen rikosseuraamusjarjestelmaa. Opiskelija osaa toimia nuorten eri-
tyisryhmien, kuten vammaisten ja pitkaaikaissairaiden vapaa-aikatoiminnan ohjauksessa.
H&n osaa tydskennella nuorisohuollon laitoksissa itsenéisesti ohjaustehtavissa ja ohjattuna
hoitaa laitosten yleisempiéa tyotehtéavid. hanen on osattava ohjata apua tarvitsevia nuoria
lastensuojelun ja nuorisohuollon palvelujen piiriin ja osattava toimia yhteistyéssa niiden
kanssa Tai Opiskelijan on osattava erityisnuorisotydon keskeisia menetelmia (paihdetyo,
etsiva nuorisotyd, kohdennettu nuorisotyd, perhety®). hanen on osattava tukea vaikeuksis-

sa olevan nuorten vahvuuksia ja auttaa hanta elaméanhallinnassa.

Arviointi, tyydyttava (1-2)

Opiskelija toimia kriisitilanteisiin joutuneiden nuorten parissa ja tunnistaa yleisimmat syrjay-
tymisen riskit.

Opiskelija osaa ohjattuna toteuttaa palvelukokonaisuuksia.

Opiskelija osaa ohjattuna jarjestaa kriisitilanteissa olevien nuorten toimintaa.

Opiskelija osaa tyoskennella ohjattuna laitoksissa.

Opiskelija osaa ohjattuna osallistua nuorten tekemien rikosten sovitteluun.

Opintokokonaisuuden arviointisuunnitelma:

Nuorten syrjaytymisen ehkéisyn opintokokonaisuus arvioidaan teoriakokeilla, oppimistehta-
villa, kursseihin liittyvissa projekteissa, jatkuvalla naytolla sekd naytolla. Opiskelijan osaa-
mista arvioidaan asteikolla T1 — K5. Opintojakson arvosanan paattavat opintojakson opet-
tajat yhdessa, huomioiden opiskelijan itsearvioinnin seka tydssaoppimisen ja naytén ar-
vosanan, jos opintojaksoon kuuluu tydssédoppimista ja nayttd. Tydéssaoppimisen arvioivat
tyopaikkaohjaaja, opettaja ja opiskelija. My6s ammattiosaamisen naytt6 arvioidaan as-
teikolla T1 — K5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson arvi-
oinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa, esimerkik-
si opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan opiskelijan op-
pimisprosessin eteneminen siten, etta arvioinnissa painottuu loppuvaiheen osaaminen.
Opintokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja nayttéjen arvi-

oinneista.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:
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e Kohderyhman hankinta ja tavoitteiden asettaminen
e TyoOprosessien kehittdminen

¢ Nuoren kanssa tydskenteleminen

e Moniammatilliseen yhteisty6hon osallistuminen

e Paihdeongelmien ehkdiseminen

e Erityisryhmien kohtaaminen

e Yhteiskuntarakenteiden tunteminen

e Auttamis- ja tukijarjestelmien tunteminen

e Viranomaisten oikeuksien ja velvollisuuksien tunteminen
e Paihdetietous

e Kiiisitilanteissa toimiminen

e Vuorovaikutus ja viestinta

Opintokokonaisuudessa ydinosaamisessa painotetaan vuorovaikutusta ja viestintda. Yhtei-

sissa painotuksissa arvioidaan laadukasta ja asiakasléahtoista toimintaa.

Nayton kuvaus

Ammattiosaamisen naytdssa opiskelija tydoskentelee valitsemassaan toimintaymparistossa
yksittdisen nuoren tai ryhman kanssa. Opiskelija toimii yhteistydssa eri auttajatahojen
kanssa tydyhteison tai -ryhman jasenena. Opiskelija osallistuu sovitusti tyoyhteison ja -
ryhman kanssa yksittaisen nuoren opastamiseen tai ryhméan toimintatilanteen jarjestami-

seen esimerkiksi retkilla, leireilla ja erilaisissa ryhmatapaamisissa.

Opiskelija osallistuu syrjaytymisen ehkaisyyn liittyvien valistus- tai koulutustilanteiden seka
ryhmaytymispaivien jarjestamiseen esimerkiksi koulussa, iltapaivakerhossa tai yhdistyksen
ryhmatoiminnassa. Toiminta voi liittya paihteisiin, rikosten ennaltaehkaisyyn, sosiaalisten

taitojen vahvistamiseen, toisen huomioonottamiseen ja suvaitsevaisuuteen.

Nayttoymparisto

Nayttdymparistoné voi olla kunnallinen moniammatillinen ja kohdennettu projekti tai hanke
(esim. kouluvaikeuksissa olevien nuorten auttamishanke, ennaltaehkéaiseva huumetyo tai
rikollisuutta ehkaiseva projekti). Nayttdymparistona voi olla myds nuorten kasvukivuissa

auttava tukipiste tai erityista tukea tarvitsevien nuorten ryhma nuorisotaloilla. Ympéaristona
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voi myds olla lastensuojelun tai nuorisohuollon laitos tai yhdistys. Naita ovat esimerkiksi

Kriminaalihuolto, nuorten kriisipiste, katupartio, kunnan sosiaalitoimi tai sovittelutoiminta,

pitkaaikaissairaille tai vammaisille suunnattu vapaa-aikatoiminnan yhdistys, tukiasunto, sai-

raala tai vastaava ymparisto seka vankilasta vapautuvien nuorten tukiyhdistys. Nayton voi

antaa yksin, yhdessa muiden opiskelijoiden kanssa tai tydoryhman jasenena. Nayttoympa-

ristossa tulee olla naytdon kannalta asianmukaiset tilat, tarvikkeet ja valineet.

Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

TYYDYTTAVA (T1)

HYVA (H3)

KITETTAVA (K5)

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Kohderyhman hankinta ja
tavoitteiden asettaminen

Tyoprosessien kehittami-
nen

toimii tydéryhman jasenena
kohdennetussa tytssa
erityisnuorisotyon kentalla.

arvioi toimintaa ja ottaa
vastaan palautetta omasta
toiminnastaan.

tuo oman panoksensa
toiminnan suunnitteluun.

suoriutuu tyéryhmassa
itsendisesti toiminnan
ohjaamisesta.

tunnistaa omat kehitystar-
peensa ja vahvuutensa.

pystyy itsenaisesti suunnit-
telemaan tavoitteellista
toimintaa kohderyhmalle.

toimii ohjaustilanteessa
tavoitteellisesti ja analysoi
tavoitteiden toteutumista.

muuttaa toimintaansa
itsearvioinnin ja palautteen
pohjalta.

Tydtehtavan hallinta
Nuoren kanssa tyésken-
teleminen

Moniammatilliseen yh-
teistydhon osallistuminen

Paihdeongelmien ehkai-
seminen

Erityisryhmien kohtaami-
nen

toimii ohjattuna kriisitilan-
teisiin joutuneiden nuorten
parissa,

tukee ohjattuna nuorta
palvelujen piiriin ja
jarjestéaa ohjattuna kriisiti-
lanteissa olevien nuorten
toimintaa.

tuntee syrjaytymista eh-
kaisevia viranomaisia ja
palveluja sekéa perhetydn
muotoja.

on esimerkkina paihteet-

témyydesta.

suunnittelee ohjattuna
toimintaa erityisryhmille.

toimii itsenaisesti tyoryh-
man jasenena kriisitilan-
teissa, palvelujen ohjauk-
sessa ja nuorten toimin-
nassa.

pystyy nimedmdaan henki-
I6kohtaiset yhteistyo-
kumppanit ja hyédynta-
maan suhteitaan.

jakaa tietoa paihteista ja
keskustelee paihteisiin
suhtautumisesta.

tydskentelee yhden erityis-
ryhméan kanssa.

kehittd&d ennaltaehkaisevia
tydmuotoja, toimii sovitte-
lutilanteissa ja on mukana
etsivassa nuorisotydssa.

osallistuu moniammatilli-
seen verkostotydhon.

suunnittelee ja toteuttaa
hankkeen koskien paihde-
tietoutta

kayttaa sosiaalisen vahvis-
tamisen ja kuntoutuksen
periaatteita erityisryhman
kanssa.

Ty6n perustana olevan
tiedon hallinta
Yhteiskuntarakenteiden
tunteminen

Auttamis- ja tukijarjes-
telmien tunteminen

tunnistaa syrjaytymista
aiheuttavia yhteiskunnalli-
sia ilmidita.

tuntee keskeisimmat las-
tensuojelun ja nuoriso-

kayttaa tydssa avukseen
ehkéisevan nuorisotytn
palveluja.

ottaa yhteytta palveluntar-
joajaan ja selvittaa tilan-

kayttaa tydssaan eri vai-
kuttamiskanavia ja eri
viranomaisten palveluja

laatii kokonaisvaltaisen
suunnitelman nuoren tuki-
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Viranomaisten oikeuksi-
en ja velvollisuuksien
tunteminen

Paihdetietous

huollon palvelut, koulun
jarjestamat tukitoimet,
paihdehoitopalvelut seka
nuorten rikosten sovittelun
ja varmistaa, etta niiden
yhteystiedot ovat saatavil-
la.

toimii salassapitosaados-
ten mukaisesti.

tietda yleisimmat paihteet
ja omaa perustietouden
paihteista.

teen nuoren osalta.

tuntee sosiaalityontekijoi-
den, opettajien ja poliisien
oikeudet ja velvollisuudet.

tunnistaa eri paihteiden
vaikutuksia ja kykenee
hyoddyntamaan tietojaan.

toimista.

tunnistaa omat rajansa ja
toimii niiden pohjalta lap-
sen tai nuoren edun mu-
kaisesti.

seuraa ja hyodyntaa paih
teiden kaytosta tehtyja
tutkimuksia, tilastoja ja
uutisia.

Tydturvallisuuden hal-
linta

Kriisitilanteissa toimimi-
nen

tietdd mihin ottaa yhteytta
kriisitilanteessa.

selviytyy ohjattuna kriisiti-
lanteissa.

ymmartaa kriisitilanteiden
jalkihoidon.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Vuorovaikutus ja viestinta

ehdottaa ongelmatilan-
teessa olevalle nuorelle
erilaisia ratkaisuvaihtoeh-
toja.

ehdottaa tydyhteisolle tai
moniammatilliselle tyo-
ryhmaélle ratkaisuvaihtoeh-
toja nuoren tilanteeseen.

neuvottelee nuoren ja
tydyhteis6n kanssa jatko-
toimista.

Yhteiset painotukset
Laadukas ja asiakaslah-
téinen toiminta

lahestyy kriisissa olevaa
nuorta luontevasti ja ta-
man tarpeita ymmartaen.

toteuttaa ohjattuna kriisiti-
lanteessa olevan nuoren
palvelua.

ottaa huomioon nuoren
elamantilanteen ja per-
heen.

auttaa ja aktivoi nuorta
omien toiveiden ja tarpei-
den tunnistamisessa ja
vaikeuksien ennaltaeh-
kaisyssa.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:

Opiskelija tydskentelee tydyhteistssa syrjaytymisuhan alla olevan nuorten
ryhmén kanssa. Han kerda tietoa syrjaytymisen syista ja seurauksista seké
nuorten tilanteesta ja taustoista. Opiskelija osoittaa tuntevansa nuorten tuki-
muodot ja pedagogiset tydmenetelmat. Opiskelija kuvaa ja arvioi syrjaytymis-
prosessia. Itsearvioinnissa han keskittyy kuvaamaan omia valmiuksiaan tyos-
kennella vaikeissa elamantilanteissa olevien kanssa.

Esimerkki 2:

Opiskelija suunnittelee yhdessa tytyhteison kanssa vanhemmille suunnatun
nuoria koskevan tilaisuuden. Opiskelija selvittaa alueen historiaa ja taustaa se-
k& yhteistoiminnan muotoja. Han kuvaa alueen rakennetta ja perheiden tilan-
netta. Pohjatyon perusteella opiskelija suunnittelee yhdessa tydyhteisbnsa
kanssa tilaisuuden sisallon ja muodon, ja hanella on tilaisuudessa oma, amma-
tillisuutta kehittava tehtavansa. Opiskelija arvioi yhdessa tydyhteisonsa kanssa
tilaisuuden onnistumista ja vastaa loppuraportin laatimisesta. Han arvioi oman
ammatillisuutensa kehittymista.
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Esimerkki 3

Esimerkki 4:

Opiskelija tydskentelee perhekodissa, vastaanottokodissa, nuorisokodissa tai
vastaavassa paikassa. Han tutustuu nuorten elamantilanteisiin ja tydssaoppi-
mispaikan tyokaytanteisiin. Han valitsee tydssaoppimispaikkaan soveltuvan
toiminta- tai tybmuodon yhdessé nuorten kanssa ja pyrkii vahvistamaan esi-
merkiksi nuorten elaménhallintaa, ryhméatoiminnan taitoja tai koulunkayntia.
Opiskelija pohtii tydssaoppimispaikan nuorta tukevien tavoitteiden ja tydmuoto-
jen yhteensopivuutta. Han arvioi toteuttamansa toiminta- tai tydmuodon sovel-
tuvuutta nuorten elamantilanteeseen ja tydssaoppimispaikan tavoitteisiin.

Opiskelija suunnittelee ja toteuttaa vertaissovittelun yhdessa tydyhteison kans-
sa. Han arvioi vertaissovittelun tarvetta toimintaympéaristossa seka kaytannén
toteuttamisen mallia. Han osallistuu vertaissovitteluun tydparin kanssa. Opiske-
lija arvioi vertaissovittelun merkitysta syrjaytymisen ehkaisijana. Han arvioi
omaa rooliaan vertaissovittelutilanteessa ja kehittdmistarpeitaan.

Kirjallisuus:

Erilaiset ammattilehdet ja — kirjat. Opintomonisteet ja — muistiinpanot.

5.2.2.2.1

Syrjaytymisen prosessi ja palvelujarjestelma 2 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

e Perehdytaan erilaisiin syrjaytymisprosessien syntymekanismien teorioihin ja palvelu-

jarjestelmiin

e Kiiisitilanteisiin joutuneiden nuorten erilaiset auttamismenetelmat ja niiden viiteke-

hykset

¢ Nuorten oikeudet ja vastuu

e Sosiaalihuollon asiakkaan oikeudet

Arvioinnin perusteet:

e hyvaksytysti suoritetut tehtavat

e tentti

e aktiivinen osallistuminen

5.22.2.2

Lastensuojelu ja nuorisohuolto 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

e Laitoshuolto Suomessa (ja kansainvélisesti), lait, asetukset, rahoitus

e Lastensuojelun ja laitoshuollon laatu ja arviointijarjestelmat
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e Lastensuojelun menetelmat. Etsiva tyo, perhetukikeskukset jne.

e Huostaanottoa, avohoidon tukitoimenpiteitd, sijaishuoltoa ja yksityistd perhehoitoa
saateleva normisto ja kaytannon toiminta

e Laitoksessa olevien lasten ja nuorten vapaa-ajanohjaus ja toiminnan jarjestaminen

e Sosiaalityon ja nuorisotoimen yhteistyo

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
e tentt

e aktiivinen osallistuminen

5.2.2.2.3 Erityisnuorisotyd 2 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Perehdytaan erityisnuorisotydon menetelmakirjoon kirjallisuuden, tapauskertomusten
ja tutustumiskayntien pohjalta.
e Tutkitaan ohjaajan ammatillista roolia erityisnuorisotyssa ja erilaisten ohjausottei-
den merkitysta asiakastilanteissa.

Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
e tentt

e aktiivinen osallistuminen

5.2.2.2.4 Kriminaalihuolto 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Seuraamusjarjestelma ja kriminaalihuolto
e Poliisin rooli, vankiloiden organisaatio ja toimintajarjestelma

e Yhdyskuntapalvelu

Arvioinnin perusteet:

e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
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e tentti

e aktiivinen osallistuminen

5.2.2.2.5 Sovittelu 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

e Sovittelukoulutus

Arvioinnin perusteet:
e hyvéksytysti suoritetut tehtavat
o tentti

e aktiivinen osallistuminen

5.2.2.3 Nuoriso- ja vapaa-aika-alan palvelujen tuottaminen, 10 ov

Opintokokonaisuuden opintojaksot: Palveluntuottajien kentta 1 ov, Palvelujen tuotteistami-
nen ja markkinointi 2 ov, Palvelujen tuottaminen, laatu, talous ja arviointi 2 ov, Ohjaaja pal-

veluiden tuottajana 5 ov.

Opintokokonaisuuden siséltd, toteutus ja menetelmat:
Keskeinen siséltd on:
e Nuoriso- ja vapaa-aika-alan palvelujen tuottaminen suunnitellusti, taloudellisesti ja
arvioidusti.
e nuoriso- ja vapaa-aika-alan palvelujen tuotteistaminen ja markkinointi.

e ymparistévastuullinen nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen tuottaminen.

Opintokokonaisuuden arviointikriteerit:

Arviointi, Kiitettava (K5)

Opiskelija osaa toimia nuoriso- ja vapaa-aika-alan palveluja suunnittelevan, tuottavan ja
arvioivan tyéryhman jasenena ja osaa tuottaa itsenaisesti toimintakokonaisuuksia.
Opiskelija osaa toimia nuoriso- ja vapaa-aika-alan palveluja suunnittelevan, tuottavan ja
arvioivan tyoryhman jasenend ja osaa tuottaa itsenaisesti toimintakokonaisuuksia.
Opiskelija osaa toimia palveluja suunnittelevan, tuottavan ja arvioivan tyéryhman jasenena.

Opiskelija osaa tydskennella tavoitteellisesti ja toimintaa arvioiden ja kehittaen.
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Opiskelija tunnistaa toiminnan laatukriteerit ja osaa tuottaa laadukasta ja kustannusteho-
kasta toimintaa.

Opiskelija osaa ottaa huomioon palvelujen tuotannossa kestavan kehityksen ja ympéaristoa
saastavan toiminnan merkityksen.

Opiskelija osaa valittda palvelujen kuluttajille luontoarvoja kunnioittavan toiminnan merki-
tyksen ja ohjata asiakkaitaan ymparistdd suojelevaan toimintaan.

Opiskelija tuntee palvelujen tuotteistamisen perusteet ja osaa tuotteistaa nuoriso- ja vapaa-
aika-alan palveluja tavoitteellisesti.

Opiskelija osaa laatia prosessikuvauksen palvelutuotteista.

Opiskelija osaa markkinoida itsendaisesti palvelutuotteitaan ja laatia tyéryhman jasenena

markkinointisuunnitelmia

Arviointi, hyva (H3)

Opiskelija osaa toimia nuoriso- ja vapaa-aika-alan palveluja suunnittelevan, tuottavan ja
arvioivan tyoryhman jasenena.

Opiskelija osaa toimia nuoriso- ja vapaa-aika-alan palveluja suunnittelevan, tuottavan ja
arvioivan tyéryhman jasenena.

Opiskelija osaa toimia palveluja suunnittelevan, tuottavan ja arvioivan tyéryhman jasenena.
Opiskelija osaa tyoskennella tavoitteellisesti.

Opiskelija tunnistaa toiminnan laatukriteerit.

Opiskelija osaa ottaa huomioon palvelujen tuotannossa kestavan kehityksen ja ympéristoa
saastavan toiminnan merkityksen.

Opiskelija osaa valittda palvelujen kuluttajille luontoarvoja kunnioittavan toiminnan merki-
tyksen ja ohjata asiakkaitaan ymparistdd suojelevaan toimintaan.

Opiskelija tuntee palvelujen tuotteistamisen perusteet.

Opiskelija osaa laatia prosessikuvauksen palvelutuotteista.

Opiskelija tuntee palvelutuotteiden markkinointia ja osaa laatia tydryhméan jdsenena mark-

kinointisuunnitelmia

Arviointi, tyydyttava (T1)

Opiskelija
e o0saa tydskennella tydryhmén jasenena
¢ tuntee toiminta-alueensa palveluntuottajia ja heidan toimintaperiaatteitaan
e toimia palveluja suunnittelevan, tuottavan ja arvioivan tyéryhman jasenena
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e palveluja tuottaessaan toimia ymparistod saastavasti ja luontoarvoja korostavasti
e oOhjata asiakkaitaan ymparistda suojelevaan toimintaan

e o0saa tybryhman jasenenad markkinoida palvelutuotteitaan

Opintokokonaisuuden arviointisuunnitelma:

Opintokokonaisuus arvioidaan aiemmin mainittuja arviointikriteereita ja -keinoja hyddynta-
en. Ammattiosaamisen naytoissa opiskelijaa arvioidaan aidoissa tyotilanteissa. Opiskelijan
osaamista arvioidaan asteikolla T1 — K5. Opintojakson arvosanan paattavat opintojakson
opettajat yhdessa huomioiden opiskelijan itsearvioinnin seka tydssaoppimisen ja nayton
arvosanan, jos opintojaksoon kuuluu tydssaoppimista ja nayttd. Tydssaoppimisen arvioivat
tyopaikkaohjaaja, opettaja ja opiskelija. My6s ammattiosaamisen naytto arvioidaan as-
teikolla T1 — K5.

Nayton arviointiin osallistuvat opettaja, tydpaikkaohjaaja ja opiskelija. Opintojakson arvi-
oinnilla tuetaan opiskelijaa opintokokonaisuuksien tavoitteiden saavuttamisessa esimerkiksi
opettajan ja opiskelijan valisilla keskusteluilla. Arvioinnissa huomioidaan opiskelijan oppi-
misprosessin eteneminen siten, etta arvioinnissa painottuu loppuvaiheen osaaminen. Opin-
tokokonaisuuden arvosana muodostuu opintojaksojen arvioinneista ja nayttojen arvioin-

neista. Nayttoaineistona kaytetdan kansallista ammattiosaamisen nayttdaineistoa.

Naytossa esille tuleva keskeinen osaaminen:
e nuoriso- ja vapaa-aika-alan palvelujen tuottaminen suunnitellusti, taloudellisesti ja
arvioidusti
e nuoriso- ja vapaa-aika-alan palvelujen tuotteistaminen ja markkinointi
e ymparistbvastuullinen nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen tuottaminen.
Ydinosaamisessa painotetaan ongelmanratkaisutaitoja ja yhteisissa painotuksissa kestéa-

van kehityksen edistamista.

Nayton kuvaus

Ammattiosaamisen naytdssa opiskelija tuottaa ja arvioi jonkin nuoriso- ja vapaa-aika-alan
palvelun, esimerkiksi paihdevalistuksen tai musiikkitapahtuman. Opiskelija toimii tydryhman
jasenena ja tiedottaa toiminnastaan tyoyhteisénsa jasenille seka palveluun liittyville kohde-
ryhmille ja yhteistybkumppaneille. Opiskelija kuvaa tuotteistamansa palvelun ja jakaa sen

osiin tai prosesseihin. Han tarkistaa suunnitelmansa ja toteuttaa niita.
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Opiskelija verkottuu tuottamaansa palveluun keskeisesti liittyvien toimijoiden kanssa. Han

kayttda syntynytta verkostoa tukenaan tuottaessaan palvelua ja arvioidessaan sita.

Nayttoymparisto

Nayttoymparisto voi olla kunnallisen nuorisotyon, sosiaalitoimen, seurakunnan, jarjestoken-

tan, koulutoimen tai yksityisen sektorin toimipaikka. Nayton voi antaa yksin, yhdessa mui-

den opiskelijoiden kanssa tai tydryhman jdsenend. Nayttoymparistossa tulee olla naytén

kannalta asianmukaiset tilat, tarvikkeet ja valineet.

Nayton arviointi

Arvioinnin kohteet

Arviointikriteerit

TYYDYTTAVA (T1)

HYVA (H3)

KITETTAVA (K5)

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

Tydprosessin hallinta
Palvelujen suunnittelemi-
nen

Tuotteistamisen raken-
taminen

maarittelee kohderyh-
man tarkoituksenmukai-
sesti palvelua tuotteista-
van ryhmén kanssa.

osallistuu palvelun tuot-
tamisen vaiheistamiseen
yhteistydéryhmassa.

suunnittelee palveluja ohjat-
tuna.

toimii kohderyhman tarpei-
den mukaisesti ja hankkii
asiakaspalautetta.

ottaa aktiivisesti kantaa pal-
velun tuotteistamiseen, sen
keskeisiin menetelmiin ja
tavoitteisiin.

suunnittelee ja arvioi palve-
luja itsendisesti
tyéryhman jasenené.

suuntaa toimintaa joustavas-
ti kohderyhmén tarpeiden ja
asiakaspalautteen mukai-
sesti.

esittaa uusia vaihtoehtoja tai
ratkaisuja palvelun rakentu-
misen prosessissa.

Tydtehtavan hallinta
Taloudellinen toiminta

Toimintaymparistén luon-
teen ymmartaminen

Markkinointi

laatii ohjattuna perus-
budjetin.

ottaa huomioon talou-
delliset tekijat palvelujen
tuotteistamisessa.

ottaa ty6ryhmassa toi-
miessaan huomioon
toimintaympariston aset-
taman reunaehdot.

osallistuu palvelun
markkinointia suunnitte-
levan ryhman toimin-
taan.

suunnittelee ohjattuna tuot-
teiden tai palveluiden rahoi-
tusvaihtoehtoja.

ehdottaa toimintamuotoa ja
suunnittelee toimintaa.

laatii markkinointisuunnitel-
man tietyille menetelmille.

toimii taloussuunnitteluty®-
ryhmassa.

kayttéda ostopalvelun ja pal-
velujen myynnin periaatteita.

vertailee eri toimintaymparis-
téjen vastaavia toimintamuo-
toja ja hyddyntaa niita.

markkinoi palveluja itsenéi-
sesti, laatii esitteita ja arvioi
markkinointia.

Ty6n perustana olevan
tiedon hallinta

Lakien ja saadosten tun-
teminen

kayttéda ohjattuna valit-
semaansa palvelumuo-
toon vaikuttavia lakeja ja
saadoksia.

informoi tyéryhmaa palvelu-
muotoon vaikuttavista laeis-
ta ja saadoksista seka selvit-
taa kaytannoén toimenpiteita
lupakaytannoissa.

perustelee lakien ja sdados-
ten merkitysta yhteison toi-
minnalle.
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Tuotteistaminen

hallitsee ja kuvaa peruska-
sitteiden sisaltda toimies-
saan.

soveltaa tuotteistamisen
peruskasitteita eri tilanteisiin.

Tydturvallisuuden hal-
linta

Turvallisuuden hallitse-
minen

selvittda tuotteistaman-
sa palvelun turvalli-
suusmaaraykset.

ennakoi turvallisuusriskeja.

kehittaa tuotteistamaansa
palveluun vaihtoehtoisia
toteuttamistapoja turvalli-
suusmaaraysten noudatta-
miseksi.

Kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen
Ongelmanratkaisutaidot

vaihtaa menetelméaa
esteita kohdatessaan.

kayttdd ongelmanratkaisu-
menetelmia tyotilanteissa.

ennakoi ongelmatilanteita ja
kehittdéa niihin uudenlaisia
ratkaisuja.

Yhteiset painotukset
Kestavan kehityksen
edistdminen

toimii materiaaleja ja

ymparistda saastavasti.

esittda vaihtoehtoisia toimin-
tamuotoja ja -tapoja tydyh-
teisbssaan kestavan kehi-
tyksen edistamiseksi.

valittad kestavan kehityksen
tietdmysta ja innostaa muita
toimimaan kestavan kehityk-
sen puolesta.

Esimerkkeja naytoista

Esimerkki 1:

Opiskelija tydskentelee jarjestdssa, laitoksessa tai kunnassa. Han suunnittelee
tavoitteiltaan kohderyhmalle soveltuvan polkupyoraretken. Han suunnittelee
retken talouden, markkinoinnin ja kaytannon toteutuksen. Opiskelija laatii op-
paan siitéa, miten vastaavanlainen polkupyoraretki voidaan jatkossakin toteut-
taa. Arvioinnissa opiskelija hyddyntéda saamaansa palautetta kehittden toimin-

tamuotoa.

Esimerkki 2:

Opiskelija tydskentelee perhekodissa. Han selvittda perhekodin liiketoiminta-,

asiakaspalvelu-, markkinointi- ja toimintasuunnitelman. Opiskelija arvioi, miten
suunnitelmat ovat toteutuneet kaytdnnéssa. Suunnitelmien ja arvioinnin pohjal-
ta han laatii uuden perhekodin perustamissuunnitelman.

Esimerkki 3:

Opiskelija suunnittelee ja toteuttaa vapaa-ajan toimintaa kehitysvammaisten
ryhmalle. Han laatii budjetin ja huolehtii siséisestéd markkinoinnista osallistuja-
ryhmassa. Opiskelija tuotteistaa toimintamuodon ja laatii siité raportin. Han ar-
vioi erityisryhmille suunnatun toiminnan asiakaspalvelunakdkulmaa.

Esimerkki 4:

Opiskelija tydskentelee koulussa ja toteuttaa tutkimushankkeen koulukiusaa-
misesta. Han rakentaa tutkimusmallin toiminnastaan sisallyttaen siihen suunni-
telmat markkinoinnista, toiminnasta ja taloudesta. Opiskelija arvioi tutkimuksen
onnistumista saamansa palautteen ja itsearvioinnin perusteella.
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Kirjallisuus:

Erilaiset ammattilehdet ja — kirjat. Opintomonisteet ja — muistiinpanot.

5.2.2.3.1 Nuoriso- ja vapaa-aikatoiminnan palvelujen tuottaminen 5* ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Suoritetaan tydssaoppimisena.
e Tybssaoppiminen tapahtuu nuoriso- ja vapaa-aika-alan palveluja tuottavassa toimi-
pisteessa tybryhman jasenena.
e Opiskelija on mukana tuottamassa jotain toimintakokonaisuutta, josta tai jonka osas-
ta itsendaisesti vastaa.
Arvioinnin perusteet:
e tydssaoppimistehtavat

e tyOpaikkaohjaajan arviointi

5.2.2.3.2 Palveluntuottajien kentta 1 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:

e Erilaiset yritysmuodot, jarjestot ja sdatiot palveluiden tuottajana

e Tutustutaan l&hialueen ja mahdollisuuksien mukaan muihinkin palveluntuottajiin.

e Perehdytaan erilaisiin palvelutuotetyyppeihin; sosiaali- ja terveysalan palveluntuotta-
jat, elamyspalvelut, matkailupalvelut, muu palveluiden tuottaminen, sosiaaliset yri-
tykset

e Haastattelut, tutustumiskaynnit, kirjalliset tehtavat, luennot.

Arvioinnin perusteet:
e hyvéaksytysti suoritetut tehtavat
e tentti

e aktiivinen osallistuminen

5.2.2.3.3 Palvelujen tuottaminen, laatu, talous ja arviointi 2 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Yritystoiminnan perusteet
e Hinnoittelun ja palvelutuoteprosessin perusteet

e Laatutyd, kilpailuttamisen perusteet
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o Kestava kehitys ja ymparistda sddstava toiminta kaytannossa
e Ymparisto- ja turvallisuussuunnitelmat
e Alueelliset ja valtakunnalliset ratkaisut, EU-lainsaadanto erityyppisille palveluyrityk-
sille
e Luennot, opintok&ynnit, retket, harjoitusty6t itsenainen tiedonhaku
Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
e tentti

e aktiivinen osallistuminen

5.2.2.3.4 Palvelujen tuotteistaminen ja markkinointi 2 ov

Opintojakson sisalto, toteutus ja menetelmat:
e Tuotteistamisen perusmenetelmat ja tuotteistamisen tavoitteet
e Palvelutuotteen tuotteistaminen
e Markkinoinnin ja kohderyhmien kartoituksen menetelmét
e Prosessikuvauksien laadinta ja hyodyntaminen palvelujen markkinoinnissa ja esitte-
lysséa
e Luennot, harjoitustytt, kokemuksellinen oppiminen
Arvioinnin perusteet:
e hyvaksytysti suoritetut tehtavat
o tentti

e aktiivinen osallistuminen

5.3 Vapaasti valittavat opinnot 10 ov

10 ov vapaasti valittavaa tydssaoppimista.

Opiskelija voi koota vapaasti valittavat tydssaoppimisen opinnot valitsemalla useampia va-
paasti valittavia tydssaoppimisen jaksoja, pidentamalla ammatillisten opintojen tydssaop-
pimisjaksoja (jos aikataulullisesti mahdollista) tai hyvaksilukea esim. jo tehtyja alan (kesa-

tai muita) toita tydéssaoppimisen opinnoiksi.
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Vapaasti valittavien tydssaoppimispaikoista, tydssaoppimisten tavoitteista, sisalloista ja
laajuuksista ja ajankohdista sovitaan erikseen opiskelijoiden kanssa heidan toiveidensa ja

kaytettavissa olevien mahdollisuuksien mukaisesti.

Vapaasti valittava tyéssédoppiminen voi koostua pitkakestoisesta tydssaoppimisesta esim.
ilta- ja/tai vilkonloppuohjaajana toimimisesta, projektissa tai jarjestossa tyoskentelysta tms.,
oppilaitoksen loma-aikoina tehdyisté tydssaoppimisesta tai muusta etukéteen sovituista
tydssaoppimisista.

Vapaasti valittavaan tydssaoppimiseen varataan lukusuunnitelmaan aikaa 8 viikkoa (esim.
4 viikkoa 1. opiskeluvuodelle ja/tai 4 viikkoa 2. opiskeluvuodelle ja/tai 4 viikkoa 3. opiskelu-
vuodelle). 2 ov (tai enemman) tydssédoppimista opiskelija tekee ilta- ja/tai vilkkonloppuohjaa-
jana toimien ja/tai oppilaitoksen loma-aikoina tai hyvaksilukuina.

Vapaasti valittavien opintojen sisallot ja tavoitteet nousevat vuorovaikutus ja viestinta-, yksi-
|6- ja ryhmanohjaus-, ohjaus eri toimintaymparistdissa-, nuorisotoiminnan ohjaus-/ vapaa-
aikatoiminnan ohjaus-; nuorten syrjaytymisen ehkaisy-, projektitoiminnan ohjaus-/ nuoriso-
ja vapaa-aikapalveluiden tuottaminen — opintokokonaisuuksien tygssaoppimisten tavoitteis-

ta ja sisalloista.
6 MUUT OPINTOJEN SUORITTAMISEEN LIITTYVAT ASIAT

6.1 Opinto-ohjaus

Opinto-ohjaus toteutetaan omina opintojaksoinaan edell& mainitulla tavalla.

6.2 Henkilokohtainen opiskelusuunnitelma

Opiskelijalle tehdaan kirjallinen henkilékohtainen opiskelusuunnitelma. Suunnitelma sisal-
taa oppimissuunnitelman ja nayttosuunnitelman (tutkinnon perusteiden mukaisesti). Suun-
nitelmat ammattitaidon laht6tason kartoittamiseen tehddan osaamisen tunnustamisen kaut-
ta.

Opettaja ja opiskelija tekevat yhdessa henkilokohtaisen nayttésuunnitelman. Siina kuva-

taan, miten opiskelija voi naytdissa osoittaa tutkinnon perusteiden mukaisesti osaamisensa.
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